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12 RETIFICACAO DO EDITAL N° 001/2025

O Superintendente do SENAR-AR/MG, no uso de suas atribui¢cdes legais, torna publica a seguinte
retificacdo do Edital supracitado, cujas alteracdes estdo a seguir elencadas:

No item 4.1, ONDE SE LE:

4— DOS PRE-REQUISITOS DO PROFISSIONAL
4.1- O profissional devera possuir formagdo compativel com a area de atuagéo, de acordo com os
requisitos minimos abaixo especificados:

TECNICO DE SAUDE RURAL

)

. ter experiéncia comprovada de, no minimo, 2 (dois) anos de atuacdo em servi¢os de saude,
preferencialmente na area de Atencao Primériaa Saude (APS) e/ou Estratégia Saude da Familia
(ESF);

LEIA-SE:

4— DOS PRE-REQUISITOS DO PROFISSIONAL

4.1- O profissional devera possuir formagdo compativel com a area de atuagéo, de acordo com os
requisitos minimos abaixo especificados:

(....)

[ll. ter experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses de atuagdo em servi¢cos de
saude, preferencialmente na area de Atencdo Priméria a Saude (APS) e/ou Estratégia Saude
da Familia (ESF);

No item 7.1, ONDE SE LE:

7 — DA CAPACITACAO TECNICA E METODOLOGICA

7.1 — De acordo com a necessidade do SENAR-AR/MG, poderdo ser convocados aqueles
considerados APTOS para participarem da capacitacdo técnica e metodolégica em que sera
apresentado o modelo de execuc¢éo das a¢gfes do Programa Saude no Campo.

LEIA-SE: )
7 — DA CAPACITAGAO TECNICA E METODOLOGICA

7.1 — De acordo com a necessidade do SENAR-AR/MG, os profissionais poderdo ser
convocados para participar da capacitacao técnica e metodolégica, momento em sera apresentado
o modelo de execuc¢do das a¢Bes do Programa Saude no Campo.

Os demais itens de citado Edital permanecem inalterados.

Publica-se o Edital de Retificacéo.

Belo Horizonte, 14 de julho de 2025
([l Bhatndds Focor
Celso Furtado Janior
Superintendente
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FAEMG
SENAR

RETIFICACAO

CREDENCIAMENTO N° 001/2025
PREAMBULO

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - ADMINISTRACAO REGIONAL DE
MINAS GERAIS -SENAR-AR/MG, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ/MF sob o n°® 04.279.189/0001-54, com sede na Av. do Contorno, 1771 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG, doravante denominado SENAR-AR/MG torna publico estarem abertas, as inscri¢cdes
para o Credenciamento de prestadores de servigos que atuardo na forma estabelecida neste Edital,
com fundamento no art. 13, inciso VII c/c art. 20, inciso | do Regulamento de Licitacbes e de Contratos
do SENAR, aprovado pela Resolu¢do CD n° 030/2024 de 2/5/2024.

1- O presente Edital de Credenciamento esta disponivel no site do Sistema Faemg Senar, no
site: https://www.sistemafaemg.org.br/senar/noticias/edital-de-credenciamento-programa-saude-no-
campo

2— As inscri¢des para o credenciamento de que trata este Edital s&o gratuitas.

3—- O credenciamento ndo estabelece obrigacdo do SENAR/AR-MG de efetuar qualquer contratagéo,
constituindo apenas cadastro de prestadores de servicos aptos a atenderem as demandas, se e
guando houver a necessidade do servico, determinada exclusivamente pelo SENAR-AR/MG.

4— O SENAR-AR/MG reserva-se o direito de anular ou cancelar, total ou parcialmente, este Edital e
o credenciamento, sem a necessidade de justificar a decisdo e sem que haja qualquer indenizagdo

ou compensacao aos participantes como consequéncia dessa medida.

5—- O acompanhamento de todas as etapas do credenciamento sera de inteira responsabilidade dos

interessados e podera ser acompanhada através do site:
https://www.sistemafaemq.org.br/senar/noticias/edital-de-credenciamento-programa-saude-no-
campo

5.1-Caso venham a ser realizadas alteracbes nas condicbes do credenciamento, estas serao
divulgadas e publicadas nos mesmos moldes.

6— O processo de credenciamento estara aberto permanentemente e sera realizado e conduzido pelo
SENAR-AR/MG.

7— Todo e qualquer esclarecimento com relac@o a este Edital devera ser feito somente por escrito,
dirigido ao e-mail: saudenocampo@sistemafaemqg.org.br. O prazo para resposta € de cinco dias
Gteis.

8— Este Edital poderd ser impugnado em até trés dias Uteis, apds sua publicagdo. O interessado
podera  interpor 0 recurso, por escrito e encaminhar para o e-mail:
saudenocampo@sistemafaemg.org.br
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CREDENCIAMENTO N° 001/2025

1- DO OBJETO

1.1- Este Edital tem como objeto 0 CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS para integrar
o cadastro de prestadores de servicos de TECNICO DE SAUDE RURAL ou SUPERVISOR
TECNICO DE SAUDE RURAL, que poderdo ser chamados, quando houver demanda. O
credenciamento ndo gerara para os credenciados gualguer direito a celebracdo do contrato.

1.2— As atividades e entregas a serem realizadas pelos profissionais estdo descritas no Anexo |
deste Edital.

1.3- O presente credenciamento tem por objeto atender o Programa Saude no Campo do Senar.

2-DO PROCESSO DE CADASTRAMENTO
2.1- Para fins deste Credenciamento, a pessoa juridica podera indicar tantos profissionais quantos

desejar, desde que os perfis sejam compativeis com aqueles definidos no edital e desde que os
profissionais indicados possuam vinculo formal com a empresa juridica cadastrada: SOCIO,
EMPREGADO ou COOPERADO.

3-DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1- Poderdo participar deste procedimento PESSOAS JURIDICAS que possuam objeto social
compativel com o objeto deste Credenciamento e que comprovem qualificacéo técnica e habilitatéria,
de acordo as condi¢Bes dispostas neste Edital.

3.2— A participacdo neste Credenciamento implicara na aceitacao integral e irrestrita das condices
estabelecidas neste Edital.

3.3— O credenciamento objeto deste Edital ndo requer ou pressupde dedicacdo exclusiva dos
profissionais indicados pelas credenciadas e nem configura vinculo empregaticio com o SENAR-

AR/MG.

3.4— O interessado manifesta prévia ciéncia e concordancia acerca da possibilidade de divulgacdo
de informagfes contratuais no Portal da Transparéncia do SENAR, caso venha a ser contratado.

3.5- Nao sera permitido, em hip6tese alguma, a indicacdo de profissionais pela
credenciada, desvinculadas das pessoas juridicas mencionadas.

3.6— E vedada a participacéo de pessoas juridicas e/ou dos profissionais por ela indicados que:

3.6.1- Tenham sido descredenciadas, enquanto perdurar o prazo do descredenciamento ou que
estejam cumprindo a penalidade de suspenséo do direito, de licitar e/ou de contratar com o SENAR-
AR/MG.

3.6.2— Estejam reunidas em consorcio.

3.6.3- Constituidas na forma de Microempreendedor Individual - MEI.
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3.6.4— Sejam constituidas na forma de ONG’s, Associagdes, Institutos, entidades representativas de
profissionais ou trabalhadores como sindicatos, conselhos de categorias ou de classes e associa¢des
ligadas ao exercicio da profisséo.

3.6.5 — Sejam empregados, dirigentes ou membros, titular ou suplente, dos Conselhos Administrativo
e Fiscal do SENAR-AR/MG.

3.6.6 — Pessoas juridicas que tenham em seus quadros societarios ou que sejam constituidas por
empregado, dirigente ou membro, efetivo ou suplente, dos Conselhos Administrativo e Fiscal do
SENAR-AR/MG.

3.6.7 — Tenham assento nos Conselhos Administrativo e Fiscal do SENAR-AR/MG.

3.6.8 — Tenham como sdécio ou titular ex-membro, titular ou suplente, dos Conselhos Administrativo
e Fiscal, ex-diretor ou ex-empregado do SENAR-AR/MG, antes do decurso do prazo minimo de 180
(cento e oitenta) dias, contados a partir do respectivo desligamento.

3.7— As vedagdes impostas nos subitens do item 3.6.5 a 3.6.8 estendem-se aos parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o 3° grau.

3.8—- Os profissionais somente poderédo ser indicados por apenas uma pessoa juridica.

3.9- N&o sera admitida neste Credenciamento a participa¢éo de pessoas juridicas que ndo atendam
integralmente as condigBes expressas neste Edital.

4— DOS PRE-REQUISITOS DO PROFISSIONAL
4.1- O profissional devera possuir formagdo compativel com a area de atuagéo, de acordo com os
requisitos minimos abaixo especificados:

REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS DOS PROFISSIONAIS

TECNICO DE SAUDE RURAL
PERFIL

I. apresentar diploma de concluséo de curso de nivel técnico ou superior em enfermagem em instituicao
de ensino reconhecida pelo MEC;
Il. estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Enfermagem — Coren;

[1l. ter experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses de atua¢éo em servicos de saude,
preferencialmente na area de Atencéo Priméaria & Saude (APS) e/ou Estratégia Saude da Familia (ESF);
IV. ter vinculo formal de sécio, empregado ou cooperado com a pessoa juridica contratada;

V. dispor de meios proprios para deslocamento as propriedades;
VI. ter disponibilidade para viagens;
VII. dispor de notebook e smartphone com acesso a internet e em bom estado de funcionamento.
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SUPERVISOR TECNICO DE SAUDE RURAL
PERFIL

I. apresentar diploma de conclusdo de curso superior em Enfermagem em instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC;

II. estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Enfermagem — Coren;

Ill. Ter experiéncia comprovada de, no minimo, 2 (dois) anos em servicos de salde, com atuacao na area|
de Atencéo Primaria a Saude (APS) e/ou Estratégia Saude da Familia (ESF) e/ou especializacéo concluida
em Saude da Familia em entidade de ensino reconhecida pelo MEC;

IV. ter vinculo formal de sdcio, empregado ou cooperado com a pessoa juridica contratada;

V. dispor de meios proprios para deslocamento as propriedades;

VI. ter disponibilidade para viagens;

VII. dispor de notebook e smartphone em bom estado de funcionamento.

4.2— Compreendem-se como cursos de Graduacdo os reconhecidos pelo MEC (Ministério da
Educacéo) e de acordo com a legislagéo vigente.

5- ETAPAS DO PROCESSO

5.1- 12 ETAPA: INSCRICAO — PESSOA JURIDICA

a) As inscricbes para o credenciamento de que trata este edital deverdo ser realizadas
EXCLUSIVAMENTE por e-mail: saudenocampo@sistemafaemq.org.br;

b) Os documentos solicitados neste Edital deverédo ser enviados digitalizados (em PDF) de forma
legivel, frente e verso (quando houver) e sem rasuras;

¢) Nao serdo considerados documentos que apresentem as seguintes caracteristicas: fotografados
ou digitalizados com falhas, ilegiveis, sem assinaturas, incompletos, ndo pertinentes ao processo de
credenciamento e documentos com a validade expirada;

d) Em nenhuma hipGtese sera permitida a apresentagdo de protocolos em substituicdo aos
documentos exigidos;

e) Nao serdo acessados links enviados por candidatos para a emisséo de qualquer tipo de documento
ou para obtencdo de quaisquer informacdes. Cabe somente ao candidato providenciar_a
documentacédo requerida neste edital;

f) Todos os documentos expedidos em lingua estrangeira somente serdo considerados se traduzido
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado;

g) O SENAR-AR/MG néo se responsabiliza por solicitacéo de inscricdo néo recebida por motivos de
ordem técnica, falha ou inconsisténcia de acesso a rede de internet, congestionamento das linhas de
comunicagao, inscrigcdes nao recebidas por falha de comunicagdo, bem como outros fatores alheios
gue impossibilitem a transferéncia de dados;

h) As informacdes prestadas no ato da inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato;

i) Declaracbes falsas ou inexatas constantes do Formulario de Inscricdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulacao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das sancdes penais cabiveis;

j) O SENAR-AR/MG néo se responsabiliza pela inconsisténcia dos canais emissores das certiddes
ou documentos e nem pelo tempo necessério para emissao deles;
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k) E de responsabilidade da empresa candidata e do profissional vinculado a Pessoa Juridica
identificar os O6rgdos competentes para a emissdo dos documentos exigidos nesse edital. A
documentacdo a ser anexada no ato da inscricdo ou em qualquer momento do processo de
credenciamento deve ser realizada com base nos documentos originais oficiais, e

[) A relagdo de documentos para credenciamento de Pessoa Juridica consta no Anexo IV.

5.2— 22 ETAPA: ANALISE DOCUMENTAL — PESSOA JURIDICA E DO PROFISSIONAL

5.2.1- Os documentos encaminhados serdo analisados pelo SENAR-AR/MG que verificara o
cumprimento dos requisitos estabelecidos neste edital e verificara se a empresa e o profissional
indicado por esta ATENDERAM ou NAO o exigido neste processo de Credenciamento.

5.2.2- As informacdes prestadas serdo de inteira responsabilidade da pessoa juridica e do
profissional, reservando-se ao SENAR-AR/MG o direito de n&o credenciar aqueles que n&o enviarem
a documentacgéo de forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

5.2.3—- As documentagbes apresentadas serdo arquivadas, durante o periodo de vigéncia deste
processo de credenciamento, sendo descartadas apds o periodo estabelecido e/ou enquanto durar
0 contrato de prestagdo de servico.

5.2.4— Serd permitido o seguinte numero de CNAE (Cadastro Nacional de Atividades
Econbmicas) nas Fichas Cadastrais de Pessoa Juridica (CNPJ), como atividade principal ou
secundaria: 86.50-0.01 (Atividades de enfermagem).

6— DO PROCESSAMENTO DAS ETAPAS

6.1- A simples participagdo no presente processo de Credenciamento evidencia ter o participante
examinado cuidadosamente o edital e seus anexos, concordando com todos 0Ss seus termos e
condi¢Bes pertinentes.

6.2— Todos os documentos apresentados serdo analisados com base nas informacdes e dados neles
constantes, sendo facultado ao SENAR-AR/MG, a seu exclusivo critério, a solicitacdo de
esclarecimentos complementares. As respostas e informac¢des complementares dos profissionais
deverdo ser prestadas sempre por escrito e nos prazos fixados, sob pena de exclusao do processo
de Credenciamento.

6.3— As inscrigbes sO serdo consideradas validas mediante o envio do Anexo Il devidamente
preenchidos, juntamente com toda a documentacéo exigida nos Anexos lll e IV.

6.4— Os documentos referentes a avaliacéo técnica do candidato deverao ser apresentados em copia
simples e legivel, podendo o0 SENAR-AR/MG exigir a sua autenticacdo por cartério competente ou
por servidor desta Administracdo Regional, nos casos em que haja dividas quanto a autenticidade
do documento.

6.4.1- S8o comprovantes de escolaridade: Diploma ou habilitagédo técnica devidamente registrado
e reconhecido pelo Ministério da Educacao e Cultura - MEC, do curso técnico ou superior compativel
com a area que pretende atuar.
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6.4.2— Sao exemplos de comprovantes de experiéncia: a) atestado de capacidade técnica ou
declaracao fornecida por terceiros (entidades publicas ou privadas), apresentado em papel timbrado
ou carimbado com o CNPJ do emissor. O documento deve ser assinado e identificado com o nome
legivel da pessoa responsavel pela emissao, cargo que exerce e telefone de contato, comprovando
gue o trabalho foi executado pelo profissional indicado (deve constar o nome do profissional que
executou 0s servicos) e o periodo em que os servigos foram realizados e b) Cépia de Contrato de
Prestacdo de Servicos.

6.4.3— A ndo apresentacao de qualquer documento ou a sua apresentacdo em desacordo com
o solicitado neste edital, implicard no ndo credenciamento do interessado neste processo.

6.5— Os documentos e/ou certiddes comprobatoérios de regularidade ou de inexisténcia de débito
deverdo estar no prazo de validade na data do envio dos documentos.

6.6— Em caso de duvida quanto as informag¢des contidas nos documentos comprobatérios da
regularidade fiscal, o SENAR-AR/MG podera realizar consulta online aos sites dos 06rgdos
responsaveis pela emisséo deles.

6.7— S8o exemplos de comprovantes de vinculo com a pessoa juridica: a) Em se tratando de
sécio, copia do contrato social entregue com a documentacdo da pessoa juridica; b) Em se tratando
de empregado apresentar: copia da carteira profissional, exclusivamente da pagina de identificacédo
e das péaginas que comprovem a admissao, o desligamento e a fungcdo ocupada, ou ficha de registro
(frente e verso, com devidas assinaturas); e c) Em se tratando de cooperado, cépia da ficha de
cooperado ou declaracao emitida pela Cooperativa.

6.8— Os documentos de habilitagédo juridica das empresas encaminhados serdo analisados pelo
SENAR-AR/MG que avaliara se a empresa ATENDEU ou NAO ao exigido no edital.

7 — DA CAPACITACAO TECNICA E METODOLOGICA

7.1 — De acordo com a necessidade do SENAR-AR/MG, os profissionais poderdo ser
convocados para participar da capacitacao técnica e metodolégica, momento em sera apresentado
o0 modelo de execucao das a¢bes do Programa Saude no Campo.

7.2 — A capacitacd@o ocorrera em data e local definidos pelo SENAR-AR/MG.

7.3 — Todas as despesas decorrentes da participacdo no processo de Capacitagé@o correrdo por conta
do SENAR-AR/MG, salvo aqueles referentes ao deslocamento do participante.

8— DA CARGA HORARIA E DOS VALORES DA PRESTA(;AO DOS SERVICOS
8.1- O valor da hora da prestacdo de servicos sera feito com base na NORMA INTERNA DE
FUNCIONAMENTO do SENAR-AR/MG — Tabela de Valores.

8.1.1- Para o Técnico de Saude Rural sera pago o valor de:
a) R$250,00 (duzentos e cinquenta reais), por visita técnica, limitado a 30 (trinta) visitas por més.
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8.1.2— Para o Supervisor Técnico de Saude Rural sera pago o valor de:

a) R$400,00 (quatrocentos reais), por visita realizada, limitada a 15 (quinze) visitas més:

a.1l) Acompanhar os técnicos de saude rural nas visitas domiciliares, com o devido registro e
documentacéo da atividade.

b) R$3.500,00 (trés mil e quinhentos reais), por relatério mensal, limitado a um relatério no més:
b.1) Apresentar relatério mensal compilando as atividades realizadas no periodo, incluindo o
planejamento e evolucdo das atividades; avaliacdo sucinta de desempenho dos técnicos de salde
rural; acdes de articulacdo/mobilizacdo, perfil dos assistidos, destaques e desafios.

¢) R$ 500,00 (quinhentos reais), por reunido, limitada a uma reunido no més:

c.1) Realizar reunido com a equipe de técnicos de saude rural sob sua supervisdo, comprovada pela
apresentacao de ata e lista de presenca.

d) R$ 2.000,00 (dois mil reais), atividades educativas, limitada a uma atividade no més:

d.1) Realizacdo de treinamentos e/ou atividades de educacdo em saude, comprovado pela
apresentacao da programacdao, lista de presenca e registro fotogréafico das atividades.

8.1.3— Nos valores acima estipulados ja estéo incluidas todas as despesas direta ou indiretamente
incidentes sobre a prestacdo dos servicos, inclusive tributos, méo-de-obra, taxas, transporte,
hospedagem, alimentacdo e deslocamentos, dentre outros.

8.2— O SENAR-AR/MG pagara aos profissionais as atividades efetivamente realizadas.

8.3— Os servicos objeto deste Credenciamento podera ser reajustado de acordo com os valores
dos servigos dispostos na NORMA INTERNA DE FUNCIONAMENTO do SENAR-AR/MG — TABELA
DE VALORES.

8.4— A pessoa juridica seré responséavel por indicar o profissional credenciado para prestar servigo
ao SENAR-AR/MG, conforme area(s) de conhecimento/especialidade(s) e natureza da prestacao de
servico, seguindo os critérios estabelecidos:

a) Rodizio entre os profissionais credenciados;

b) Limite de visitas periddicas por profissional indicado, de modo a atender aos critérios
estabelecidos nas Diretrizes do Programa Saude no Campo;

c) Proximidade da residéncia do profissional com o local/area da execucéo dos servicos.

8.5— ApOs a aprovacao em todas as etapas e de acordo com a demanda do SENAR-AR/MG, sera
estabelecido entre as partes o contrato de prestacéo de servico com as condi¢des da prestacdo, os
direitos e as obrigacfes das partes, respeitando a autonomia técnica e a financeira do contratado na
execuc¢do dos servicos, que devera assumir o risco da atividade desempenhada.

8.6— Os credenciados (empresa e profissional) estardo submetidos as condicdes previstas neste
Edital de Credenciamento e pactuadas no contrato.

9- DOS PAGAMENTOS
9.1- Para fazer jus ao recebimento dos valores da prestacdo do servico, o credenciado devera,
apresentar a nota fiscal da prestacéo de servicos.
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9.2— Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no prazo de até 20 (vinte) dias, apos ateste das
notas fiscais, em conta corrente de titularidade da CONTRATADA.

9.3— A CONTRATADA deveré informar no Anexo IX (Formulario de dados cadastrais): banco, n° de
conta bancaria e n°® da agéncia de titularidade da contratada para pagamento.

10- DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

10.1- Os Gestores dos Contratos de prestacdo de servicos exercerdo a supervisdo e
acompanhamento da execucdo dos servicos in loco ou a distancia, cabendo-lhe decidir pela
aceitacdo ou ndo dos servicos apresentados, exigindo o fiel cumprimento de todos os requisitos
desse Edital, avaliando, também, a qualidade dos servigos, podendo rejeita-los no todo ou em parte,
determinando o que for necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados.

10.2— O acompanhamento dos servigcos pelo SENAR-AR/MG nédo diminui nem substitui a
responsabilidade do Contratado, decorrente das obrigacdes ora assumidas.

11-DO DESCRENDENCIAMENTO

11.1- E facultado ao SENAR-AR/MG, em qualquer tempo, suspender ou cancelar o credenciamento
da empresa ou do profissional que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas no presente
Edital;

11.2—- O Credenciado poderéa sera advertido, suspenso ou descredenciado por sua parte ou de seu
proprietario/sécios ou profissionais indicados, sem que caiba a este qualquer direito de indenizacdo
ou retengdo, quando:

a) Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no Edital de Credenciamento
ou no Contrato de prestacdo de servicos.

b)  Articular parcerias em nome do SENAR-AR/MG sem sua prévia e expressa autoriza¢ao.

c)  N&o cumprir o estabelecido no contrato de prestacao de servicos;

d) Utilizar a marca SENAR-AR/MG, sua logomarca ou ainda qualquer outro material desenvolvido
pelo SENAR-AR/MG sem prévia autorizac¢ao;

e) Divulgar informac8es de foro interno a terceiros sem a devida autorizacdo formal do SENAR-
AR/MG;

f) Cobrar qualquer quantia dos produtores/trabalhadores rurais atentidos, complementar ou nao,
em funcéo da execucéo dos servicos contratados pelo SENAR-AR/MG;

g) Divulgar ou comercializar produtos e servigos da pessoa juridica ou de outras empresas,
durante o periodo de realizagdo dos cursos e na relacdo com parceiros do SENAR-AR/MG;

h)  Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual, documentos
falsos ou que contenham informacdes inveridicas;

i) N&o mantiver sigilo das informacdes relacionadas aos servi¢os prestados ou as particularidades
do SENAR-AR/MG;

) Nao comparecer ao local da realizagdo das atividades contratadas com antecedéncia para
garantir a plena execucao das atividades;
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k) N&ao zelar pelos equipamentos e pelo material didatico, porventura, disponibilizados pelo
SENAR-AR/MG para a realizagao do trabalho;

)] Utilizar qualquer material desenvolvido pelo SENAR para seus produtos e seus programas sem
prévia autorizacdo do SENAR-AR/MG,;

m) Abandonar, suspender ou interromper a execucdo dos servicos contratados, sem razdo
fundamentada ou notificacao prévia;

n)  Substituir o profissional, credenciado ou ndo, para executar o servico pelo qual foi contratado
pelo SENAR-AR/MG, no todo ou em parte;

0) Em caso de faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial ou dissolu¢do total de qualquer uma
das Partes;

p) Pelo cometimento de atos que, comprovadamente, resultem negativamente a imagem ou
produtos e servigos do SENAR-AR/MG;

g) Utilizar a logomarca do SENAR-AR/MG como referéncia para prestacdo de servicos nao
contratados ou utiliza-la em assinaturas, cartdes de visita, portais/sites corporativos e outros
canais sem a permissao prévia da instituicao;

r Deixar de aplicar, na execuc¢ao dos servicos contratados, a Metodologia de Promocé&o Social e
do Programa Saude no Campo do Senar Central e

s)  Agir de forma desrespeitosa, ofensiva ou prejudicial com qualquer cliente, parceiro, empregado
ou representante do SENAR-AR/MG.

11.3— As penalidades pelos descumprimentos citados acima serdo definidas no Contrato de
Prestagéo de Servigo.

11.4— A aplicacdo das penalidades administrativas de suspensdo e/ou descredenciamento nao
isentam a aplicagdo concomitante de medidas civeis e penais cabiveis de acordo com a legislacao
vigente.

11.5- O Credenciado tera dez dias corridos para apresentar defesa prévia, contados a partir da
notificag@o formal pelo SENAR-AR/MG.

11.6— O SENAR-AR/MG analisara a defesa prévia apresentada, e a alcada competente designada
para este fim, decidira sobre a aplicacéo da penalidade.

12— DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1- A mera participagcdo no presente Processo de Credenciamento evidencia ter o candidato
examinado cuidadosamente este edital e seus anexos, e se inteirado de todos os seus detalhes e
com eles haver concordado.

12.1.1- Os prestadores de servico considerados aptos fardo parte do banco de reservas, podendo
ou hdo, serem contratados.

12.2— Os profissionais envolvidos na execucdo do presente contrato, sejam na condicdo de
funcionarios, associados, cooperados ou sdcios da Empresa Credenciada, n&o terdo vinculo de
emprego com o SENAR-AR/MG pois esta contratacdo decorre de uma relagdo civel, inexistindo
gualquer solidariedade entre os contratantes.
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12.3- A gestdo do credenciamento, bem como a convocacao dos credenciados, dar-se-a de acordo
com as necessidades, metas e disponibilidade financeira e orcamentéria do SENAR-AR/MG.

12.4— O Credenciado nao podera, salvo em curriculum vitae, utilizar o nome do SENAR-AR/MG ou
sua qualidade de contratado em quaisquer atividades de divulgacdo profissional como, por exemplo,
em cartbes de visita, antncios diversos, impressos, e-mails, entre outros, sob pena de desabilitacdo
técnica para a prestacao de servico.

12.5- E vedada a transferéncia da obrigacdo da pessoa juridica e dos profissionais habilitados para
terceiros, 0 que, caso ocorra, ensejara a imediata rescisao contratual e o descredenciamento

12.6— O SENAR-AR/MG nao admitira declaracdes, posteriores ao encaminhamento dos documentos,
de desconhecimento de fatos, no todo ou em parte, que dificultem ou impossibilitem a adjudicagéo
aos credenciados.

12.7- E facultado ao SENAR-AR/MG, em qualquer etapa do Credenciamento, a promocdo de
diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢do do processo.

12.8- Quaisquer alteragdes, comunicados e/ou informagdes sobre esse processo de credenciamento
seréao divulgadas por avisos disponibilizados no
site https://www.sistemafaemg.org.br/senar/noticias/edital-de-credenciamento-programa-saude-no-
campo, sendo de responsabilidade dos interessados, 0 acompanhamento sistematico pelo referido
site.

12.9- Os credenciados, ao optarem pela participacdo do presente Edital, estdo cientes que seus
dados serdo tratados para a execucdo do objeto do credenciamento, conforme art. 7°, inciso V da Lei
n° 13.709 de 14 de agosto de 2018, e inclusive para o atendimento de processos de investigagdo nas
esferas administrativas, judicial ou fiscalizatéria de entes Publicos.

12.9.1- A coleta, tratamento e compartilhamento dos dados acima especificados tem por finalidade
a execucdo contratual, bem como em virtude dos principios da transparéncia e publicidade que o
SENAR-AR/MG esta submetido, que mesmo sendo instituicdo privada é auditado pelos Orgdos de
Controle interno e externo.

12.9.2—- Os dados pessoais coletados, assim como as copias dos contratos firmados para execucao
dos servicos objeto do credenciamento, poderdo ser compartilhados com 6rgdos publicos e de
fiscalizacdo mediante solicitagdo e exposicéo de finalidade com base legal.

12.9.3— O SENAR-AR/MG se responsabiliza por todas as medidas de seguranca necessdrias a
protecdo dos dados coletados ou tratados de incidentes de seguranca da informacdo e comunicara
aos titulares dos dados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de
incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante, em conformidade ao art. 48 da
LGPD.
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12.10- Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pelo SENAR-AR/MG com a aplicagédo
subsidiaria das disposi¢des no Regulamento de Licitac6es e Contratos — CD 030/2024.

12.11- Fica eleito competente o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG para dirimir as questdes
oriundas deste Credenciamento e da relagéo juridica dele decorrente.

13- Sao partes integrantes e indissocidveis deste Edital, 0s seguintes anexos:

Anexo | — Descricdo das atividades

Anexo |l — Dados cadastrais e relato de experiéncia profissional

Anexo Il — Documentagéo para técnica do profissional

Anexo IV — Documentagéo para habilitagdo juridica

Anexo V — Declaracdo de Nao Exclusividade

Anexo VI — Termo de Confidencialidade

Anexo VII — Termo de Adesé&o ao Edital de Credenciamento

Anexo VIII — Declaracéo de Inexisténcia de Impedimento para contratar com o SENAR-AR/MG
Anexo IX — Formulario de Dados Cadastrais

Anexo X — Contrato de prestacdo de servigos — Técnico de Saude Rural (minuta)

Anexo XI — Contrato de prestacdo de servicos — Supervisor Técnico de Saude Rural (minuta)

Belo Horizonte, 14 de julho de 2025

Aprovado:

DINYE APARECTDA DE SOUFA MARINHKHO Mariana Maia Ebrenberger

Dinye Aparecida de Souza Marinho Mariana Maia Ehrenberger
Advogada Gerente Juridica

Autorizado:

(Llss Furtado Wwior

Celso Furtado Junior
Superintendente
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ANEXO | — DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

1- DO OBJETO

1.1- Os servicos objeto deste credenciamento consistem em atividades de conhecimento do
territério, mapeamento das propriedades e dos componentes da familia, planejamento e organizagéo
das atividades de salde, acompanhamento, monitoramento, supervisdo e avaliacdo dos trabalhos
desenvolvidos junto aos produtores e trabalhadores rurais e seus familiares, por meio de acfes de
promocao da saude e prevencdo de doencas e oferta de telessatde no campo.

1.2— Os servicos serdo executados por meio de visitas domiciliares, com o intuito de contribuir para
a prevencao de doencas e para o autocuidado das pessoas, visando a melhoria da qualidade de vida
das familias atendidas. Os servicos incluem, ainda, a avaliagdo sistematica dos resultados
alcancados, conforme especificagdes contidas nas Diretrizes do Programa Saude no Campo do
Senar — Administragcdo Central.

1.3- O Senar — Administracao Central disponibilizara uma ferramenta oficial especifica — Sistema de
Monitoramento da Saude no Campo — SlSalde, onde a contratada devera registrar todas as
informacdes relativas aos servi¢os prestados, como, por exemplo, a quantidade e a duragéo de cada
visita.

1.4- As entregas deverdo atender aos critérios estabelecidos nas Diretrizes do Programa Saude no
Campo.

1.5- A perspectiva € que o Programa “Saude no Campo” seja realizado em todo o Estado de Minas
Gerais, contudo, neste primeiro momento, sera realizado nas regifes de Aracuai e Governador
Valadares.

1.5.1 — O Projeto Piloto sera realizado apenas nos seguintes municipios: Agucena, Agua Boa,
Aimorés, Angelandia, Aracuai, Aricanduva, Ataléia, Berilo, Bugre, Campanério, Capelinha, Carali,
Caratinga, Carlos Chagas, Catuiji, Coluna, Coronel Murta, Crisdlita, Divinolandia de Minas, Francisco
Badaro, Frei Gaspar, Frei Lagonegro, Gonzaga, Guanhaes, lapu, Inhapim, Itamarandiba, Itambacuri,
ltueta, Jenipapo de Minas, José Raydan, Malacacheta, Manhuagu, Monte Formoso, Nova Mddica,
Novo Oriente de Minas, Ouro Verde de Minas, Padre Paraiso, Pavéo, Pecanha, Pescador, Piedade
de Caratinga, Ponto dos Volantes, Raul Soares, Resplendor, Santa Barbara do Leste, Santa Efigénia
de Minas, Santa Margarida, Santa Maria do Suacgui, Santa Rita do Itueto, Sdo Jodo do Manhuagu,
Sao José do Jacuri, Sao Sebastidao do Maranh&o, Setubinha, Tedfilo Otoni, Ubaporanga, Virgem da
Lapa, Virginopolis.

1.5.2- O SENAR-AR/MG reserva-se no direito de, a qualquer tempo, observada a oportunidade, a
conveniéncia e a necessidade dos servigos, redistribuir, diminuir ou ampliar as areas de atuacao.

1.6— O Programa “Saude no Campo” tem duragao de 24 (vinte e quatro) meses.
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2—- DOS PROFISSIONAIS

2.1- TECNICO DE SAUDE RURAL:

2.1.1 — O Técnico de Saude Rural sera o profissional responsavel pelo atendimento direto aos
trabalhadores e produtores rurais e seus familiares, por meio de acdes de promoc¢do da saude e
prevencdo de doencas, vigilancia em saude, cuidados basicos de enfermagem, por meio de visitas
domiciliares, tendo como foco o estimulo ao autocuidado e melhoria da qualidade de vida.

2.1.2 — Perfil recomendado para o Técnico de Saude Rural: identificagdo com o meio rural,
conhecimento da regido onde atua e sensibilidade para lidar com as realidades locais, habilidade
para trabalhar em equipe, boa comunicagéo escrita e verbal, espirito de colaboracédo, disciplina,
imparcialidade, visdo critica e holistica, iniciativa e pro atividade, objetividade, escuta ativa e empatia,
seguir os principios éticos da profissdo em todas as agfes, manter-se atualizado(a) sobre os
referenciais tedricos necessarios para o pleno desenvolvimento de suas funcdes.

2.1.3 — Atribui¢cbes do Técnico de Saude Rural: realizar visitas periédicas aos produtores e
trabalhadores rurais e seus familiares, aplicar pesquisas de interesse do Senar (pesquisas de
levantamento de informacdes técnicas, de satisfagdo de produtores, prospectivas, etc.) aplicar
guestionarios socioeconémicos, preencher o relatorio das visitas, realizar o langamento dos dados
de evolugéo do tratamento no SlSaude, discutir e implementar os procedimentos no decorrer dos
atendimentos, orientar e propor adequacgdes que possam melhorar a qualidade de vida do publico
atendido. O Técnico de Saude Rural devera ainda facilitar a navegacéao dos produtores, trabalhadores
e familiares no sistema de saulde, articulando os recursos de telessalde e Unidades de Saude. Ele
trabalha com base geografica pré-definida, sendo responsavel por até 30 (trinta) propriedades rurais,
com no maximo 150 (cento e cinquenta) pessoas. Desenvolve suas atividades por meio da Visita
Domiciliar (VD) as familias do seu territério, com dura¢éo média de até 4 horas em cada propriedade.
2.1.4- O Técnico de Saude Rural devera ainda facilitar a navegacéo dos produtores, trabalhadores
e familiares no sistema de saude, articulando os recursos de telessalde e Unidades de Saude.

2.2— SUPERVISOR TECNICO DE SAUDE RURAL:

2.2.1- O supervisor técnico de saude rural sera o responsavel direto pelo planejamento,
acompanhamento, monitoramento, supervisdo e avaliacdo dos trabalhos desenvolvidos pelos
Técnicos Saude Rural. Além disso, também possui as atribuigcbes de: aplicar pesquisas de interesse
do SENAR-AR/MG, realizar reunibes, treinamentos, visitas de supervisao ao publico atendido pelo
Programa Saude no Campo do Senar e a validacao técnica dos documentos e relatérios das visitas
domiciliares, incluindo o monitoramento, verificagdo, orientacdo para correcdo e a ratificacdo das
informacdes coletadas, dos langcamentos realizados no SlSaude e das orientacdes elaboradas pelos
Técnicos de Saude Rural junto ao publico atendido.

2.2.2 — Perfil recomendado para o Supervisor Técnico de Saude Rural: identificacdo com o meio
rural, conhecimento da regido onde atua e sensibilidade para lidar com as realidades locais,
habilidade para trabalhar em equipe, boa comunicacéo escrita e verbal, espirito de colaboracao,
disciplina, imparcialidade, visdo critica e holistica, iniciativa e pro atividade, objetividade, escuta ativa
e empatia, manter-se atualizado sobre os referenciais tedricos necessarios para o pleno
desenvolvimento de suas funcdes e de educagado permanente junto aos técnicos, seguir 0s principios
éticos da profissdo de enfermagem em todas as agoes.
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2.2.3—Atribui¢bes do Supervisor Técnico de Saude Rural: tem entre as suas atribuicbes planejar,
acompanhar e avaliar as agbes desenvolvidas pelos técnicos sob sua responsabilidade, desde a
territorializagédo, cadastramento, desenvolvimento, acompanhamento das ac¢des realizadas, e ainda,
consolidar os dados produzidos, analisando as informac¢des de saude, solicitando correcao e outras
providéncias quando necessério, aplicar pesquisas de interesse do Senar AR/MG, realizar reunides,
treinamentos, visitas de supervisédo ao publico atendido pelo Programa Saude no Campo do Senar e
a validacéo técnica dos documentos e relatdrios das visitas domiciliares, incluindo o monitoramento,
verificagdo, orientacdo para correcéo e a ratificagdo das informacdes coletadas, dos langamentos
realizados no SlSaude e das orienta¢des elaboradas pelos Técnicos de Saude Rural junto ao publico
atendido. Sera responséavel por até 15 (quinze) técnicos de saude, limite de 15 (quinze) visitas.

3—- DEMAIS INFORMACOES

3.1- Correrao por conta do SENAR-AR/MG as despesas relativas ao deslocamento dos profissionais
indicados pela pessoa juridica credenciada quando convocados para reunides/encontros na sua sede
e que serdo pagas de acordo com a sua NORMA DE CONCESSAO DE DIARIAS,
DESLOCAMENTOS E UTILIZACAO DE VEICULOS.
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FAEMG
SENAR

ANEXO Il
DADOS CADASTRAIS E RELATO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

(N&o incluir informacdes além das solicitadas)

DADOS PESSOAIS DO PROFISSIONAL

Nome:

Data de nascimento:

RG: CPF/MF:

Estado Civil:

Profissao: Inscricdo no Conselho Regional:
E-mail:

Endereco:

Carteira de Habilitagdo n°: Categoria:

Telefone fixo: Celular:

Cidade/UF: CEP:

FORMAGCAO ESCOLAR

Grau de formagcéo:

Curso:

Nome da instituicdo de ensino:

Ano de conclusdo o curso:

CURSOS DE APERFEICOAMENTO RELACIONADOS AO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

Curso:

Nome da instituicdo de ensino:

Ano da concluséo: Carga horaria:

RELATO DE EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL INDICADO
(para cada experiéncia relatada, devera ser apresentado um comprovante)

Empresa onde realizou a atividade:
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FAEMG

reza da atividade desenvolvida:

Descricdo resumida da atividade desenvolvida:

Atestados: (especificar os documentos)

Possuidor de Necessidade especial (PNE): Nao Sim.

Em caso afirmativo, descrever a necessidade especial:

Solicito, espontaneamente, minha inscricdo para participar do processo de cadastramento de
empresas prestadoras de servicos de (favor_indicar se
TECNICO DE SAUDE RURAL OU SUPERVISOR TECNICO DE SAUDE RURAL).

Declaro, ainda, que estou ciente da integra do respectivo Edital e, para atendimento, acrescento a

este formulario as cépias dos documentos exigidos.

Local/Data: de de

Assinatura do Candidato
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ANEXO llI
DOCUMENTACAO PARA AVALIACAO TECNICA

CURRICULO PROFISSIONAL

Envio de curriculo atualizado, que sera analisado quanto a habilitacdo técnica e a experiéncia
exigida.

COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE.

Comprovacéo de formagédo superior

REGISTRO NO CONSELHO PROFISSIONAL

Comprovacgéo de inscrigdo no Conselho Profissional competente.

COMPROVANTE DE ENDERECO.

Comprovacéo de domicilio atualizado.

DOCUMENTO DE IDENTIDADE

Carteira de identidade oficial com foto e CPF.

CARTEIRA DE HABILITACAO
Copia da Carteira Nacional de Habilitacdo categoria A ou B, emitida ha mais de um ano da data

de inscrigdo e em vigor.
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ANEXO IV
DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO JURIDICA

CONTRATO SOCIAL / ESTATUTO SOCIAL

- Contrato Social ou Estatuto Social e suas alteragdes registradas em 6rgdo competentes contendo
0 objeto social relacionado a servi¢cos educacionais.

a) No caso de estatuto social, este deverd vir acompanhado do documento comprobatério da
diretoria em exercicio (ata de elei¢do, termo de posse etc).

CARTAO DO CNPJ
Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica.

Acesse:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cnpjreva/cnpjreva solicitacao.asp

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS FEDERAIS (CND FEDERAL)
Comprovante de Regularidade do INSS, Tributos Federais e Divida Ativa da Unido, na forma da Lei.
Acesse:

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS (CND ESTADUAL)
Comprovante de Regularidade com a Fazenda Estadual.

Para MG, acesse:

https://www?2.fazenda.mg.gov.br/sol/ctrl/SOL/CDT/SERVICO 829?ACAO=INICIAR

Outros estados, acesse o site do governo correspondente.

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAL (CND MUNICIPAL)
Comprovante de Regularidade com a Fazenda Municipal.

Para Belo Horizonte, acesse: http://cndonline.siatu.pbh.gov.br/CNDOnline/?null

Outros municipios, acesse o site da prefeitura correspondente.
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TIDAO NEGATIVA DE DEBITOS DO FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICO
(CND FGTS)

Comprovante de regularidade com o FGTS.

Acesse: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

COMPROVACAO DE VINCULO DO PROFISSIONAL (PESSOA FISICA) COM A EMPRESA
(PESSOA JURIDICA).
Comprovante de proprietario, socio, empregado ou cooperado.
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ANEXO V — DECLARACAO DE NAO EXCLUSIVIDADE

Eu, (inserir nome do representante legal), representante legal da (inserir nome da
pessoa juridica), declaro que a pessoa juridica a que represento ndo possui como Unico tomador de
servicos o0 SENAR-AR/MG.

(Cidade), (dia), (més), (ano).

Nome e assinatura do representante legal da pessoa juridica.
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ANEXO VI — TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

A (nome da pessoa juridica), com sede (enderego completo), inscrita no CNPJ sob 0 n.% (XXXXXxxXx),
neste ato representada, por (nome do representante legal), declara estar ciente de que ndo podera
revelar a qualquer pessoa, governo, pessoa juridica, instituicAo e/ou a qualquer outra entidade
estranha ao SENAR-AR/MG quaisquer informacdes gerais e/ou particulares a que teve acesso em

decorréncia da prestacéo de servigos.

Este Termo de Confidencialidade permanece vigente mesmo apés o término do contrato firmado com
0 SENAR-AR/MG.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal da pessoa juridica
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ANEXO VIl —= TERMO DE ADESAO AO EDITAL DE CREDENCIAMENTO

Eu, (inserir nome do representante legal), representante legal da (inserir nome da
pessoa juridica e CNPJ), declaro que a pessoa juridica a que represento, concordo com todos 0s
termos e as condigfes previstas neste Edital de Credenciamento.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal da pessoa juridica
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ANEXO VIl - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE IMPEDIMENTO
PARA CONTRATAR COM O SENAR-AR/MG

Eu, (inserir nome do representante legal), representante legal da (inserir nome da pessoa juridica e
CNPJ), declaro que a pessoa juridica a que represento:

l. nao possui em seu quadro societario ou € constituida por empregado, dirigente
ou membro, efetivo ou suplente, dos Conselhos Administrativo e Fiscal do SENAR/AR-MG
para o qual pretendo prestar servico;

Il. Nao possui como socio ou titular ex-membro, titular ou suplente dos Conselhos
Administrativo e Fiscal do SENAR/AR-MG para o qual pretendo prestar servigco, afastados ha
menos de 180 (cento e oitenta) dias desta data;

M. nNao possui como socio ou titular ex-dirigente ou ex-empregado do SENAR/AR-
MG para o qual pretendo prestar servigo, afastado ha menos de 18 (dezoito) meses desta
data;

V. nao possui em seu quadro societario ou € constituida por cdnjuge ou
companheiro, parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade até o 3°
grau, de empregado, dirigente ou conselheiro do SENAR/AR-MG para o qual pretendo prestar
servico.

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal da pessoa juridica.
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ANEXO IX — FORMULARIO DE DADOS CADASTRAIS

1. DADOS CADASTRAIS — REPRESENTANTE LEGAL

Nome Completo CPF
E-mail (para assinatura eletrdnica do contrato)
2. DADOS BANCARIOS
Razé&o Social CNPJ
Nome do Banco
NUumero do Banco Conta Corrente (com digito) Agéncia (com digito)

3. PESSOA DE CONTATO PARA COMPLEMENTO DO CADASTRO FISCAL

Nome

Telefone
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ANEXO X — CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE TECNICO DE SAUDE RURAL

IDJUR Processo Tipo N° Requisitante Gestor

Geréncia de
Formacgao Profissional
Rural e de Promogé&o

Social

CPS
Credenciamento
001/2025

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - ADMINISTRACAO REGIONAL DE
MINAS GERAIS (SENAR-AR/MG), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ sob 0 n° XXXXXXXXXXXX, com sede na Av. do Contorno, 1.771 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG, neste ato representado por seu Superintendente, XXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF
sob o] ne. XXX XXXXXXXXX, doravante denominado CONTRATANTE e
XXX XKXXXXXXXXXXXXX, inscrito N0 CNPJ sob 0 NP XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX com sede na
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Neste ato representada por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inScrito
No CPF s0b 0 NPXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo
e acordado o presente contrato de prestacdo de servicos com fundamento no art. 13, inciso VII, c/c
art. 20, inciso | do Regulamento de Licitacdes e Contratos do Senar e condi¢cdes estabelecidas no
Edital de Credenciamento n° 001/2025 e mediante as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- Constitui objeto do presente instrumento a contrataco de servicos especializados de TECNICO
DE SAUDE RURAL (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, INSCIito N0 CPF SOb 0 N% XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX)
relativos aos critérios estabelecidos nas Diretrizes do Programa Salde no Campo, por meio de
visitas técnica de acordo com a demanda do SENAR-AR/MG.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAQC)ES DAS PARTES
2— Sem prejuizo de outras obrigacdes estabelecidas no Edital de Credenciamento n° 001/2025, as
partes obrigam-se a:

2.1- DA CONTRATADA:
I.  Fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informacédo que Ihe seja solicitada sobre a
execuc¢do dos servigos contratados;
II.  Executar as atividades de acordo com a legislacéo e normas vigentes conforme seu conselho
de classe.
1. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes do paciente;
IV. Responsabilizar-se pelas consequéncias decorrentes de culpa profissional individualmente;
V.  Cumprir fielmente as obrigagdes assumidas, de modo que os servigos contratados se
realizem com esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira responsabilidade;

VI.  Responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE, ao produtor rural atendido ou
a terceiros, por agdo ou omisséo, culpa ou dolo, na execucao dos servicgos;
VIl.  Manter em dia e atualizado junto ao CONTRATANTE seu cadastro e documentos de
regularidade fiscal durante toda a execugao dos servigos;
VIIl.  Realizar, dentro da melhor técnica e qualidade, os servi¢cos necessarios a execug¢ao do objeto

deste Contrato;
IX.  Prestar novo servigco, sem dnus para 0 CONTRATANTE e para o produtor rural atendido, no
caso de atendimentos irregulares ou insatisfatorios;
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XI.

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

Responsabilizar-se pelos profissionais indicados, pela qualidade dos servigos prestados, bem
como pela assunc¢ao de todas as obrigag¢des sociais, civis, fiscais, tributarias e trabalhistas
decorrentes da execugdo dos trabalhos, sob sua responsabilidade, inclusive pelas
contribuicbes para a Previdéncia Social e pelas demais despesas diretas e indiretas,
necessarias a execucao total dos servigos contratados;

Efetuar o ressarcimento integral, atualizado, de quaisquer valores que eventualmente o
CONTRATANTE seja compelido a pagar em razédo de condena¢Bes em processos judiciais
em geral relacionados a execucédo dos servi¢os contratados, especialmente, em reclamacgdes
trabalhistas;

N&o utilizar e ndo permitir que os profissionais por ela indicados utilizem a marca ou qualquer
material desenvolvido pelo CONTRATANTE, assim como os dados a que tenham acesso para
qualquer outro fim que ndo seja a execugédo do objeto do contrato;

Garantir que os profissionais por ela indicados tratem todas as informagdes a que tenham
acesso em fungcdo da contratacdo em carater de estrita confidencialidade, agindo com
diligéncia para evitar sua divulgacao verbal ou escrita, ou permitir o acesso, seja por acdo ou
OMIssao;

Garantir que os profissionais por ela indicados utilizem, durante toda a execug¢ao das agdes
objeto deste contrato, identificacao fornecida pelo CONTRATANTE;

N&o divulgar informagbes acerca da prestagdo dos servicos objeto deste contrato que
envolvam o nome do CONTRATANTE sem sua prévia e expressa autorizagao;

Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer alteracdo ocorrida no contrato social,
endereco, conta bancéria, dentre outros;

Garantir o livre acesso do SENAR/AR-MG, parceiros e dos 6rgdos de controle interno e
externo aos documentos e registros contabeis, durante toda a execugdo e vigéncia do
contrato;

Realizar atendimento remoto, quando necessario;

Proceder aos ajustes necessarios a prestagado dos servigos, sempre que recomendados pelo
CONTRATANTE;

Enviar relatorio consolidado dos servigos prestados;

Responder por todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os
valores contratados e decorrentes dos servigos prestados;

Responder civil e penalmente por qualquer evento, dano, agdo ou acidente decorrente da
conduta de seus representantes e/ou prepostos, inclusive por motivo de impericia,
imprudéncia ou negligéncia, decorrentes dos servigos prestados;

Responder por quaisquer danos causados direta e indiretamente a bens de propriedade do
CONTRATANTE, ou de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus
empregados/profissionais por ocasido dos servigcos contratados;

Utilizar quando necessério Equipamentos de Protecao Individual - EPI's e demais acessoérios
inerentes ao exercicio do servigo contratado, conforme legislacéo vigente;
Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas os profissionais por
ela indicados, quando nas dependéncias do CONTRATANTE, devendo adotar todas as
providéncias determinadas na legislacdo correlata em vigor.

N&o vincular a imagem do Sistema Faemg Senar as suas opinides pessoais (de qualquer
natureza), sem prévia e expressa autorizagao.
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A empresa e/ou profissional contratados ndo tem autonomia para falar em nome do
Slstema Faemg Senar, devendo deixar claro, quando necessério, que quaisquer declaracbes
ou posicionamentos publicos, inclusive em redes sociais, sdo de ordem pessoal e ndo refletem
a opinido ou posicionamento da entidade.

XXVII.  Nao negociar, caucionar ou utilizar os créditos oriundos deste Contrato em operacdo

financeira com bancos e/ou terceiros e/ou ainda, em funcéo desta negociacdo, submeter o
nome do Senar-AR/MG ou de seus representantes, a protesto de titulos, cobrangas indevidas
etc., sob pena de lhe serem aplicadas as penalidades contratuais e/ou medidas judiciais
cabiveis.

3.1.2—- DO CONTRATANTE
I.  Prestar informacdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA e
necessarios para a perfeita execucdo dos servi¢os contratados;

II.  Acompanhar a execugdo dos servicos realizado pela CONTRATADA, podendo intervir
durante sua execucéo, para fins de ajustes ou suspensao da prestacdo dos servigos, sem que
isso diminua a responsabilidade da CONTRATADA;

lll.  Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas na execucdo dos servicos para que sejam adotadas medidas corretivas
necessarias;

IV.  Proporcionar as facilidades necessérias e prestar as informacdées indispensaveis para que a
CONTRATADA possa entregar os servicos dentro das normas estabelecidas;

V.  Exigir o fiel cumprimento de todos os requisitos acordados, avaliando também a qualidade
dos servigos apresentados, podendo rejeita-los no todo ou em parte;

VI.  Disponibilizar ferramenta do Sistema de Monitoramento do Programa “Saude no Campo”
(SISaude), onde a CONTRATADA devera lancar todas as informacdes relativas aos servicos
prestados e/ou entregas técnicas realizadas, como a quantidade e duragdo das visitas de
campo;

VIl.  Rejeitar no todo ou em parte, 0s servicos executados em desacordo com as exigéncias do
contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS DIREITOS AUTORAIS, PATRIMONIAIS, DA IMAGEM E DOS
DADOS PESSOAIS

3.1- A pessoa juridica contratada entregara ao CONTRATANTE todos os materiais, técnicas,
ferramentas, estudos, produtos e correlatos desenvolvidos ou absorvidos em decorréncia do contrato.
Cedera, ainda, de forma definitiva, os direitos autorais patrimoniais a eles vinculados, com
observancia aos preceitos da Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, de forma que o
CONTRATANTE possa deles dispor para todo e qualquer fim, independentemente de qualquer
remuneracéao especial ou adicional aquela ajustada no contrato.

3.2- O CONTRATANTE tera o direito de utilizar, fruir e dispor da obra, bem como autorizar sua
utilizacdo por terceiros, no todo ou em parte, como obra integrante de outra ou ndo, de reproducao
parcial ou integral, de edicdo, adaptacao, tradugdo para qualquer idioma, de inclusdo ou produgéo
audiovisual, distribuicdo, exploracdo e oferta mediante cabo, fibra Otica, satélite, bem como de
condensacéo, resumo, reducao, compilacdo e ampliagéo, alteracdo do titulo, de utilizag&o no Brasil
e no exterior.
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3.3— Dentre os direitos cedidos, incluem-se os de adaptacdo, condensacdo, resumo, reducéo,
compilacdo, ampliacdo e transposicao, utilizacdo no Brasil e no exterior.

3.4— A CONTRATADA obriga-se, sob pena de exclusiva responsabilidade civil, a obter a cesséo dos
direitos autorais patrimoniais dos autores dos trabalhos intelectuais.

3.5— A CONTRATADA autoriza 0 uso da imagem do profissional envolvido na prestacao dos servicos,
objeto deste Contrato, em carater irrevogavel e irretratavel, abrangendo inclusive a licenga a terceiros,
de forma direta ou indireta, bem como a insercdo em materiais de divulgacdo interna e externa,
inclusive em midias eletrbnicas e outras que existam ou venham a existir no futuro, para
veiculacao/distribuicdo em territdrio nacional e internacional, por prazo indeterminado, sem qualquer
remuneracgdo adicional.

3.5.1- A CONTRATADA declara-se ciente no ato de assinatura deste Contrato, que é de sua inteira
responsabilidade providenciar as autoriza¢cdes necessarias para o uso da imagem, dos envolvidos
na prestacao dos servigcos (quer seja sécio, cooperado ou empregado da contratada), conforme
definido na Clausula 3.5, isentando o CONTRATANTE de qualquer demanda, a que titulo for, pela
nao coleta as respectivas autorizagoes.

3.6— E de responsabilidade da CONTRATADA providenciar todas as autorizagdes/consentimentos
livres e inequivocos, necessarios a execugao do presente contrato, do titular dos dados pessoais,
sob pena de responsabilizagédo civil e penal.

3.6.1-E de responsabilidade da CONTRATADA a adoc&o de medidas de seguranca, técnicas e
administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados, isentando o
CONTRATANTE de qualquer responsabilidade pela ndo observancia da seguranca pelos dados
pessoais a que tiver acesso.

CLAUSULA QUARTA — DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

4.1- O Gestor do Contrato exercera a supervisdo e 0 acompanhamento da execu¢éo dos servigos in
loco ou a distancia, cabendo-lhe(s) decidir pela aceitacdo ou ndo dos servi¢os apresentados, exigindo
o fiel cumprimento de todos os requisitos do Edital de Credenciamento n° 001/2025 avaliando,
também, a qualidade dos servicos, podendo rejeita-los no todo ou em parte, determinando o que for
necessario a regularizacéo das falhas ou defeitos observados.

4.2— O acompanhamento dos servigos pelo CONTRATANTE n&o diminui nem substitui a
responsabilidade do CONTRATADO, decorrente das obriga¢gfes aqui assumidas.

4.3— Cabera ao Gestor do Contrato a emissao do Aceite para cada servico realizado ou devolvé-lo
guando da sua nao aceitacao, por meio de documento valido, com exposi¢cao de motivos.
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CLAUSULA QUINTA - DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E FISCAIS

5.1- Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios e os relacionados a prevencao de acidentes de trabalho, ndo decorrendo do presente
contrato qualquer vinculo empregaticio de seus dirigentes, empregados ou prepostos em relacao ao
CONTRATANTE.

5.2— Os impostos, as taxas, os emolumentos, as contribuicbes fiscais e parafiscais que sejam
incidentes sobre sua atividade ou devidos em decorréncia direta ou indireta deste Contrato, ou de
sua execucao, serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, sem direito a reembolso.

5.3— A CONTRATADA assume por este Contrato, de forma unilateral, a responsabilidade por
gualquer Reclamacdo Trabalhista que eventualmente venha a ser proposta em desfavor da
CONTRATANTE por empregados, prepostos e/ou terceiros eventualmente vinculados ao objeto do
presente instrumento ou seus aditamentos.

5.4— Na hip6tese da CONTRATANTE ser demandada para pagamento de qualquer verba ou valor,
de qualquer natureza, devido aos empregados, prepostos, ou terceiros contratados pela
CONTRATADA, esta notificardA a CONTRATADA para que sejam tomadas as providéncias
necessarias de forma a impedir o desembolso de qualquer quantia para esse fim. Caso a
CONTRATANTE seja obrigada a pagar qualquer quantia dessa natureza em relacdo aos
empregados, prepostos ou terceiros contratados pela CONTRATADA, esta devera reembolsar a
CONTRATANTE da quantia despendida em, no maximo, cinco dias Uteis do recebimento da
respectiva notificagdo com o comprovante de pagamento.

5.5- A CONTRATADA é a unica e exclusiva responsavel pela contratacdo, treinamento e
gerenciamento de todo o pessoal necessario ao atendimento do objeto do presente instrumento,
inclusive no que se refere a admissao, substituicdo, demissédo, gestdo de pessoal, seguranca, saude
e higiene do trabalho, fornecimento de refei¢des, transporte, pagamento recolhimento das obrigagtes
sociais e previdenciarias, bem como outras obrigacdes exigiveis relativamente a seus recursos
humanos.

CLAUSULA SEXTA - DOS VALORES DOS HONORARIOS, DAS CONDICOES DE PAGAMENTOS
E REAJUSTE
6.1- O valor total mensal est4 estimado em R$7.500,00 (sete mil e quinhentos reais).

6.1.1- O valor de cada visita &€ de R$250,00 (duzentos e cinquenta reais), limitada a 30 (trinta)
visitas/més.

6.2— Nos valores a serem pagos ja estdo incluidas todas as despesas diretas e indiretas incidentes
e necessarias a prestacao dos servicos, tais como: mao-de-obra, encargos, tributos, impostos, taxas,
transporte, alimentacéo, dentre outras.

6.4— Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no prazo de até 20 (vinte) dias, apos ateste das
notas fiscais, em conta corrente de titularidade da CONTRATADA.
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6.5— As notas fiscais deverdo ser emitidas, impreterivelmente, até o dia 20 (vinte) de cada més e
encaminhadas em FORMATO XML JUNTO COM O ARQUIVO PDF DA NOTA FISCAL para os e-
mails: fps@sistemafaemg.org.br e notafiscal@sistemafaemg.org.br.

6.6— Comprovar, quando da emissdo da nota fiscal, a regularidade dos encargos sociais,
trabalhistas e previdenciérios relacionados com o objeto do presente Contrato, mediante a
apresentacao de: a) Certiddo negativa de débito (CND) relativa aos tributos federais, a divida ativa
da unido e as contribuicdes previdenciarias, expedida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, na forma da Lei; b) prova de regularidade para
com a Fazenda Estadual; ¢) prova de regularidade para com Fazenda Municipal e d) Certificado de
Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢os (CRF, como condicdo a percepcdo
do valor faturado.

6.7— O reajuste dos valores previstos neste Contrato podera ocorrer apés 12 (doze) meses, a contar
do inicio da prestacéo dos servigos, conforme estipulado no Anexo | — TABELA DE VALORES DA
NORMA INTERNA DE FUNCIONAMENTO DO SENAR-AR/MG.

6.8— Havendo erro na nota fiscal ou qualquer circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa
(relatorios de servicos e/ou outros documentos ndo aprovados pelo CONTRATANTE sera devolvido
a CONTRATADA e o pagamento ficard pendente até que a efetiva regularizacdo das pendéncias.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento, disposto na clausula 6.4 iniciar-se-a ap0s a regularizacdo
da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo gerando qualquer énus (multa, juros e/ou
correcdo monetéria) para 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1- O contrato tera vigéncia estimada de 12 (doze) meses, contados a partir de / / :
podendo ser prorrogado mediante celebracdo de termo aditivo, observadas as disposi¢fes contidas
no Regulamento de Licitacdes e Contratos do Senar e no Edital de Credenciamento n® 001/2025.

7.2— O prazo previsto na Clausula 7.1 acima néo gera direito ao Contratado de pleitear a prestagéo
de servigos na sua integralidade.

CLAUSULA OITAVA — ORIGEM DOS RECURSOS
8.1- Os recursos deste Contrato estdo previstos no orgcamento constante do Plano Anual de Trabalho
— PAT do SENAR-AR/MG.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES
9.1- A inexecucdo, total ou parcial, das obrigacdes assumidas em decorréncia deste contrato,
implicara as seguintes sancdes:

9.1.1- Adverténcia;

9.1.2— Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do servigco prestado, no caso de atraso na
entrega relatérios da prestacao de servicos;
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9.1.3— Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos servicos ndo executados, no caso de
inexecucao total e/ou parcial;

9.1.4— Rescisdo do Instrumento Contratual, sem prejuizo do pagamento das respectivas multas.

9.2— Em caso de rescisdo contratual unilateral por descumprimento total ou parcial das obrigacdes
estabelecidas no presente Contrato, sera devido como clausula penal, nos termos do artigo 413 do
Cadigo Civil Brasileiro, o equivalente a 20% (vinte por cento) do valor global do contrato, sem prejuizo
da apuracdo das perdas e danos incorridos, além de ser facultado a CONTRATANTE realizar o
descredenciamento e impossibilidade de realizar novo credenciamento pelo prazo de até dois anos

9.3— As multas serdo descontadas de eventuais pagamentos a que a CONTRATADA fizer jus ou
deverdo ser recolhidas diretamente ao CONTRATANTE através de depodsito em conta bancéria
indicada no prazo de cinco dias corridos a contar da data da notificagdo, ou, ainda, se for o caso,
cobradas judicialmente. O ndo pagamento no prazo implicara em multa de 50% (cinquenta por cento)
sobre o valor da penalidade, acrescida de correcdo monetaria pelo IPCA e juros de mora de 1% (um
por cento) ao més, sem prejuizo da apuragéo das perdas e danos incorridos.

9.4— Para aplicacdo de penalidades, serd concedido o prazo de dez dias corridos, a contar da
notificagéo, para a CONTRATADA apresentar sua defesa.

9.5- As penalidades estabelecidas neste Contrato poderdo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1- O contrato podera ser rescindido por iniciativa de qualquer das partes, sem 6nus, mediante
aviso expresso e escrito com antecedéncia minima de dez dias, sem prejuizo do cumprimento das
obrigacdes contratuais assumidas até a data da resciséo.

10.2- O presente Contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, de pleno direito,
independentemente de qualquer aviso, interpelagdo ou notificagdo judicial, sem que caiba ao
CONTRATADO qualquer direito de indenizag&o ou retencdo, quando:

I.  Verificado o ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais ou prazos;
Il. Lentiddo do seu cumprimento, ndo sanados em até dez dias Uteis, apds notificacdo, levando
a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de continuidade do Contrato;

lll. A paralisacdo dos servigos, sem justa causa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

IV. Cessao pela CONTRATADA ou transferéncia a terceiros, total ou parcial, dos direitos e
obrigacbes assumidas em decorréncia do presente Contrato, sem prévia e expressa
autorizacdo da CONTRATANTE;

V. Caso a CONTRATADA tenha feito declaragBes ou garantias neste Contrato que venham a
se revelar incorretas, incompletas ou inveridicas, sem prejuizo de indenizacéo por parte da
CONTRATADA;
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VI.  Pelo cometimento de atos que, comprovadamente, resultem negativamente a imagem ou
produtos e servicos da CONTRATANTE, sem prejuizo de indenizagdo por parte da
CONTRATADA;

VIl.  Em caso de faléncia, recuperacdo judicial ou extrajudicial ou dissolucéo total de qualquer uma
das Partes;

VIIl.  Pela falta de diligéncia no cumprimento dos prazos, de forma injustificada, e que tal

descumprimento nao seja sanado no prazo de dez dias ou dentro de outro prazo razoavel
acordado entre as Partes.
IX. Pela apresentacdo de documentacao falsa.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DAS ALTERACOES
11.1- O presente Contrato podera ser aditado conforme disposto no artigo 37 do Regulamento de
Licitacbes e Contratos do SENAR.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

12.1- Para os fins deste Contrato, sem prejuizo dos termos definidos, os termos especificos
relacionados a protecdo de dados pessoais utilizados nesta Clausula devem ser interpretados pelas
Partes conforme definidos na Lei n° 13.709/2018, a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
especialmente no artigo 5° e seus incisos.

12.2— As Partes deverdo sempre cumprir com as obrigacdes a elas impostas pela LGPD, bem como
por quaisquer outras leis, regras, regulamentos, ordens, decisdes, decretos, portarias, instru¢ées
normativas e autorregulamentacdes aplicaveis a protecdo de dados pessoais, inclusive as
estrangeiras, quando forem aplicaveis ao caso (“‘Legislagéo Aplicavel”).

12.3— As partes obrigam-se a manter o mais absoluto sigilo com relagéo a este Contrato. Além de
guaisquer dados, informacgoes, materiais, pormenores, inovagoes, segredos
comerciais/institucionais, marcas, criacdes, especificacdes técnicas e comerciais da outra parte,
entre outros, a quem as partes, seus empregados e/ou contratados venham a ter acesso,
conhecimento ou que venham a lhes ser confiados em raz&o desse Contrato, comprometendo-se a
nao revelar, reproduzir, utilizar e/ou dar conhecimento, em hip6tese alguma, bem como a ndo permitir
0 uso desses dados, informagfes, materiais, pormenores, inovagdes, segredos comerciais, marcas,
criacOes, especificacdes técnicas e comerciais/institucionais, entre outros.

12.4— As partes obrigam-se, por si e seus prepostos, funcionarios e contratados, a ndo prestar, a
quaisquer veiculos de comunicacdo, declaracdes sobre assuntos internos da outra parte de que
venha a ter conhecimento em razao do Contrato, que violem matéria considerada por ela confidencial
ou, ainda, que possam ser desabonadoras para a reputacao desta ultima.

12.5—- A CONTRATADA néo esta autorizada pela CONTRATANTE a compartilhar, alienar, permutar,
ceder, doar, publicar, e/ou transferir, de qualquer forma, os dados pessoais que sejam obtidos, se
originem, ou sejam criados a partir do tratamento de dados decorrente da execuc¢éo do objeto deste
Contrato e das obrigactes nele previstas.
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12.6— A CONTRATADA ainda se obriga a:

I.  Utilizar os dados que lhe forem fornecidos para a execucao do objeto deste Contrato Unica e
exclusivamente para as finalidades a que se destinam sem possibilidade de tratamento
posterior de forma incompativel com essas finalidades;

Il.  Guardar sigilo relativamente a toda a informacéo e/ou dados a que tenha acesso por virtude
ou em consequéncia das rela¢fes profissionais oriundas deste Contrato, devendo assegurar-
se de que os empregados, subcontratados, consultores e/ou prestadores de servicos da
CONTRATADA que, no exercicio das suas fungdes, tenham acesso e/ou conhecimento da
informacé&o e/ou dos dados tratados, se encontram eles proprios contratualmente obrigados
a sigilo profissional;

. Nao utilizar informacbes e/ou os dados a que tenha acesso para fins distintos do seu
fornecimento & CONTRATANTE, nédo podendo transmiti-los a terceiros.

IV.  Manter os dados e os controles de acesso segregados, visando proteger as informagoes.

12.7—- A CONTRATADA é controladora de dados em relacdo aos dados tratados em decorréncia do
presente Contrato. Caso a CONTRATADA realize o tratamento de dados pessoais em desrespeito a
Legislacdo Aplicavel serd unica e integralmente responsavel por qualquer dano causado a
CONTRATANTE, ao Sub operador, ao titular dos dados pessoais e/ou a quaisquer outras pessoas.

12.8— Quanto aos dados, porventura, coletados pela CONTRATADA para execucdo do presente
Contrato e armazenados em ambiente desta, sera de responsabilidade desta a guarda, controle de
acesso, registrando todo o acesso, com data hora, usuario e dados acessados, devendo ainda
implementar medidas técnicas, administrativas e organizacionais adequadas e compativeis com as
atividades de tratamento realizadas, para avaliar o nivel apropriado de segurancga, levando em conta
os riscos que derivam do tratamento, em especial aqueles relacionados a Incidentes de Seguranca.

12.9— A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE sempre indene quanto a eventuais
custos, despesas, danos e/ou prejuizos incorridos pela CONTRATANTE, a qualquer tempo, inclusive
apos o decurso do prazo do presente Contrato, em decorréncia direta ou indireta do descumprimento
das instrugfes, da Politica de Privacidade e/ou da Legislacdo Aplicavel, ficando, ainda, assegurado
a CONTRATANTE o direito de regresso em face da CONTRATADA.

12.10- Caso a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) ou qualquer outra autoridade
competente impute sancdes a uma das partes, relacionada a este Contrato, e for constatada culpa,
dolo ou outro elemento de responsabilidade da outra parte, esta devera arcar com a penalidade
financeira — quando for o caso — e/ou indenizar a parte prejudicada, inclusive pelos danos
reputacionais experimentados, além de quaisquer custos e despesas suportados pela parte
prejudicada ao longo do processo administrativo.

12.11- A parte responde solidariamente pela divulgagdo ou utilizagdo de informacédo
sigilosa/confidencial que for advinda de um funcionario, representante legal ou prestador de servico
desta.
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12.12— E vedado o repasse dos dados pessoais coletados, para terceiros. Devendo ser realizado a
eliminacéo dos dados coletados nos Softwares, equipamentos locados, servidores de backups ou
guaisquer outros locais de responsabilidade do CONTRATADA, assim que encerrado o presente
Contrato.

12.13- As Partes declaram e reconhecem gue todos os fatos, documentos, dados e quaisquer outras
informac0fes relativas a outra parte que vierem a tomar conhecimento, seja verbalmente ou por
escrito, o serdo em carater confidencial, razao pela qual se obrigam, neste ato, a manté-las sob o
mais absoluto sigilo e confidencialidade.

12.14— Para os fins desta clausula, informacé&o confidencial significa, mas ndo se limita a informacéo
relativa as operagdes, processos, planos ou intengdes, informagdes sobre producéo, instalacoes,
equipamentos, sistemas, dados, habilidades especializadas, projetos, métodos e metodologia,
fluxogramas, especializagbes, componentes, formulas, produtos e questdes relativas ao
desempenho das atividades das Partes.

12.15- Todas as informacdes e documentos confidenciais revelados por uma parte a outra
permanecem como propriedade exclusiva da parte reveladora, devendo a esta retornar
imediatamente assim que por ela requerido ou findo este contrato, bem como todas e quaisquer
cOpias eventualmente existentes.

12.16— O descumprimento do disposto nesta clausula acarretarda a CONTRATADA o pagamento de
uma multa no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), sem prejuizo da rescisdo do presente
Contrato sem aplicacdo de penalidades a CONTRATANTE, por justa causa, bem como, agéo judicial
cabivel, e ainda, a possibilidade de eventuais a¢gfes de regresso da CONTRATANTE, além de
apuracao de perdas e danos.

12.17- A obrigacao de sigilo e confidencialidade avencada nesta clausula permanecera em vigor pelo
prazo de dez anos apds o encerramento deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS CONDICOES DO TRABALHO

13.1- ACONTRATADA se obriga a nao utilizar, direta ou indiretamente, mao de obra infantil, escrava,
em condi¢cfes analogas a escraviddo, ou em condi¢cdes sub-humanas, devendo garantir a seus
empregados e contratados remuneracao compativel com o piso salarial da categoria, jornadas e
condi¢cBes de trabalho que obedecam a legislagéo trabalhista, as hormas de seguranca e trabalho
com o devido uso de EPI's quando necessario, bem como toda a observancia da legislagdo em vigor.

13.2— A CONTRATADA ainda declara que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado(s)
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

Sistema Faemg Senar

Av. do Contorno, 1771 - Floresta - 30110-900 - Belo Horizonte/MG
sistemafaemag.org.br - Tel.: (31) 3074-3000 | (31) 3074-3074



Docusign Envelope ID: C323AD45-F9B9-402E-92AC-B741D606088B

13.3—- A CONTRATADA devera cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual e municipal, as normas regulamentares sobre medicina, saude e seguranca do trabalho e
meio-ambiente e atender as hormas e portarias sobre seguranca e satde no trabalho e providenciar
0s seguros exigidos em lei, na condi¢éo de Unica responsavel, direta ou indiretamente, pelas pessoas
envolvidas na execucéo dos servi¢cos, objeto deste Contrato.

13.4— O descumprimento dos itens dispostos acima implicard na imediata rescisdo do presente
Contrato, independentemente de notificacdo, sem prejuizo de eventual indenizacao cabivel a Parte
prejudicada, bem como por eventuais perdas ou danos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES FINAIS

14.1- Constituem partes integrantes deste contrato, independentemente de transcricdo, as condicdes
estabelecidas e os documentos exigidos no Edital de Credenciamento n° 001/2025.

14.2—- Quaisquer alteragbes que venham a ocorrer nos termos e condi¢gfes deste contrato, s6 terdo
validade se forem efetuadas através de aditamentos contratuais assinados pelos representantes das
partes.

14.3— Os casos omissos neste contrato serdo solucionados pelas partes, observadas as disposicdes
do Regulamento de Licitagcbes e Contratos do Senar, bem como as normas de direito civil vigentes
e pelos principios gerais de direito privado.

14.4— Nenhuma das disposicfes deste contrato poderd ser considerada renunciada ou alterada,
salvo se for especificamente formalizada através de Instrumento Aditivo. O fato de uma das partes
tolerar qualquer falta ou descumprimento de obrigacbes da outra, ndo importa em alteragdo do
contrato e nem induz a novacado, ficando mantido o direito de se exigir da parte faltosa ou
inadimplente, a qualquer tempo, a cesséo da falta ou o cumprimento integral da obrigacgao.

14.5—- Todos os direitos autorais e conexos sobre 0s produtos objeto desta prestacdo de servigos
pertencerdo, exclusivamente, ao SENAR-AR/MG.

14.6— A CONTRATADA declara que conhece o Cédigo de Etica do Sistema Faemg Senar disponivel
no link  https://www.sistemafaemg.org.br/Content/uploads/publicacoes/arquivos/h6PJ1703248686433.pdf € que
executara o contrato em observancia aos seus termos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO
15.1- Fica eleito o foro de Belo Horizonte/MG para dirimir quaisquer ddvidas resultantes do
cumprimento deste contrato.

E estando as partes certas e ajustadas, declaram expressamente que concordam com 0s termos e
condicdes do presente instrumento, emitido por meio digital e formalizado através de assinatura
eletrbnica, juntamente com as testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, xx de xxxxx de 2025.
XXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXX
Superintendente XXXXXXXXXXXXX
Testemunhas:

CPF CPF
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ANEXO XI — CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE SUPERVISOR TECNICO DE
SAUDE RURAL

IDJUR Processo Tipo N° Requisitante Gestor

Geréncia de
Formacgao Profissional
Rural e de Promogéo

Social

CPS
Credenciamento
001/2025

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL - ADMINISTRACAO REGIONAL DE
MINAS GERAIS (SENAR-AR/MG), pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ sob 0 n° XXXXXXXXXXXX, com sede na Av. do Contorno, 1.771 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG, neste ato representado por seu Superintendente, XXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF
sob 0 ne. ) 099090900000 000 ¢ doravante denominado CONTRATANTE e
XXX XXXXKXXXXXKXXXXXX, inscrito no CNPJ sob 0 N° XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX com sede na
XXXXXXXXXXXXXKXXXXXXXXXXXXXXXXXX, Neste ato representada por XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito
No CPF s0b 0 NPXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX doravante denominada CONTRATADA, tem entre si justo
e acordado o presente contrato de prestacdo de servicos com fundamento no art. 13, inciso VII, c/c
art. 20, inciso | do Regulamento de Licitacdes e Contratos do Senar e condi¢cdes estabelecidas no
Edital de Credenciamento n° 001/2025 e mediante as seguintes clausulas e condic¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- Constitui objeto do presente instrumento a contratacdo de servicos especializados de
supervisor técnico de saude rural (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF sob o n°
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) relativos aos critérios estabelecidos nas Diretrizes do Programa
Saude no Campo, por meio de entregas técnicas, de acordo com a demanda do SENAR-AR/MG.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES
2— Sem prejuizo de outras obrigacfes estabelecidas no Edital de Credenciamento n® 001/2025, as
partes obrigam-se a:

2.1- DA CONTRATADA:
I.  Fornecer ao CONTRATANTE toda e qualquer informacédo que Ihe seja solicitada sobre a
execucao dos servigos contratados;
II.  Executar as atividades de acordo com a legislacéo e normas vigentes conforme seu conselho
de classe;
1. Garantir a confidencialidade dos dados e informacdes do paciente;
IV.  Responsabilizar-se pelas consequéncias decorrentes de culpa profissional individualmente
e/ou em equipe;
V.  Cumprir fielmente as obrigagbes assumidas, de modo que os servigos contratados se
realizem com esmero e perfeicdo, executando-os sob sua inteira responsabilidade;

VI.  Responsabilizar-se pelos danos causados ao CONTRATANTE, ao produtor rural atendido ou
a terceiros, por agdo ou omisséo, culpa ou dolo, na execucao dos servicgos;
VIl.  Manter em dia e atualizado junto ao CONTRATANTE seu cadastro e documentos de
regularidade fiscal durante toda a execugéo dos servigos;
VIIl.  Realizar, dentro da melhor técnica e qualidade, os servicos necessarios a execucéao do objeto
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XI.

XIl.

XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXII.

XXIV.

XXV.

deste Contrato;

Prestar novo servigo, sem 0nus para 0 CONTRATANTE e para o produtor rural atendido, no
caso de atendimentos irregulares ou insatisfatorios;

Responsabilizar-se pelos profissionais indicados, pela qualidade dos servi¢os prestados, bem
como pela assunc¢ao de todas as obrigag¢des sociais, civis, fiscais, tributarias e trabalhistas
decorrentes da execucdo dos trabalhos, sob sua responsabilidade, inclusive pelas
contribuicbes para a Previdéncia Social e pelas demais despesas diretas e indiretas,
necessarias a execucao total dos servicos contratados;

Efetuar o ressarcimento integral, atualizado, de quaisquer valores que eventualmente o
CONTRATANTE seja compelido a pagar em razéo de condenac¢fes em processos judiciais
em geral relacionados a execucédo dos servi¢os contratados, especialmente, em reclamacdes
trabalhistas;

N&o utilizar e ndo permitir que os profissionais por ela indicados utilizem a marca ou qualquer
material desenvolvido pelo CONTRATANTE, assim como os dados a que tenham acesso para
gualquer outro fim que néo seja a execucao do objeto do contrato;

Garantir que os profissionais por ela indicados tratem todas as informacbées a que tenham
acesso em fungdo da contratacdo em carater de estrita confidencialidade, agindo com
diligéncia para evitar sua divulgacao verbal ou escrita, ou permitir 0 acesso, seja por agao ou
omissao;

Garantir que os profissionais por ela indicados utilizem, durante toda a execucdo das acoes
objeto deste contrato, identificacao fornecida pelo CONTRATANTE;

N&o divulgar informagbes acerca da prestacdo dos servicos objeto deste contrato que
envolvam o nome do CONTRATANTE sem sua prévia e expressa autorizagao;

Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer alterag&o ocorrida no contrato social,
endereco, conta bancéria, dentre outros;

Garantir o livre acesso do SENAR/AR-MG, parceiros e dos 6érgdos de controle interno e
externo aos documentos e registros contabeis, durante toda a execugdo e vigéncia do
contrato;

Realizar atendimento remoto, quando necessario;

Proceder aos ajustes necessarios a prestacdo dos servigos, sempre que recomendados pelo
CONTRATANTE;

Enviar relatorio consolidado dos servigos prestados;

Responder por todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os
valores contratados e decorrentes dos servi¢os prestados;

Responder civil e penalmente por qualquer evento, dano, acdo ou acidente decorrente da
conduta de seus representantes e/ou prepostos, inclusive por motivo de impericia,
imprudéncia ou negligéncia, decorrentes dos servi¢os prestados;

Responder por quaisquer danos causados direta e indiretamente a bens de propriedade do
CONTRATANTE, ou de terceiros, quando estes tenham sido ocasionados por seus
empregados/profissionais por ocasido dos servigcos contratados;

Utilizar quando necessério Equipamentos de Protecao Individual - EPI's e demais acessorios
inerentes ao exercicio do servigo contratado, conforme legislacdo vigente, sem 6nus ao
Contratante;

Responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas os profissionais por
ela indicados, quando nas dependéncias do CONTRATANTE, devendo adotar todas as
providéncias determinadas na legislacdo correlata em vigor.

Sistema Faemg Senar

Av. do Contorno, 1771 - Floresta - 30110-900 - Belo Horizonte/MG
sistemafaemag.org.br - Tel.: (31) 3074-3000 | (31) 3074-3074



Docusign Envelope ID: C323AD45-F9B9-402E-92AC-B741D606088B

FAEMG
SENAR

N&o vincular a imagem do Sistema Faemg Senar as suas opinides pessoais (de qualquer
natureza), sem prévia e expressa autorizagao.

a) A empresa e/ou profissional contratados ndo tem autonomia para falar em nome do Sistema
Faemg Senar, devendo deixar claro, quando necessario, que quaisquer declaracdes ou
posicionamentos publicos, inclusive em redes sociais, sdo de ordem pessoal e nao refletem
a opinido ou posicionamento da entidade.

XXVII.  Nao negociar, caucionar ou utilizar os créditos oriundos deste Contrato em operacdo
financeira com bancos e/ou terceiros e/ou ainda, em funcéo desta negociacado, submeter o
nome do Senar-AR/MG ou de seus representantes, a protesto de titulos, cobrancas indevidas
etc., sob pena de lhe serem aplicadas as penalidades contratuais e/ou medidas judiciais
cabiveis.

3.1.2- DO CONTRATANTE
I.  Prestar informacgdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA e
necessarios para a perfeita execucao dos servigos contratados;

II.  Acompanhar a execugdo dos servicos realizado pela CONTRATADA, podendo intervir
durante sua execucéo, para fins de ajustes ou suspensao da prestacdo dos servigos, sem que
isso diminua a responsabilidade da CONTRATADA;

1. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou irregularidades
constatadas na execucdo dos servicos para que sejam adotadas medidas corretivas
necessarias;

IV.  Proporcionar as facilidades necessérias e prestar as informaces indispensaveis para que a
CONTRATADA possa entregar os servicos dentro das normas estabelecidas;

V.  Exigir o fiel cumprimento de todos os requisitos acordados, avaliando também a qualidade
dos servigos apresentados, podendo rejeita-los no todo ou em parte;

VI.  Disponibilizar ferramenta do Sistema de Monitoramento do Programa “Saude no Campo”
(SISaude), onde a CONTRATADA deveré lancar todas as informacdes relativas aos servigcos
prestados e/ou entregas técnicas realizadas, como a quantidade e duracdo das visitas de
campo;

VIl.  Rejeitar no todo ou em parte, 0s servigos executados em desacordo com as exigéncias do
contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DOS DIREITOS AUTORAIS, PATRIMONIAIS, DA IMAGEM E DOS
DADOS PESSOAIS

3.1- A pessoa juridica contratada entregara ao CONTRATANTE todos os materiais, técnicas,
ferramentas, estudos, produtos e correlatos desenvolvidos ou absorvidos em decorréncia do contrato.
Cederd, ainda, de forma definitiva, os direitos autorais patrimoniais a eles vinculados, com
observancia aos preceitos da Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, de forma que o
CONTRATANTE possa deles dispor para todo e qualquer fim, independentemente de qualquer
remuneracéao especial ou adicional aguela ajustada no contrato.

3.2- O CONTRATANTE tera o direito de utilizar, fruir e dispor da obra, bem como autorizar sua
utilizacdo por terceiros, no todo ou em parte, como obra integrante de outra ou ndo, de reproducao
parcial ou integral, de edicdo, adaptacao, tradugdo para qualquer idioma, de inclusdo ou produgéo
audiovisual, distribuicdo, exploracdo e oferta mediante cabo, fibra Otica, satélite, bem como de
condensacéo, resumo, reducao, compilacdo e ampliacéo, alteracdo do titulo, de utilizacéo no Brasil
e no exterior.
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3.3— Dentre os direitos cedidos, incluem-se os de adaptacdo, condensacdo, resumo, reducéo,
compilacédo, ampliacao e transposicao, utilizacdo no Brasil e no exterior.

3.4— A CONTRATADA obriga-se, sob pena de exclusiva responsabilidade civil, a obter a cesséo dos
direitos autorais patrimoniais dos autores dos trabalhos intelectuais.

3.5— A CONTRATADA autoriza 0 uso da imagem do profissional envolvido na prestacao dos servicos,
objeto deste Contrato, em carater irrevogavel e irretratavel, abrangendo inclusive a licenca a terceiros,
de forma direta ou indireta, bem como a inser¢do em materiais de divulgagéo interna e externa,
inclusive em midias eletrbnicas e outras que existam ou venham a existir no futuro, para
veiculacao/distribuicdo em territorio nacional e internacional, por prazo indeterminado, sem qualquer
remuneracao adicional.

3.5.1- A CONTRATADA declara-se ciente no ato de assinatura deste Contrato, que é de sua inteira
responsabilidade providenciar as autoriza¢cdes necessarias para o uso da imagem, dos envolvidos
na prestacao dos servicos (quer seja sécio, cooperado ou empregado da contratada), conforme
definido na Clausula 3.5, isentando o CONTRATANTE de qualguer demanda, a que titulo for, pela
nao coleta as respectivas autorizagoes.

3.6— E de responsabilidade da CONTRATADA providenciar todas as autorizagdes/consentimentos
livres e inequivocos, necessarios a execugao do presente contrato, do titular dos dados pessoais,
sob pena de responsabilizacéo civil e penal.

3.6.1-E de responsabilidade da CONTRATADA a adocéo de medidas de seguranca, técnicas e
administrativas, aptas a proteger os dados pessoais de acessos ndo autorizados, isentando o
CONTRATANTE de qualquer responsabilidade pela ndo observancia da seguranca pelos dados
pessoais a que tiver acesso.

CLAUSULA QUARTA — DO ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS

4.1- O Gestor do Contrato exercera a supervisdo e o0 acompanhamento da execu¢éo dos servigos in
loco ou a distancia, cabendo-lhe(s) decidir pela aceitacdo ou ndo dos servi¢os apresentados, exigindo
o fiel cumprimento de todos os requisitos do Edital de Credenciamento n°® 001/2025 avaliando,
também, a qualidade dos servi¢os, podendo rejeita-los no todo ou em parte, determinando o que for
necessario a regularizacéo das falhas ou defeitos observados.

4.2— O acompanhamento dos servicos pelo CONTRATANTE ndo diminui nem substitui a
responsabilidade do CONTRATADO, decorrente das obrigacfes aqui assumidas.

4.3— Cabera ao Gestor do Contrato a emissao do Aceite para cada servico realizado ou devolvé-lo
guando da sua nao aceitacao, por meio de documento valido, com exposi¢cao de motivos.

CLAUSULA QUINTA - DOS ENCARGOS TRABALHISTAS E FISCAIS
5.1- Sera de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA o pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios e os relacionados a prevencao de acidentes de trabalho, ndo decorrendo do presente
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trato qualquer vinculo empregaticio de seus dirigentes, empregados ou prepostos em relagéo ao
CONTRATANTE.

5.2— Os impostos, as taxas, os emolumentos, as contribuicbes fiscais e parafiscais que sejam
incidentes sobre sua atividade ou devidos em decorréncia direta ou indireta deste Contrato, ou de
sua execucao, serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, sem direito a reembolso.

5.3— A CONTRATADA assume por este Contrato, de forma unilateral, a responsabilidade por
gualquer Reclamacao Trabalhista que eventualmente venha a ser proposta em desfavor da
CONTRATANTE por empregados, prepostos e/ou terceiros eventualmente vinculados ao objeto do
presente instrumento ou seus aditamentos.

5.4— Na hip6tese da CONTRATANTE ser demandada para pagamento de qualquer verba ou valor,
de qualquer natureza, devido aos empregados, prepostos, ou terceiros contratados pela
CONTRATADA, esta notificarda a CONTRATADA para que sejam tomadas as providéncias
necessarias de forma a impedir o desembolso de qualquer quantia para esse fim. Caso a
CONTRATANTE seja obrigada a pagar qualquer quantia dessa natureza em relacdo aos
empregados, prepostos ou terceiros contratados pela CONTRATADA, esta deverd reembolsar a
CONTRATANTE da quantia despendida em, no maximo, cinco dias (teis do recebimento da
respectiva notificagdo com o comprovante de pagamento.

5.5- A CONTRATADA é a unica e exclusiva responsavel pela contratacdo, treinamento e
gerenciamento de todo o pessoal necessario ao atendimento do objeto do presente instrumento,
inclusive no que se refere & admissao, substituicdo, demisséo, gestdo de pessoal, segurancga, saude
e higiene do trabalho, fornecimento de refei¢des, transporte, pagamento recolhimento das obrigactes
sociais e previdenciarias, bem como outras obrigacdes exigiveis relativamente a seus recursos
humanos.

CLAUSULA SEXTA - DOS VALORES DOS HONORARIOS, DAS CONDICOES DE PAGAMENTOS
E REAJUSTE

6.1— O valor total mensal esta estimado em R$12.000,00 (doze mil reais), de acordo com a
realizacdo das entregas abaixo relacionadas:

6.1.1- R$400,00 (quatrocentos reais), por visita realizada, limitada a 15 (quinze) visitas més.

6.1.2— R$3.500,00 (trés mil e quinhentos reais), por relatério mensal, limitado a um relatorio no més.
6.1.3— R$ 500,00 (quinhentos reais), por reunido, limitada a uma reunido no més.

6.1.4— R$ 2.000,00 (dois mil reais), atividades educativas, limitada a uma atividade no més.

6.2— Nos valores a serem pagos ja estao incluidas todas as despesas diretas e indiretas incidentes
e necessarias a prestagao dos servicos, tais como: mao-de-obra, encargos, tributos, impostos, taxas,
transporte, alimentacao, dentre outras.

6.4— Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, no prazo de até 20 (vinte) dias, apos ateste das
notas fiscais, em conta corrente de titularidade da CONTRATADA.

6.5— As notas fiscais deverdo ser emitidas, impreterivelmente, até o dia 20 (vinte) de cada més e
encaminhadas em FORMATO XML JUNTO COM O ARQUIVO PDF DA NOTA FISCAL para os e-
mails: fps@sistemafaemg.org.br e notafiscal@sistemafaemg.org.br.
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6.6— Comprovar, quando da emissdo da nota fiscal, a regularidade dos encargos sociais,
trabalhistas e previdenciarios relacionados com o objeto do presente Contrato, mediante a
apresentacao de: a) Certidao negativa de débito (CND) relativa aos tributos federais, a divida ativa
da unido e as contribui¢cdes previdenciarias, expedida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda Nacional, na forma da Lei; b) prova de regularidade para
com a Fazenda Estadual; c) prova de regularidade para com Fazenda Municipal e d) Certificado de
Regularidade com Fundo de Garantia por Tempo de Servicos (CRF, como condicdo a percepcao
do valor faturado.

6.7— O reajuste dos valores previstos neste Contrato poderd ocorrer apés 12 (doze) meses, a contar
do inicio da prestacéo dos servigos, conforme estipulado no Anexo | — TABELA DE VALORES DA
NORMA INTERNA DE FUNCIONAMENTO DO SENAR-AR/MG.

6.8— Havendo erro na nota fiscal ou qualquer circunstancia que impeca a liqguidacdo da despesa
(relatorios de servigos e/ou outros documentos néo aprovados pelo CONTRATANTE sera devolvido
a CONTRATADA e o pagamento ficard pendente até que a efetiva regularizacdo das pendéncias.
Nesta hipétese, o prazo para pagamento, disposto na clausula 6.4 iniciar-se-a ap0s a regularizacdo
da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo gerando qualquer 6nus (multa, juros e/ou
correcdo monetéria) para 0 CONTRATANTE.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1- O contrato tera vigéncia estimada de 12 (doze) meses, contados a partir de / / :
podendo ser prorrogado mediante celebragédo de termo aditivo, observadas as disposi¢des contidas
no Regulamento de Licitagdes e Contratos do Senar e no Edital de Credenciamento n® 001/2025.

7.2— O prazo previsto na Clausula 7.1 acima néo gera direito ao Contratado de pleitear a prestagéo
de servigos na sua integralidade.

CLAUSULA OITAVA - ORIGEM DOS RECURSOS
8.1- Os recursos deste Contrato estdo previstos no orgamento constante do Plano Anual de Trabalho
— PAT do SENAR-AR/MG.

CLAUSULA NONA — DAS SANCOES
9.1- A inexecucao, total ou parcial, das obrigacbes assumidas em decorréncia deste contrato,
implicara as seguintes san¢des:

9.1.1- Adverténcia;

9.1.2— Multa de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do servico prestado, no caso de atraso na
entrega relatérios da prestacao de servicos;

9.1.3— Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor dos servicos ndo executados, no caso de
inexecucao total e/ou parcial;
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9.1.4- Rescisdo do Instrumento Contratual, sem prejuizo do pagamento das respectivas multas.

9.2— Em caso de rescisdo contratual unilateral por descumprimento total ou parcial das obrigactes
estabelecidas no presente Contrato, sera devido como clausula penal, nos termos do artigo 413 do
Cadigo Civil Brasileiro, o equivalente a 20% (vinte por cento) do valor global do contrato, sem prejuizo
da apuracdo das perdas e danos incorridos, além de ser facultado a CONTRATANTE realizar o
descredenciamento e impossibilidade de realizar novo credenciamento pelo prazo de até dois anos

9.3— As multas serdo descontadas de eventuais pagamentos a que a CONTRATADA fizer jus ou
deverdo ser recolhidas diretamente ao CONTRATANTE através de depdsito em conta bancaria
indicada no prazo de cinco dias corridos a contar da data da notificagédo, ou, ainda, se for o caso,
cobradas judicialmente. O ndo pagamento no prazo implicard em multa de 50% (cinguenta por cento)
sobre o valor da penalidade, acrescida de corregcdo monetéria pelo IPCA e juros de mora de 1% (um
por cento) ao més, sem prejuizo da apuracéo das perdas e danos incorridos.

9.4— Para aplicagdo de penalidades, sera concedido o prazo de dez dias corridos, a contar da
notificagéo, para a CONTRATADA apresentar sua defesa.

9.5- As penalidades estabelecidas neste Contrato poderdo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

10.1- O contrato podera ser rescindido por iniciativa de qualquer das partes, sem dnus, mediante
aviso expresso e escrito com antecedéncia minima de dez dias, sem prejuizo do cumprimento das
obrigacdes contratuais assumidas até a data da resciséo.

10.2— O presente Contrato poderd ser rescindido pela CONTRATANTE, de pleno direito,
independentemente de qualquer aviso, interpelagcdo ou notificacdo judicial, sem que caiba ao
CONTRATADO qualquer direito de indenizag&o ou retencéo, quando:

I.  Verificado 0 ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais ou prazos;
II.  Lentiddo do seu cumprimento, ndo sanados em até dez dias Uteis, apds notificacdo, levando
a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade de continuidade do Contrato;

lll. A paralisacao dos servicos, sem justa causa e prévia comunicacdo a CONTRATANTE;

IV.  Cessao pela CONTRATADA ou transferéncia a terceiros, total ou parcial, dos direitos e
obrigacbes assumidas em decorréncia do presente Contrato, sem prévia e expressa
autorizacdo da CONTRATANTE;

V. Caso a CONTRATADA tenha feito declaragbes ou garantias neste Contrato que venham a
se revelar incorretas, incompletas ou inveridicas, sem prejuizo de indenizagéo por parte da

CONTRATADA;

VI.  Pelo cometimento de atos que, comprovadamente, resultem negativamente a imagem ou
produtos e servicos da CONTRATANTE, sem prejuizo de indenizacdo por parte da
CONTRATADA;

VII.  Em caso de faléncia, recuperacao judicial ou extrajudicial ou dissolucéo total de qualquer uma
das Partes;
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Pela falta de diligéncia no cumprimento dos prazos, de forma injustificada, e que tal
descumprimento ndo seja sanado no prazo de dez dias ou dentro de outro prazo razoavel
acordado entre as Partes.

IX. Pela apresentacdo de documentacao falsa.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DAS ALTERACOES
11.1- O presente Contrato podera ser aditado conforme disposto no artigo 37 do Regulamento de
LicitacGes e Contratos do SENAR.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

12.1- Para os fins deste Contrato, sem prejuizo dos termos definidos, os termos especificos
relacionados a protecdo de dados pessoais utilizados nesta Clausula devem ser interpretados pelas
Partes conforme definidos na Lei n°® 13.709/2018, a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD),
especialmente no artigo 5° e seus incisos.

12.2—- As Partes deverdo sempre cumprir com as obrigacdes a elas impostas pela LGPD, bem como
por quaisquer outras leis, regras, regulamentos, ordens, decisdes, decretos, portarias, instrucdes
normativas e autorregulamentacdes aplicaveis a protecdo de dados pessoais, inclusive as
estrangeiras, quando forem aplicaveis ao caso (“Legislagao Aplicavel”).

12.3- As partes obrigam-se a manter o mais absoluto sigilo com relagéo a este Contrato. Além de
quaisquer dados, informacdes, materiais, pormenores, inovacdes, segredos
comerciais/institucionais, marcas, criagcdes, especificacdes técnicas e comerciais da outra parte,
entre outros, a quem as partes, seus empregados e/ou contratados venham a ter acesso,
conhecimento ou que venham a Ihes ser confiados em razdo desse Contrato, comprometendo-se a
nao revelar, reproduzir, utilizar e/ou dar conhecimento, em hipétese alguma, bem como a nao permitir
0 uso desses dados, informagfes, materiais, pormenores, inovagdes, segredos comerciais, marcas,
criacOes, especificacdes técnicas e comerciais/institucionais, entre outros.

12.4— As partes obrigam-se, por si e seus prepostos, funcionarios e contratados, a ndo prestar, a
quaisquer veiculos de comunicagdo, declaragdes sobre assuntos internos da outra parte de que
venha a ter conhecimento em razdo do Contrato, que violem matéria considerada por ela confidencial
ou, ainda, que possam ser desabonadoras para a reputacao desta ultima.

12.5—- A CONTRATADA néo esta autorizada pela CONTRATANTE a compartilhar, alienar, permutar,
ceder, doar, publicar, e/ou transferir, de qualquer forma, os dados pessoais que sejam obtidos, se
originem, ou sejam criados a partir do tratamento de dados decorrente da execucao do objeto deste
Contrato e das obrigacfes nele previstas.

12.6— A CONTRATADA ainda se obriga a:

I.  Utilizar os dados que |he forem fornecidos para a execucéo do objeto deste Contrato Unica e
exclusivamente para as finalidades a que se destinam sem possibilidade de tratamento
posterior de forma incompativel com essas finalidades;

Il.  Guardar sigilo relativamente a toda a informacéo e/ou dados a que tenha acesso por virtude
ou em consequéncia das relagdes profissionais oriundas deste Contrato, devendo assegurar-
se de que os empregados, subcontratados, consultores e/ou prestadores de servicos da
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CONTRATADA que, no exercicio das suas funcdes, tenham acesso e/ou conhecimento da
informacgéo e/ou dos dados tratados, se encontram eles préprios contratualmente obrigados
a sigilo profissional;

. Nao utilizar informacdes e/ou os dados a que tenha acesso para fins distintos do seu
fornecimento a CONTRATANTE, ndo podendo transmiti-los a terceiros.

IV.  Manter os dados e os controles de acesso segregados, visando proteger as informacoes.

12.7- A CONTRATADA € controladora de dados em relacdo aos dados tratados em decorréncia do
presente Contrato. Caso a CONTRATADA realize o tratamento de dados pessoais em desrespeito a
Legislacdo Aplicavel serd unica e integralmente responsavel por qualquer dano causado a
CONTRATANTE, ao Sub operador, ao titular dos dados pessoais e/ou a quaisquer outras pessoas.

12.8—- Quanto aos dados, porventura, coletados pela CONTRATADA para execucdo do presente
Contrato e armazenados em ambiente desta, sera de responsabilidade desta a guarda, controle de
acesso, registrando todo o acesso, com data hora, usuario e dados acessados, devendo ainda
implementar medidas técnicas, administrativas e organizacionais adequadas e compativeis com as
atividades de tratamento realizadas, para avaliar o nivel apropriado de seguranca, levando em conta
0s riscos que derivam do tratamento, em especial aqueles relacionados a Incidentes de Seguranca.

12.9— A CONTRATADA se obriga a manter a CONTRATANTE sempre indene quanto a eventuais
custos, despesas, danos e/ou prejuizos incorridos pela CONTRATANTE, a qualquer tempo, inclusive
apos o decurso do prazo do presente Contrato, em decorréncia direta ou indireta do descumprimento
das instruc@es, da Politica de Privacidade e/ou da Legislacdo Aplicavel, ficando, ainda, assegurado
a CONTRATANTE o direito de regresso em face da CONTRATADA.

12.10- Caso a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) ou qualquer outra autoridade
competente impute san¢des a uma das partes, relacionada a este Contrato, e for constatada culpa,
dolo ou outro elemento de responsabilidade da outra parte, esta devera arcar com a penalidade
financeira — quando for o caso — e/ou indenizar a parte prejudicada, inclusive pelos danos
reputacionais experimentados, além de quaisquer custos e despesas suportados pela parte
prejudicada ao longo do processo administrativo.

12.11- A parte responde solidariamente pela divulgacdo ou utilizacdo de informacdo
sigilosa/confidencial que for advinda de um funcionario, representante legal ou prestador de servigo
desta.

12.12— E vedado o repasse dos dados pessoais coletados, para terceiros. Devendo ser realizado a
eliminacdo dos dados coletados nos Softwares, equipamentos locados, servidores de backups ou
guaisquer outros locais de responsabilidade do CONTRATADA, assim que encerrado o presente
Contrato.

12.13- As Partes declaram e reconhecem que todos os fatos, documentos, dados e quaisquer outras
informac0®es relativas a outra parte que vierem a tomar conhecimento, seja verbalmente ou por
escrito, o serdo em carater confidencial, razéo pela qual se obrigam, neste ato, a manté-las sob o
mais absoluto sigilo e confidencialidade.
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— Para os fins desta clausula, informacao confidencial significa, mas nao se limita a informacao

relativa as operacdes, processos, planos ou intengdes, informagdes sobre producao, instalacoes,
equipamentos, sistemas, dados, habilidades especializadas, projetos, métodos e metodologia,
fluxogramas, especializagdes, componentes, férmulas, produtos e questdes relativas ao
desempenho das atividades das Partes.
12.15- Todas as informacdes e documentos confidenciais revelados por uma parte a outra
permanecem como propriedade exclusiva da parte reveladora, devendo a esta retornar
imediatamente assim que por ela requerido ou findo este contrato, bem como todas e quaisquer
cOpias eventualmente existentes.

12.16—- O descumprimento do disposto nesta clausula acarretara 8 CONTRATADA o pagamento de
uma multa no valor de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), sem prejuizo da rescisdo do presente
Contrato sem aplicacdo de penalidades a CONTRATANTE, por justa causa, bem como, agéo judicial
cabivel, e ainda, a possibilidade de eventuais acfes de regresso da CONTRATANTE, além de
apuracgédo de perdas e danos.

12.17- A obrigacao de sigilo e confidencialidade avencada nesta clausula permanecera em vigor pelo
prazo de dez anos apds o encerramento deste Contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS CONDICOES DO TRABALHO

13.1- ACONTRATADA se obriga a néo utilizar, direta ou indiretamente, méo de obra infantil, escrava,
em condicbes analogas a escraviddo, ou em condi¢cdes sub-humanas, devendo garantir a seus
empregados e contratados remuneracdo compativel com o piso salarial da categoria, jornadas e
condi¢cbes de trabalho que obedegcam a legislacdo trabalhista, as normas de seguranca e trabalho
com o devido uso de EPI's quando necessario, bem como toda a observancia da legislagao em vigor.

13.2— A CONTRATADA ainda declara que nao possui em seu quadro de pessoal empregado(s)
menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, e em qualquer trabalho
menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz a partir de 14 (quatorze) anos.

13.3— A CONTRATADA devera cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal,
estadual e municipal, as normas regulamentares sobre medicina, salde e seguranca do trabalho e
meio-ambiente e atender as normas e portarias sobre seguranga e saude no trabalho e providenciar
0s seguros exigidos em lei, na condi¢édo de Unica responsavel, direta ou indiretamente, pelas pessoas
envolvidas na execucéo dos servi¢cos, objeto deste Contrato.

13.4— O descumprimento dos itens dispostos acima implicard na imediata rescisdo do presente
Contrato, independentemente de notificacdo, sem prejuizo de eventual indenizagéo cabivel a Parte
prejudicada, bem como por eventuais perdas ou danos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DISPOSICOES FINAIS
14.1- Constituem partes integrantes deste contrato, independentemente de transcri¢cdo, as condicdes
estabelecidas e os documentos exigidos no Edital de Credenciamento n° 001/2025.
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14.2—- Quaisquer alteragbes que venham a ocorrer nos termos e condi¢gbes deste contrato, so terdo
validade se forem efetuadas através de aditamentos contratuais assinados pelos representantes das
partes.

14.3— Os casos omissos neste contrato serdo solucionados pelas partes, observadas as disposicdes
do Regulamento de Licitagbes e Contratos do Senar, bem como as normas de direito civil vigentes
e pelos principios gerais de direito privado.

14.4— Nenhuma das disposi¢cdes deste contrato podera ser considerada renunciada ou alterada,
salvo se for especificamente formalizada através de Instrumento Aditivo. O fato de uma das partes
tolerar qualquer falta ou descumprimento de obrigacbes da outra, ndo importa em alteracdo do
contrato e nem induz a novacgéo, ficando mantido o direito de se exigir da parte faltosa ou
inadimplente, a qualquer tempo, a cessao da falta ou o cumprimento integral da obrigacéo.

14.5- Todos os direitos autorais e conexos sobre os produtos objeto desta prestacdo de servigos
pertencerdo, exclusivamente, ao SENAR-AR/MG.

14.6— A CONTRATADA declara que conhece o Codigo de Etica do Sistema Faemg Senar disponivel
no link  https://www.sistemafaemg.org.br/Content/uploads/publicacoes/arquivos/h6PJ1703248686433.pdf € que
executara o contrato em observancia aos seus termos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO
15.1- Fica eleito o foro de Belo Horizonte/MG para dirimir quaisquer davidas resultantes do
cumprimento deste contrato.

E estando as partes certas e ajustadas, declaram expressamente que concordam com o0s termos e
condi¢bes do presente instrumento, emitido por meio digital e formalizado através de assinatura
eletrbnica, juntamente com as testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, xx de xxxxx de 2025.
XXXXXXXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXXXXXXXX
Superintendente XXXXXXXXXXXXX
Testemunhas:

CPF CPF
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