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Sindicato mais forte,
produtor mais representado

Novas diretrizes do Sistema Faemg Senar integram a atua¢do sindical e
culminam em agoes estratégicas para ampliar resultados no campo. phcs.sE9

| ‘Acordo de Fortalecimento’
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Quando nossa diretoria as-
sumiu o primeiro mandato, em
2021, estabelecemos como mis-
sdo estar cada vez mais proxi-
mos dos produtores rurais e dos
sindicatos. O lema “Menos BH,
mais interior” traduziu esse com-
promisso de ouvir as demandas
de quem estd no campo e atuar
de forma eficaz na defesa de seus
interesses.

Neste segundo mandato, avan-
¢amos mais. Assumimos o com-
promisso de fortalecer as bases
do Sistema para alcangar resul-
tados maiores em beneficio dos
Sindicatos Rurais e do setor agro-

pecudrio mineiro.

Palavra do presidente

Foi nesse contexto que iniciamos

a construcdo do Acordo de Fortaleci-
mento, uma iniciativa que consolida
compromissos, principios e acoes
conjuntas entre a Federagdo e os
SPRs, com foco na integracio institu-
cional, no alinhamento estratégico e
no engajamento mutuo.

Também promove maior alinha-
mento entre vice-presidentes e di-
retores, ampliando seu papel como
agentes multiplicadores da atuacdo
da Federacdo junto as regides. O ob-
jetivo é garantir uma presenca mais
proxima dos sindicatos e fazer com
que nossa mensagem, valores e atu-
acdo cheguem de forma uniforme a
todos os cantos de Minas.
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O Acordo de Fortalecimento vai
potencializar as iniciativas do Sis-
tema Faemg Senar, ampliar os im-
pactos positivos das agdes e agregar
mais valor ao setor produtivo rural.
Como parte desse processo, vamos
regionalizar o acompanhamento dos
Sindicatos Rurais, distribuindo os
municipios entre vice-presidentes e
diretores para ampliar o suporte, o
didlogo e a atuacgdo conjunta com as
liderancas locais.

Com 1isso, estamos construindo
uma rede mais conectada, presente e
eficiente, ampliar a representativida-
de do setor e garantir que as deman-
das dos produtores rurais sejam ouvi-
das e atendidas com mais efetividade.

~

FAEMG 75 ANOS

O Acordo de Fortalecimento
chega com os 75 anos da Faemg,
que se renova para continuar fir-
me na defesa dos interesses dos
produtores. A missdo da nossa
Federacdo é fortalecer os SPRs e
fazer com que os produtores mi-
neiros sejam cada vez mais ouvi-
dos e reconhecidos por sua con-
tribuigdo a sociedade.

Antonio Pitangui
de Salvo

Produtor rural,
presidente do Sistema
Faemg Senar e do
Conselho Administrativo
do Senar MG

“O papel do Sistema Faemg Senar é levar

“Assentar-se a mesa com delegagoes estrangeiras,

conversar, negociar, construir parcerias comerciais,
abrir novos mercados para o produto rural mineiro,
abrir oportunidade de receber tecnologia de ponta

ao produtor rural o que existe de mais
avangado em tecnologia. Se a inteligéncia

artificial e outras tecnologias estdo

disponiveis para o agro brasileiro, cabe a

nos difundir esse conhecimento.”

para maior eficiéncia e sustentabilidade na produ-
¢do, na irrigagdo, no uso dos recursos naturais é papel
essencial do Sistema Faemg Senar em favor de seu representado.”

Francisco Simoes, superintendente de Relacionamento,

sobre receber delegagoes de Israel e Ruanda

Alexandre Matos, analista técnico de FPR, sobre novo curso de drone

“Nosso objetivo é ampliar a
capacitagdo, a modernizagdo da
gestdo e a integragdo das equipes dos
sindicatos para um atendimento cada
vez mais qualificado e eficiente.”

Rogério Arantes, coordenador da Assessoria

Sindical sobre a Copa Sindical 2026

“Queremos que as mulheres reconhe¢am
seu potencial e assumam o protagonismo
de suas trajetorias. Elas precisam saber que
existem espagos a serem ocupados e que

o setor rural precisa da participagdo delas
para continuar avan¢ando.”

Silvana Novais, gerente da Mulher,
do Jovem e de Inovacgao
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FQAM bate recordes, celebra
tradicao e abre o mercado

Com mais de 28 mil visitantes, festival projeta produto que é simbolo de Minas

(O
Queijo Artesanal de

Festival do

Minas celebrou a forca
da cadeia produtiva em
uma edicdo historica,
aumentando a conexio
entre campo e cidade.
Atraiu 28.766 visitan-
tes e movimentou R$
677.443,66 em vendas
de queijos artesanais.
Realizado pelo Sistema
Faemg Senar e pelo Se-
brae Minas, em junho,
em Belo Horizonte, o
evento se firma como
ponto de encontro en-
tre as regides produ-

Nossa missdo
é capacitar,
orientar, apoiar

a legalizagdo
e abrir

mercados. ”

Antonio de Salvo

toras de Minas Gerais,

produtores, especialis-

tas e consumidores.
“Nossa missdo é ca-

Festival abre espaco para ampliar comercializagao

pacitar, orientar, apoiar
a legalizacdo e abrir
Este festi-
val mostra a populagdo
a qualidade do que é
produzido no campo

mercados.

e ajuda a gerar renda
para as familias rurais”,
afirmou o presidente do
Sistema Faemg Senar,
Antonio de Salvo.

Esta edigdo destacou
a diversidade do queijo
artesanal mineiro ao tra-
zer representantes de 14
regides produtoras: terri-
térios tradicionais como
Canastra, Serro, Cerrado

Queo

‘MINAS

Sistema Faemg Senar, Sebrae-MG e governo de Minas: juntos pelo produtor

e Campo das Vertentes,
ao lado de regides emer-
gentes. Um dos desta-
ques foi a entrada do
Queijo Artesanal do Vale
do Suacui.

“O ntimero de regides
produtoras tem aumen-

Agraciados pela Medalha do Queijo Artesanal de MG

tado. Isso mostra a unido
do produtor com o sindi-
cato e o Sistema Faemg
Senar, além da empatia
do governo de Minas em
atender as demandas
das regibes e reconhecer
e fazer os regulamentos
para a legalizacdo das
queijarias”, analisou o
presidente da Comissdo
Técnica de Queijo Minas
Artesanal, Frank Barroso.

A programacdo con-
tou com oficinas, acGes
com chefs, Origem Mi-
nas, Semindrio Técnico,
Avaliacdo de Queijos do
ATeG, reunido da Comis-
sdo Técnica do Queijo Mi-

nas Artesanal e Encontro
das Mulheres do Queijo.
Além disso, a cerimonia
de abertura foi marcada
pela entrega da Medalha
do Queijo Artesanal de
Minas, pela regulariza-
¢do de novas queijarias
e insercdo de novos mu-
nicipios em uma regido
produtora.

Em paralelo, o Sis-
tema Faemg Senar tam-
bém participou da Me-
galeite, onde realizou a
reunido da Comissao Téc-
nica da Pecuaria Leiteira,
o Encontro de Jovens e
live sobre o cendrio do
leite no pais.
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Inaes redireciona atuacao para

focar em solugOes para o agro

Novo planejamento estratégico até 2030 traga prioridades, como o Rede do Agro

Com 18 anos de exis-
téncia, o Instituto An-
tonio Ernesto de Salvo
(Inaes) apresentou, em
9 de junho, na sede do
Sistema Faemg Senar,
seu novo planejamento
Elaborado
ao longo de nove meses,

estratégico.

o documento vai orien-
tar a atuacdo da insti-
tuicdo até 2030 e marca
uma nova fase de forta-
lecimento institucional,
com foco em inovacdo,
inteligéncia de dados,
sustentabilidade e gera-
o de valor para os pro-
dutores rurais mineiros.

“Nossa missdao €
fortalecer os sindicatos

dos produtores rurais,
fomentar a inovacéo,
apoiar a pesquisa e con-
tribuir para a sustentabi-
lidade econdémica do se-
tor produtivo”, afirmou
o presidente do Inaes,

Renato Laguardia.

REDE DO AGRO

O Inaes também
langou a marca Rede
do Agro, que conecta
produtores e fornece-
dores para a realizagio
de compras coletivas,
ampliando o poder de
negociagdo e reduzindo
custos, especialmente
para pequenos e médios

produtores.  “Quando

ey

0 pequeno produtor se
une a outros, passa a ter
acesso a pregos melho-
res e oportunidades que
antes ndo estavam ao
seu alcance”, explicou

i A -

st AT FY

o superintendente de
Agronegocio e Inovagao,
Bruno Rocha.

Nos ultimos 12 me-
ses, a Rede do Agro mo-
vimentou cerca de R$ 3,5

Equipe do Inaes e a diretoria do Sistema Faemg Senar: preparados para um novo ciclo

milhdes em negociacoes
e gerou uma economia
média de 11% aos parti-
cipantes, o equivalente
a mais de R$ 330 mil em
reducdo de custos.
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Aponte a
camera
eveja
amatéria
completa

Dialogo: Sistema Faemg Senar recebe
deputados federais e senadores

“Reitero o meu compromisso com o Sistema Faemg
Senar e com todos os Sindicatos que compdem esta
federag¢do importante. Temos trabalhado muito em
Brasilia em defesa dos produtores, que merecem
todo o nosso apoio e reconhecimento.”

Rafael Simoes, deputado federal

Institui¢éo ressaltou a importancia de
ampliar representatividade em Brasilia

“N6s, responsdveis pela producdo de alimento e
até pelo equilibrio de balanga comercial para o
desenvolvimento do pais, temos a responsabilidade
da defesa do agro em primeiro lugar. Defender o
agro é defender do futuro do nosso pais.”
Domingos Savio, deputado federal

O Sistema Faemg Senar recebeu, em 22 de junho, deputados federais
e senadores para dialogar sobre os desafios do agronegdcio mineiro

e aimportancia do Congresso na defesa do setor.

“Hoje no Brasil, nés precisamos marcar muito bem
0S Nossos posicionamentos e sabermos responder
ao poder publico. Com relagdo ao pleito que vem em
outubro, fundamental nés nos posicionarmos com
nossas metas, independentemente do que vier.”

Carlos Viana, senador

“Para manter a competitividade da nossa
agropecudria, precisamos enfrentar desafios como
a qualificago da mdo de obra e o aumento da
eficiéncia produtiva. Tenho um compromisso com os
produtores rurais no Congresso.”

Newton Cardoso Jr, deputado federal

Em caso de divida, fale com a Superintendéncia de Relacionamento ou a Geréncia de RelagGes Institucionais do Sistema Faemg Senar, com lanca
Polycarpo, Altino Rodrigues ou Francisco Simoes, pelos telefones (31) 3074-3138, (31) 99534-3710 ou (31) 99997-5868.
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Do leite ao queijo: historia
de trabalho e parceria

Irmdos Santos contam como o ATeG mudou o negdcio da familia

A histéria dos irméos Leandro e José Ferreira dos Santos se confunde com a pré-

pria trajetéria de muitos produtores rurais mineiros: trabalho duro, desafios diarios

e busca por oportunidades. H4 mais de 25 anos na atividade leiteira, em S&o Pedro

do Suagui, eles encontraram no queijo artesanal uma alternativa para agregar valor

a producdo e superar dificuldades na comercializagéo do leite. O que comecou ha

cerca de uma década transformou-se em um negécio familiar que hoje colhe os fru-

tos da dedicacdo e da busca por conhecimento.

Atendidos pelo Programa ATeG, os irm&os promoveram melhorias nas queija-
rias, adequaram os processos produtivos e conquistaram o registro sanitario, passo
fundamental para ampliar mercados e valorizar o produto.

Assim como as suas propriedades, que dividem a cerca, eles sdo unidos pelo tra-

balho e pelo apoio da familia. E com gratidio que celebram cada conquista, sem

esquecer das dificuldades enfrentadas ao longo do caminho.

Nesta entrevista, Leandro e José compartilham sua trajetdria, falam sobre o

impacto do ATeG e deixam uma mensagem de perseveranca para quem sonha em

crescer no meio rural.

Como comecou a histo-
ria de vocés com o quei-
jo artesanal?

Leandro - Antes, a
gente trabalhava para
os outros. Depois que
conseguimos a nossa
terrinha,  comegamos
a mexer com gado. Aos
poucos, fomos inves-
tindo. A gente produzia
leite, mas enfrentava di-
ficuldades para entregar
no tanque comunitario.
A partir dai, passamos a
produzir o Queijo Artesa-
nal do Vale do Suacui.

José - Produzimos
leite hda mais de 25
anos. O queijo veio de-
pois, ha 10 anos, como
uma forma de agregar
valor ao nosso trabalho
e reduzir os prejuizos

na comercializacdo.

Qual a importancia do
ATeG nessa trajetoria?
Leandro - O ATeG co-
mecou no ano passado e
agregou muito valor ao
nosso negoécio. Amplia-
mos a estrutura, melho-
ramos o processo de pro-

I/}

Muitas vezes,
quem estd no
campo se sente
esquecido.

O ATeG trouxe

orientagdo,
apoio e abriu
caminhos para

a gente. ”

Leandro dos Santos

ducio e a qualidade do
produto, que precisa ter
seguranca. Foi um apren-
dizado muito importan-
te. E o consércio esta nos
amparando também.

Quais mudancas foram
implementadas na pro-
priedade?

José - A estrutura das
nossas queijarias ja exis-
tia, mas, com as orienta-
¢bes do Cézar, nosso téc-
nico de campo, fizemos
uma boa reforma.

Leandro - Construi-
mos barreiras sanitarias
para um produto de qua-
lidade e com muita hi-
giene e, agora, consegui-
mos o registro sanitario.

O registro sanitario era
um sonho antigo?
Leandro - Essa con-
quista veio para valorizar
0 nosso trabalho. Sem
o registro, a gente fica
limitado para vender a
producdo. Com a regu-
larizagdo, conseguimos
chegar a novos mercados
e buscar um preco mais
justo para o nosso queijo.
José - E uma conquis-
ta muito grande que o
apoio do Sistema Faemg
Senar trouxe para nos.

A familia participa da
producio?

Leandro - Todo mun-
do produz junto. L4 é um
ajudando o outro o tem-
po todo. Trabalhar uni-
dos também é mostrar
aos filhos o valor do que
temos. Nao herdamos

nada e vamos conseguir

Sucesso: no FQAM, irm&os venderam todos os produtos ja no segundo dia

deixar algo para eles.
E sempre posso contar
com o meu irmao.

José - Sempre esta-
mos trocando ideia. Cada
um toca a sua proprieda-
de com a ajuda das espo-
sas e dos filhos. Estamos
caminhando juntos.

Pensando no inicio e
agora: o que representa
participar de um evento
como o FQAM?

Leandro - £ um sen-
timento de muita grati-
dao. Olhamos para tras e
vemos tudo o que passa-
mos para chegar até aqui.
S6 temos a agradecer a
Deus por nos permitir
viver essas conquistas e
ao Sistema Faemg Senar,
que foi uma méo amiga,
uma forca a mais. Muitas
vezes, quem estd no cam-
po se sente esquecido. O
ATeG trouxe orientacdo,

apoio e abriu caminhos
para a gente evoluir.

Quais as expectativas
para o futuro?

José - Agora é seguir
em frente. Vamos conti-
nuar melhorando a pro-
priedade, cumprindo as
recomendagOes e bus-
cando mais espaco no
mercado.

I/}

Vamos continu-
ar melhorando
a propriedade,

cumprindo as

recomendagbes
e buscando

mais espa¢o no

mercado. ”

José dos Santos

Que conselho vocés da-
riam para quem esta co-
mecando?

José - Sempre que
alguém me procura
pedindo  orientagdo,
eu indico a assisténcia
técnica. Foi um cami-
nho que ajudou muito
a nossa propriedade e
pode ajudar outras pes-
soas também.

Leandro - Eu digo
para ndo desanimar.
Toda atividade tem difi-
culdades, mas também
tem conquistas. Nao po-
demos olhar apenas para
os obstaculos. E preciso
persistit, continuar tra-
balhando e acreditar que
os resultados vdo chegar.

Acesse o

confiraa
entrevista
completa
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SPRs em destaque
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Nova diretoria inicia gestdo com foco em didlogo e unido do agro

Premiacao reconhece trabalho do
ATeG do Sindicato de Baependi

O XV Festival do
Queijo e Azeite de Ala-
goa, realizado entre 4 e
7 de junho, premiou os
melhores queijos da re-
gido e comemorou 0s 100
anos do inicio da produ-
¢do de queijo parmesdo
na cidade. A premiagdo
também foi um reco-
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nhecimento do trabalho
dos técnicos do ATeG do
Sindicato Rural de Bae-
pendi. Sete queijarias
receberam medalhas de
ouro, prata e bronze em
trés categorias, além do
Super Ouro no concurso
municipal. Dessas, cinco
sdo propriedades atendi-

das pelo ATeG.

No concurso regio-
nal promovido pela
primeira vez pela Ema-
ter-MG, seis queijarias
dividiram os nove pré-
mios, sendo que cinco
participantes do Pro-
grama de Assisténcia
Técnica e Gerencial.

Produtores atendidos pelo ATeG sdao premiados em Alagoa

Presidente do Sindicato de
Lima Duarte é reeleito

O presidente do
Sindicato Rural de
Lima Duarte, Olivier
de Paula Campos, foi
reconduzido ao car-
go para o quadriénio
2026-2030. Quem
acompanha Olivier a
frente do SPR como

vice-presidente é Hélio
Duque Campos. A sole-
nidade de posse ocorreu
na sede do Sindicato, no
dia 9 de junho, e teve
a presenca do gerente
regional do Sistema Fa-
emg Senar em Juiz de
Fora, Emerson Simao.

Olivier encabecou a cha-
pa unica, que foi eleita
por unanimidade no dia
8 de maio. Na ocasido,
522 associados votaram.
Apenas 32 do total de
aptos para a votacdo nao
compareceram no dia
da eleicao.

MAIO/JUNHO 2026

Renato Gomes assume o

SPR de Lagoa Grande

O Sindicato dos
Produtores Rurais de
Lagoa Grande elegeu
sua nova diretoria, que
tera como presidente
Renato Gomes. Ele des-
tacou o sentimento de
gratiddo pela confianca
recebida dos produto-
res rurais, membros da
diretoria, amigos e par-

ceiros que acreditam
no fortalecimento do
agro da regido.
Segundo ele, a nova
gestdo terd como com-
promisso manter o sin-
dicato cada vez mais
produ-
tor rural, valorizando

préximo do

quem esta diariamen-
te no campo gerando

emprego, alimento
e desenvolvimento
para o municipio.
Renato também re-
forcou que as portas
da entidade estardo
abertas ao didlogo
e ao trabalho con-
junto em busca de
para a
classe produtora.

resultados

Expo Paraopeba evidencia
papel do SPR no agro regional

A 30* Expo Pa-
raopeba, entre 28/5
e 1°e,
a forca do agro re-
gional e o papel do
SPR de Paraopeba
e Caetanépolis na

reafirmou

valorizagdo do se-
tor. A programacao,
voltada para nego-
cios, capacitacdo e
difusdo de tecnolo-
gia, contou com pa-
lestras do Programa
ATeG e Encontro
Mulheres do Agro.
“Temos celebra-
do o crescimento
da  bananicultura,
apicultura, além das
culturas de milho,
soja, hortalicas e da
propria pecuaria. A

Welington Mota e Constantino Dias ao lado do
vice-presidente da Comissao Faemg Jovem

exposicao se tornou vi-
trine dessa forca e um
importante gerador de
negocios”, destacou o
presidente do SPR, We-
lington Mota.

O 2° vice-presi-
dente de Financas do
Sistema Faemg Se-
nar, Constantino Dias
Neto, participou da
abertura do evento.

Nova diretoria assume nova gestao apos eleicdo com votagdo expressiva
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Agenda com
sindicatos chega
ao Sul de Minas

Visitas aproximam sindicatos, ADRs e produtores rurais

O  vice-presidente
de Financas do Sistema
Faemg Senar, Renato La-
guardia, cumpriu agenda
com presidentes de sindi-
catos rurais e Agentes de
Desenvolvimento Rural
(ADRs). No final de maio,
Renato esteve na regido
Sul de Minas, reforcando
o didlogo direto com as li-
derangas do setor produ-
tivo. O gerente regional,

Caio Oliveira, também
acompanhou as visitas.
Em Nepomuceno, o
encontro foi realizado
com Bruno Magalhies,
presidente do SPR. J4 em
Passa Tempo, Renato La-
guardia se reuniu com
Rosivane Siqueira de An-
drade, presidente do SPR
do municipio. Também
visitou o Sindicato Rural
de Lavras com o presi-

dente Eduardo Pena.
Durante os encon-
tros, foram discutidos
temas ligados ao fortale-
cimento institucional dos
sindicatos, as demandas
regionais do agro mi-
neiro e as acOes desen-
volvidas em apoio ao
produtor rural. A agenda
reforca a importancia da
atuacdo conjunta e das li-

derangaslocais para o de-

Fest Rural Vale do Aco é atracao
em Santana do Paraiso

Realizado  pelo
Sindicato dos Produ-
tores Rurais de Ipa-
tinga, com apoio do
Sistema Faemg Senar
e da Prefeitura de San-
tana do Paraiso, o Fest
Rural reuniu produto-
res, empreendedores
e a comunidade em
Santana do Paraiso,
em maio. Em sua 2°
edicdo, o evento pro-
moveu a valorizagdo
da produgdo rural, o
turismo no campo,

R,

capacitacoes, palestras,
concursos e oportunida-
des de negécios. “O Fest
Rural mostra a forca do
agro regional e aproxi-
ma a populagdo urbana

Reunido de sensibilizagdo para implantar programa

Adauto Valemiel recebe produtores rurais

dos produtores rurais
que movimentam a
economia do Vale do
Aco”, destacou o pre-
sidente do SPR, Adau-
to Valamiel.

Rede do Agro: programa de compra

senvolvimento do setor
agropecuario em Minas.

EXPOCAFE

Em maio, Laguardia
participou da Expocafé,
maior feira voltada a ca-
feicultura do pais, reali-
zada em Trés Pontas, e
falou aos participantes
da reunido da Comissdo
Técnica de Cafeicultura
do Sistema Faemg Senar.
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Renato Laguardia esteve em Nepomuceno,
Lavras, Passa Tempo e Trés Pontas

SPR de Ipanema participa
da 16° Festa do Queijo

O Sindicato dos
Produtores  Rurais
de Ipanema e o Sis-
tema Faemg Senar
participaram da 16*
Festa do Queijo, rea-
lizada no municipio.
Durante o evento, o
estande recebeu pro-
dutores rurais, cafei-
cultores e visitantes,
promovendo a va-
lorizacao da produ-
¢do local. Neste ano,
Ipanema  celebrou

o tema “Gigantes da

Gastronomia Mineira”
e estabeleceu novos re-
cordes, entre eles o de
maijor queijo do mun-
do, com 3.167 Kg, maior

goiabada, com 610 Kg,

maior mucarela, com
650Kg, maior doce de
leite, com 1.306 Kg
e maijor frango com
quiabo do mundo,
com 339 Kg.

Estande do sindicato e do Sistema Faemg Sernar

coletiva chega a Sao Gongalo do Sapucai

Produtores de Sdo
Gongalo do Sapucai co-
nheceram o Programa
Rede do Agro, do Ins-
tituto Antonio Ernesto
de Salvo (Inaes), que
visa adquirir insumos

e produtos agricolas,
de forma coletiva, pos-
sibilitando a escolha de
melhores fornecedores
e a negociacdo de pre-
¢os. A reunido com o0s
produtores ocorreu em

18 de junho, na sede do
SPR. “O programa vai
abrir a mente para um
numero maior de for-
necedores, oportuni-
zando melhores negé-

cios”, disse o presidente

do Sindicato Rural de
Sdo Gongalo do Sapu-
cai, Leonardo Brandio.
Em Minas Gerais, até o
momento, 204 produto-
res ja foram beneficia-
dos pela iniciativa.
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Novas diretrizes
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Acordo de Fortalecimento do Sistema Faemg Senar

O Sistema Faemg Senar iniciou
a implementacdo de um conjunto
de diretrizes que ira orientar a atu-
acio da institui¢do e dos sindicatos
de produtores rurais nos proximos
anos. Entre os principais objetivos,
estdo a ampliagdo do nimero de
associados, a defesa dos interes-
ses do setor, a diversificacdo das
fontes de receita, o investimento
em comunicacdo institucional, a
consolidacdo de uma cultura de
meritocracia e gestdo por resulta-
dos, além do aprimoramento da
eficiéncia organizacional.

Como parte desse processo,
foi firmado o Acordo de Fortale-
cimento, uma iniciativa constru-

define a¢des para ampliar a representa¢do no interior

Iniciativa inédita visa alinhar atuagdo de toda a diretoria e da base sindical em torno de objetivos comuns

ida de forma colaborativa para
tornar a atuacdo sindical ainda
mais eficiente e alinhada as de-
mandas dos produtores rurais.
Entre as medidas previstas no
documento, estd a regionalizagdo
do acompanhamento dos Sindi-
catos Rurais. Nesse modelo, vice-
-presidentes e diretores passam
a atuar proximos das liderancas
locais, dividindo os municipios
mineiros para ampliar o suporte
institucional.

A proposta visa criar uma
rede mais presente e eficiente,
ampliando a capacidade de re-
presentacdo do setor agropecu-
ario em todo o estado. “Estamos

l l O impacto desse trabalho ja estd sendo fantdstico.
Estamos construindo um direcionamento que vai

orientar a forma como apoiamos os presidentes dos
sindicatos de produtores rurais, para que eles atuem
de maneira ainda mais eficiente em suas bases. ’ ’

construindo um novo modelo de
governanca, com responsabili-
dades claras e objetivos comuns
paratodo o Sistema. Respeitamos
as caracteristicas e particularida-
des de cada regido, mas precisa-
mos atuar de forma integrada
para fortalecer nossa representa-
¢do e gerar mais resultados para
os produtores rurais”, afirmou o
presidente Antonio de Salvo.

Edberto Rezende, diretor
do Sistema Faemg Senar
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Aumentar o nUmero
de associados dos
SPRs, para fortalecer
a base do Sistema
Faemg Senar.

Atuar politicamente
de forma coordenada,
para influenciar
positivamente na
defesa dos interesses
do setor.

Investir em
comunicagao, para
consolidar a reputacao
do Sistema Faemg
Senar como referéncia
na agropecuaria.
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ll Minas sai na frente ao desenvolver
um acordo para fortalecer a
atuagdo dos sindicatos e ampliar a
capacidade de mobilizagdo do setor. ”

Fabio Matuoka, socio-fundador
da Markestrat Group

ll Essa é uma oportunidade que
nunca tivemos antes e que, sem
duvida, representa uma das
melhores iniciativas jd realizadas.
Ela vai nos dar mais condi¢ées de
trabalhar em favor dos produtores

Fomentar uma cultura
de meritocracia e
gestao por resultados,
valorizando o
desempenho e a
inovacgao.

Fortalecer a

governancaea
Gestao da Faemg/
Senar/Inaes/SPRs,

promovendo eficiéncia

e alinhamento

estratégico.

rurais, ajudando a melhorar sua

qualidade de vida.

José Eduardo Nunes, diretor
do Sistema Faemg Senar

/4

Construcao coletiva

0 Acordo de Fortalecimento é resultado
de um amplo processo de escuta e plane-
jamento, que envolveu workshops presen-
ciais, reunifes virtuais, entrevistas indivi-
duais e debates com dirigentes sindicais de
diferentes regides de Minas Gerais. O obje-
tivo foi identificar desafios, oportunidades
e estratégias para amplificar a representa-
¢do sindical rural.

A conducdo do projeto contou com o
apoio da consultoria Markestrat Group.
Para o sécio-fundador da empresa, Fabio
Matuoka Mizumoto, o elevado engajamen-
to dos participantes demonstra o compro-
metimento das liderancas mineiras com o
futuro do sistema sindical.

O documento foi estruturado em trés

pilares principais: institucional, articula-
¢do e aprendizado.

O pilar institucional concentra acdes
voltadas ao relacionamento politico, a con-
solidacdo da representatividade e a padro-
nizagdo da identidade visual dos sindicatos
rurais.

O pilar de articulacdo busca ampliar a
mobilizacdo dos produtores e fortalecer a
base sindical, estimulando a participacdo
dos associados e a atuagdo coordenada em
pautas estratégicas para o setor.

O pilar do aprendizado prioriza a ca-
pacitagdo e a profissionalizacdo dos diri-
gentes e equipes, além do aproveitamento
das oportunidades de formacio oferecidas

pelo Sistema Faemg Senar.
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Workshop final reuniu vice-presidentes, diretores e gerentes regionais em Belo Horizonte
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Faemg Senar em movimento

Antonio de Salvo ressalta relevancia
de tecnologia e sucessao no campo

Presidente do Sistema participou de evento que teve a presenca de trés presidencidveis

Eloos Itatiaia sobre o agronegécio foi realizado no Parque da Gameleira, em Belo Horizonte

Os gargalos do agro-
negdcio, os caminhos
para a inovacdo e o pa-
pel do setor nas deci-
sOes globais foram des-
taque nas discussoes do
Eloos Itatiaia, realizado

em 1° de junho, em
Belo Horizonte.

O presidente do
Sistema Faemg Senar,
Anténio de Salvo, par-
ticipou do painel “Ci-
éncia para dentro das

porteiras: os desafios
para um agro tecno-
légico e inovador” em
um evento com a pre-
senca de pré-candida-
tos a Presidéncia da
Reptblica: Flavio Bol-

sonaro, Romeu Zema e
Ronaldo Caiado. De Sal-
vo destacou o impacto
do pacote tecnoldgico
dentro das porteiras e
da sucessdo no campo,
além de enfatizar como

o0 agro € decisivo para a
economia.

Também participa-
ram os vice-presidentes
de Secretaria e Finan-
cas do Sistema Faemg
Senar, Patrick Brauner

e Renato Laguardia,
além dos vice-presiden-
tes da Faemg, José Eder
Leite, do sindicato de
Pitangui, e Henrique
Rezende Pacheco, de
Boa Esperanca.

Sistema e cooperativas
juntos pelo café

O Sistema Faemg Senar promoveu um
encontro com cooperativas de café de Minas
Gerais, o Sistema Ocemg e com a Secretaria
de Estado de Agricultura, Pecudria e Abaste-
cimento. A reunido, em 18 de junho, contou
com a presenca de dirigentes da Cooxupé,
Cocamig, Coocatrel, Coocafé, Coopama, Co-
opfam, Cooperrita, Capebe, Expocaccer e da
Federacdo dos Cafeicultores do Cerrado. To-
dos debateram os desafios da cafeicultura e
estreitaram a articulagdo institucional para
ampliar a representatividade do cafeicultor.

Faemg Senar contribui em plano contra incéndios

O Plano Estadual de Enfrentamento aos In-
céndios Florestais foi lancado em 8 de junho. Os
incéndios rurais estdo entre as principais amea-
¢as a agropecudria mineira. O produtor rural ndo
é apenas impactado, ele é parte fundamental da
solucao. Por isso, o Sistema Faemg Senar contri-
buiu com a construcéo desse material, disponi-
bilizando a sua estrutura de mobilizagdo, assis-
téncia técnica e capacitacdo, além de orientacdo
para recuperacdo de areas degradadas, conser-
vacdo do solo e protecdo de nascentes.

Servas e PM homenageiam Sistema Faemg Senar

0O Servas, vinculado ao governo de Minas, agraciou
o Sistema Faemg Senar pela parceria, em especial pela
doagao de leite ao Programa de Seguranga Alimentar.
Receberam as medalhas Sara Kubitschek o presidente,

Antonio de Salvo, e o gerente de Relag¢es Institucionais
e Governamentais, Altino Rodrigues. Ja a Policia Mili-
tar de Meio Ambiente entregou um troféu a instituicéo
pelo apoio nas agOes para a seguranga no campo.
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Regional yheraba (ER01)

Triangulo Mineiro
é referencia em
levantamento de
custos da CNA

Campo Futuro avaliou as cadeias da
suinocultura, batata e pecudria de corte

O Tridngulo Mineiro
foi selecionado para inte-
grar o levantamento dos
custos de producio de
varias cadeias produtivas
em iniciativa da Confe-
deragdo da Agricultura e
Pecuéria do Brasil (CNA).

O Projeto Campo Fu-
turo visa contribuir com

as tomadas de decisdes
no campo. “O objetivo é
levantar custos, entender
os itens de maior peso
e analisar os resultados
para avaliar como estd a
‘saude’ do produtor rural.
Com base nisso, orienta-
mos para que ele consiga
melhorar a sua atividade”,

explica o assessor técnico
da CNA, Rafael Lima Fi-
lho. Ele destaca que, na
aplicada,
é selecionada uma pro-

metodologia

priedade modal para re-
presentar a regido e o tra-
balho é retomado a cada
trés anos para atualizar
indicadores econémicos.

Regional  passos (ER09)

Primeiro grupo de ATeG
viticultura do Brasil
eleva lucroem 276%

Experiéncia pioneira aumenta produgdo e reduz custos

oo

¥

F
wich

Resultados comprovam a importancia da
assisténcia técnica e da gestdo rural

Produtores de uva
atendidos pelo progra-
ma de Assisténcia Téc-
nica e Gerencial (ATeG)
registraram  aumento
de 276,02% no lucro en-
tre as safras 2024/2025 e
2025/2026.

O grupo, formado
por produtores de Cal-
das, Andradas e Santa
Rita de Caldas, integra
a primeira iniciativa de
ATeG voltada a viticultu-
ra no Brasil, desenvolvi-
da pelo Sistema Faemg

d
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Levantamento da pecuaria de corte foi realizado em confinamento em Uberaba

Em maio, o Tridngu-
lo recebeu o projeto nas
cadeias da suinocultura,
batata e pecuaria de cor-
te, em Uberaba, Uberlan-
dia, Santa Vitéria e Perdi-
zes. Ainda estdo previstos
levantamentos nos seg-
mentos de graos, pisci-
cultura e cana-de-acucar.

Senar em parceria com
o Sindicato dos Produto-
res Rurais de Caldas.
Além do avango na
rentabilidade, a pro-
ducdo cresceu 68,35%,
passando de 89,1 to-
neladas para mais de
150. A renda bruta au-
mentou 68,27%, ultra-
passando R$ 810 mil,
enquanto 0s custos
operacionais foram re-
duzidos, demonstran-
do maior eficiéncia nas

propriedades.

“Esta regido é uma
poténcia em todas as are-
as de producdo agricola
e pecuaria. O trabalho é
importante para que os
produtores sejam mais
assertivos e tenham nu-
meros confiantes para
auxiliar na gestao do seu
negécio”, afirmou o vice-

Para o gerente regio-
nal do Sistema Faemg
Senar em Passos, Rog-
ger Miranda Coelho, os
resultados comprovam
a importancia da assis-
téncia técnica e da ges-
tdo rural para o fortale-
cimento da atividade.

O técnico de campo
Daniel Rodrigues explica
que muitos participantes
passaram a adotar con-
troles gerenciais mais
eficientes e aprimora-
ram préticas como ma-

-presidente do Sistema
Faemg Senar e presiden-
te do SPR de Uberaba, Vi-
nicius Rodrigues.

Aponte a
camera

e assista
ao video

nejo, adubacdo, corre-
¢do de solo, uso correto
de defensivos e controle
de pragas e doencas.

0 analista técnico do
ATeG, Altino Janior Oli-
veira, destacou que os
resultados reforcam a
eficdcia da metodologia
e o comprometimento
dos produtores. “O de-
sempenho  alcangado
torna a experiéncia uma
referéncia para outras
regides e cadeias produ-
tivas do pais”, concluiu.
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Regional  y/arginha (ER03)

Virginia descobre o seu potencial
turistico em curso do Senar

Programa Agente de Turismo Rural capacita moradores como condutores turisticos

Virginia é um mu-
nicipio encravado nas
‘Terras Altas da Man-
tiqueira’ - um circuito
turistico formado por
oito municipios que tém
em comum picos, vales
e um clima ameno. Ca-
racteristicas propicias a
produgdo de frutas tem-
peradas, queijos, doces e
uma culindria tipica. Ce-
nario perfeito para atrair
visitantes e para o desen-
volvimento do turismo.

Com esse olhar, pro-
dutores do municipio
participam, desde janei-
ro, do Programa Agente
de Turismo Rural, em

i

O Senar me
ensinou a
receber, o que

devo mostrar

e fazer. ”

Carin Carvalho

parceria com o Sindica-
to dos Produtores Ru-
rais de Virginia. Entre as
agOes, estdo o levanta-
mento de potenciais tu-
risticos e a capacitacao
de profissionais para
atuarem como conduto-

res turisticos. “Percebi
um potencial enorme
para o turismo rural,
para o agroturismo e
lugares que ainda ndo
recebem visitantes”, ex-
plicou a instrutora do
Senar que ministra o
curso, Fernanda Silva.
Virginia tem menos
de 10 mil habitantes
e quase metade deles
mora na zona rural. O
que demonstra a voca-
¢do rural, seja na produ-
¢do de tomate, péssego,
ameixa, magd e abaca-
te, seja na fabricagdo de
queijos e doces. E o caso
de Carin Carvalho, que
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Moradores de Virginia participam do Programa Agente de Turismo Rural

produz frutas vermelhas
e participa do programa.

“Comegaram a vir
pessoas e turistas inte-
ressados nessa produ-

Regional Goyernador Valadares (ER04)

Palmito pupunha conquista
agricultores do Vale do Rio Doce

Assisténcia técnica e gerencial amplia a produgdo e diversificagdo de renda

“Quanto mais cuidado vocé tem,
melhor ela responde”, diz Jacinto

A producdo de pal-
mito pupunha vem ga-
nhando espago no Vale
do Rio Doce como op-
¢do de diversificacdo e
geragdo de renda para
agricultores familiares.
A expansdo da cultura
foi impulsionada pelo
Programa ATeG.

Um dos exemplos é
o produtor Jacinto Ro-
drigues de Oliveira, de
85 anos, proprietario do
sitio Rancho Bethel, em
Entre Folhas. Atendido
pelo ATeG entre 2021 e
2023, ele aperfeigoou o
manejo da cultura e am-

3.080

toneladas de palmito
produzidas em
Minas Gerais em

453 hectares.

plioua produgao. “Apren-
di que a planta precisa de
atencdo e manejo corre-
to. Quanto mais cuidado
vocé tem, melhor ela res-
ponde”, afirma.
Segundo a técnica
de campo Leila Sam-
paio, o programa ofe-

¢do. Fiquei sabendo da
capacitacdo do Senar,
que me ensinou a rece-
ber, o que devo mostrar
e fazer,” explicou.

rece orientagdes sobre
producdo de mudas, ir-
rigacdo, adubagdo, con-
trole de pragas e gestdo
da propriedade. “A or-
ganizacio gerencial faz
toda a diferenca para o
sucesso da atividade”,
destaca.

Entre as vantagens
do palmito pupunha,
estdo a colheita preco-
ce, cerca de um ano e
meio apods o plantio, a
producdo continua de
perfilhos e a flexibilida-
de na comercializagao.
“O produtor pode aguar-
dar o melhor momento

Aponte a
camera

e assista
ao video

para vender sem perder
a produgdo”, explica.

Dados mais recen-
tes do IBGE mostram o
potencial da atividade.
Em 2024, Minas Gerais
produziu 3.080 tonela-
das de palmito em 453
hectares, alcancando
produtividade = média
de 6.799 Kg por hectare,
quase o dobro da média
nacional.

Aponte a
camera

e assista
ao video
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Sete Lagoas (ER06)
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“Ver Bom Despacho dar inicio a esse projeto é motivo de satisfagdo”, afirma o vice-presidente secretario do Sistema Faemg Senar, Patrick Brauner, natural do municipio

Bom Despacho é 1° cidade
de MG areceber Senar Play

Plataforma oferece mais de 240 cursos gratuitos via celular, app ou computador

Comecou em Bom
Despacho, na regido
Centro-Oeste uma ini-
ciativa inédita que pode
transformar a forma
como jovens do meio
rural acessam conheci-
mento e oportunidades
do agronegécio em Mi-
nas Gerais. O municipio
recebeu a primeira ca-
pacitacdo de professores
da rede publica estadual
para utilizagdo do Senar
Play, plataforma de en-
sino do Senar Nacional,
em escolas de ensino
meédio, marcando o lan-
camento do projeto-pi-
loto desenvolvido pelo
Sistema Faemg Senar.

A capacitagdo reu-
niu 13 professores de
sete escolas estaduais
na sede do Sindicato
dos Produtores Rurais
de Bom Despacho. A
proposta € que esses
educadores sejam mul-
tiplicadores e apresen-

tem aos estudantes,

especialmente os que
moram na zona rural,
os cursos gratuitos dis-
poniveis, ampliando o
acesso a qualificacdo
profissional, tecnolo-
gia,
mo, entre outros con-
teados ligados ao agro.
Nesta primeira fase, a

empreendedoris-

expectativa € alcancar

cerca de 2.500 alunos.
“Ver Bom Despacho

dar inicio a esse projeto

I/}

O acesso ao
conhecimento
abre portas
eajudaa

preparar essa
geragdo para
os desafios do
mercado de

trabalho. ”

Victor Cangado

é motivo de satisfagdo.
Estamos criando opor-
tunidades para que
mais jovens tenham
acesso ao conhecimen-
to e possam construir
novos caminhos para o
futuro, na perspectiva
do agronegdcio”, disse
o vice-presidente secre-
tario do Sistema Faemg
Senar, Patrick Brauner,
natural do municipio.
Entre os participan-
tes, estava a professora
Fabiana Lucia Ferreira
Rodrigues, da Escola Es-
tadual Coronel Roberti-
nho. Ao conhecer a pla-
taforma, ela identificou
uma oportunidade con-
creta para os estudan-
tes. “Fiquei impressio-
nada com a quantidade
de cursos disponiveis.
Muitos jovens ndo sa-
bem que tém acesso a
esse tipo de formacgdo
gratuita. Quero incenti-
var meus alunos e mos-
trar que o sucesso na

Capacitagdo para professores é primeiro passo para incluir alunos no Senar Play

trajetdria
pode estar ligada as es-
colhas durante a escola”,

profissional

afirmou.

Para o presidente do
Sindicato dos Produto-
res Rurais de Bom Des-
pacho, Victor Martins
Cancado, a iniciativa
fortalece a conexdo en-

tre educagdo e desen-

volvimento rural. “Que-
remos que 0s jovens
conhecam novas pos-
sibilidades para o futu-
ro. O acesso ao conhe-
cimento abre portas e
ajuda a preparar essa
geracdo para os desa-
fios do mercado de tra-
balho e também para as
oportunidades do agro,

setor que representa a
forca de Minas Gerais”,
destacou.

Com mais de 240
cursos gratuitos, o Senar
Play oferece conteudos
acessiveis por celular,
aplicativo ou computa-
dor. A proposta é que o
piloto se estenda para ou-
tras regides de Minas.
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Agro Maker Lab

aproxima criangas .

da tecnologia
e darobotica

Acdo no laboratdrio de inovagdo do
Sistema tem parceria com tecnoPARQ

A inovacdo tecnold-
gica é uma importante
aliada da agropecuaria
diante de desafios como
a escassez de mao de
obra e a busca por mais
eficiéncia no campo.
Com esse olhar voltado
para o futuro, o Agro
Maker Lab, laboratério

de inovacdo do Sistema
Faemg Senar em parce-
ria com o tecnoPARQ da
Universidade Federal
de Vicosa (UFV), recebe
criancas de escolas pu-
blicas para atividades
de tecnologia, progra-
magdo e robdtica.

Os participantes de

Se Alagoa celebra 100 anos de tradicao queijeira,
produtores também comemoram prémios

9 a 11 anos integram o
curso tecnoBOT Kids,
que reune conteddos
sobre microcontrolado-
res, programacgao, Cir-
cuitos elétricos e cons-
trucdo de protétipos e
rob6s, proporcionando
um primeiro contato
com ferramentas que ja
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Curso tecnoBOT Kids no laboratério de inovacao do Sistema Faemg Senar

fazem parte da transfor-
macdo digital no agro.
“Os alunos apren-
dem a desenvolver co-
mandos, trabalhar com
circuitos elétricos e
construir robds, com-
preendendo
tecnologia pode ser apli-
cada para solucionar de-

como a

safios do dia a dia”, ex-
plica a professora Ester
Carvalho Castro.
Ametodologialadica
estimula a criatividade e
desperta o interesse dos
jovens. As aulas de ro-
bética sdo as preferidas
de Paula Santos. “Quero
continuar aprendendo

para criar novas inven-
¢oes e rob0s”, conta.
Aos 11 anos, Lara
Cordeiro também de-
monstra  entusiasmo
com as possibilidades
abertas pela tecnolo-
gia. “Aqui tenho acesso
a algo que sempre quis
aprender”, afirma.

Queijo de Alagoa entre
os melhores do mundo

Produtor de queijo artesanal comemora resultados

Alagoa é uma cida-
de no alto da Serra da
Mantiqueira. Seus picos
podem chegar a 2.300
metros e essa é uma das
caracteristicas que fa-
zem o terroir da regido
tao especial. No topo de
uma dessas montanhas,
fica a queijaria Sabor da
Alagoa, de Francisco e
Priscila Barros. Em 2012,
eles decidiram seguir a
tradicdo da familia e fa-
zer os proprios queijos. O
resultado foi a conquista
de vérios prémios.

O casal estd na pro-
priedade ha 20 anos.

/)

E resultado
de muita
dedicagdo,

tempo e amor
pelo queijo. ,’

Francisco Barros

Comegou com duas va-
quinhas, vendendo leite
para outros produtores.
Hoje, a empresa familiar
tem 60 cabecas de gado e
produz cerca de 40 kg de

queijo por dia. Os trés fi-
lhos do casal cuidam das
vacas. A ordenha é toda
mecanizada. Dos mil li-
tros de leite retirados por
dia, metade vai para pro-
ducdo de queijo e a outra
metade é vendida para
laticinios.

Em 2026, quando Ala-
goa completa 100 anos de
tradigdo queijeira, Fran-
cisco e Priscila também
tém muito o que come-
morar. No XV Festival de
Queijos e Azeites de Ala-
goa, conquistaram duas
medalhas de ouro e uma
de prata.

Mas o maior prémio
foi no 4° Mundial de
Queijos do Brasil. O quei-
jo capa preta maturado
recebeu a maior honraria
da competicdo, um su-
per ouro, além de outras
duas medalhas de ouro
para o extra maturado e
o tradicional fresco. “E
resultado de muita dedi-
cagdo, tempo e amor pelo
queijo”, diz o produtor.

Aponte a
camera

e assista
ao video
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Montes Claros (ER02) e Araguai (ER10)

Palma é aliada da pecuaria
no semiarido mineiro

Projeto busca validar modelo produtivo para ampliar sequran¢a alimentar dos rebanhos

O Projeto Palmas do
Futuro, iniciativa do Sis-
tema Faemg Senar, nas-
ce com o propdsito de
implantar uma fazenda
modelo capaz de vali-
dar um projeto produ-
tivo baseado na palma
forrageira, adaptada as
condigdes do semidrido
mineiro.

O projeto envolve as
regionais do Sistema Fa-
emg Senar no Norte de
Minas e no Vale do Jequi-
tinhonha, com a imple-
mentacdo em Aragual,
na Fazenda Pé da Serra.
Para o gerente regional
em Montes Claros, Luiz
Rodolfo Antunes, o tra-
balho visa transformar
a palma em uma tecno-
logia para o desenvolvi-
mento do semiarido.

“Este projeto é de

extrema importincia
para que possamos
mostrar, na pratica,

toda a tecnologia dis-
ponivel para a pecudria

do semidrido mineiro”,
complementa o geren-
te regional em Aracual,
Cleberty Ferreira.

Mais do que cultivar
palma, o projeto retine
diferentes tecnologias
de producdo, assistén-
cia técnica e manejo
para mostrar como é
possivel produzir com
mais eficiéncia, redu-
zir custos e garantir
alimento para os reba-
nhos mesmo nos perio-
dos de estiagem.

I/}

Apalma
forrageira
permite uma

seguran¢a
alimentar ano

apods ano. ”

Andressa Silva,
técnica de campo

A técnica de campo
Andressa Silva explica
que o uso de culturas
anuais no semiarido
enfrenta um desafio cli-
matico. Nesse contex-
to, a palma representa
uma atividade perene,
adaptada ao clima, que
consegue colocar pro-
dutividade e qualidade
nutricional para os ani-
mais. “A palma forra-

geira permite uma se-
guranca alimentar ano
ap6s ano”, afirma.

As irmis a frente da
Fazenda Pé da Serra,
Rosemaria Miranda e
Hessen Miranda, aten-
didas pelo Programa
de Assisténcia Técnica
e Gerencial (ATeG) de
pecudria leiteira, res-
saltam que o custo da
palma é inferior ao da
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Gerentes regionais em visita a Fazenda Pé da Serra, em Araguai

manutengéo de outras
culturas.

“Com recursos re-
duzidos que a gente
sempre tem nas fazen-
das, temos que otimizar
tudo. E um investimen-
to que vale a penal!”,
destaca Hessen.

Segundo o coordena-
dor do projeto, Luiz Car-
los Gomes de Azevedo,
posteriormente, a pro-

Irmas recebem
acompanhamento
do Programa ATeG

posta € replicar este mo-
delo produtivo em outras
propriedades da regido,
ampliando o acesso dos
produtores a tecnologias
capazes de aumentar a
produtividade.

Aponte a
camera

e assista
ao video




16 JORNAL EM CAMPO - SISTEMA FAEMG SENAR

Programa Juntos pelo Agro amplia
acoes para produtores rurais

Iniciativa do Senar em parceria com Sebrae foi lancada em Patos de Minas

O Programa Juntos
pelo Agro, do Sistema
CNA/Senar em parce-
ria com o Sebrae, vai
fortalecer pequenos e
médios produtores ru-
rais na regifo de Patos
de Minas. A iniciativa,
lancada em 2 de junho,
durante a Fenamilho,
integra assisténcia téc-
nica, gestdo e inovagao.

A acdo marca o ini-
cio do programa em
Minas Gerais e reforca
a atuagdo conjunta do
Sistema Faemg Senar,
Sebrae Minas e Sindi-
cato dos Produtores Ru-
rais de Patos de Minas
em prol do desenvolvi-
mento da agropecudria
regional.

O programa une a
Assisténcia Técnica e
(ATeG) do
Sistema Faemg Senar

Gerencial

a expertise do Sebrae
em gestdo empresarial
e inovagdo. Com isso,
os produtores passam a
contar com um acompa-
nhamento mais comple-
to, contribuindo para o

Acesse o site |

aumento da produtivi-
dade, da rentabilidade
e da competitividade no
campo.

“O Juntos pelo Agro
potencializa o trabalho
que ja desenvolvemos
por meio da Assistén-
cia Técnica e Gerencial.
Essa integracdo com o
Sebrae amplia o acesso
dos produtores a novas
ferramentas, conheci-
mento e solugdes ino-
vadoras, fortalecendo
o desenvolvimento sus-
tentavel das proprie-
dades rurais”, afirmou
o gerente regional do
Sistema Faemg Senar,

Ricardo Costa.

Ainiciativa
amplia as

oportunidades
oferecidas aos

produtores. ”

Ricardo Costa
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Representantes do Sebrae Minas e presidentes de sindicatos dos produtores rurais da regidao

FIV PARA ATEG

Uma das primeiras
acOes anunciadas foi a
oferta da Fertilizacdo
In Vitro (FIV), por meio
para
atendidos

do Sebraetec,
produtores
pelo ATeG. A iniciativa
contribuird para o me-
lhoramento  genético
dos rebanhos da regido
e para o aumento dos
indices produtivos das
propriedades.

“O Senar é um gran-
de parceiro do Sebrae.

Iniciativas como o Jun-
tos pelo Agro mostram
a forca da atuacédo con-
junta entre as entida-
des. Quando cada ins-
tituicdo contribui com
sua expertise, conse-
guimos oferecer solu-
¢Oes mais completas e
gerar beneficios reais
para os produtores ru-
rais”, destacou o presi-
dente do Sebrae Minas,
Marcelo de Souza.
Outro destaque foi o
anuncio da futura insta-

lacéo da Rede Aqui Tem
Sebrae no Sindicato
dos Produtores Rurais
de Patos de Minas, am-
pliando o acesso dos
produtores a orienta-
¢Oes, capacitagoes e so-
lucdes empresariais.
“Patos de Minas tem
um agro forte e inova-
dor. Iniciativas como
essa contribuem para
que nossos produtores
tenham acesso a mais
conhecimento, tecnolo-

gia e oportunidades. A

Plano de saude com

Aproveite essa condicao especial e garanta mais seguranca,
tranquilidade e qualidade de vida para vocé e sua fFamilia.

parceria entre Sistema
Faemg Senar, Sebrae
e sindicato fortalece o
trabalho desenvolvido
na regido e cria novas
possibilidades de cres-
cimento para o campo”,
frisou o presidente do
Sindicato Rural, Cleides
Janior.

Aponte a
camera

e assista
ao video

imediato aos beneficios do seu plano.



