EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2021
PREAMBULO

O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL — ADMINISTRAGAO REGIONAL DE MINAS
GERAIS - SENAR-AR/MG, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no
CNPJ/MF sob o n° 04.279.189/0001-54, com sede na Av. do Contorno, 1771 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG, por meio de seu Superintendente, torna publica a abertura de CREDENCIAMENTO
DE PESSOAS JURIDICAS para integrarem o CADASTRO DE PRESTADORES DE SERVICOS DE
ASSISTENCIA TECNICA E GERENCIAL nas cadeias da AGROINDUSTRIA e/ou PECUARIA DE
PEQUENO PORTE (Apicultura, Avicultura, Caprinocultura, Ovinocultura e Piscicultura) na
condigdo de CONSULTOR MASTER, com fundamento no art. 10, caput do Regulamento de
Licitagbes e Contratos do SENAR, aprovado pela Resolugéo n° 001/CD, de 22 de fevereiro de 2006,

e pelas disposigcdes deste edital e de seus anexos:

1—- O processo de credenciamento sera organizado e conduzido pelo SENAR-AR/MG.

2— Todas as comunicacées e andamento do processo poderdo ser acompanhados no endereco:
https:/.’bit.iwCredenciamentosSENARMINAS, pesquisando pelo Credenciamento de seu interesse.

3— As inscrigdes e demais documentos para o Credenciamento de que trata este edital deveréo ser

encaminhados por e-mail e de acordo com as condigdes e prazos estabelecidos neste edital.

4- O Credenciamento ndo estabelece obrigacdo do SENAR-AR/MG de efetuar qualquer contratacao,
constituindo apenas cadastro de prestadores de servigos aptos a atenderem a demandas de
Assisténcia Técnica e Gerencial nas cadeias da AgroindUstria e/ou Pecudria de Pequeno Porte

(Apicultura, Avicultura, Caprinocultura, Ovinocultura e Piscicultura), quando houver.

5—- A participagdo no presente credenciamento evidencia ter o interessado examinado
cuidadosamente este Edital e seus Anexos, se inteirado de todos os seus detalhes, implicando na

aceitagdo antecipada, plena e irrevogavel das condigdes nele constantes.

6— O presente Edital de Credenciamento nio implicara em dedicacdo exclusiva dos profissionais

credenciados e nem a expectativa de vinculo trabalhista com 0 SENAR-AR/MG.




/- As pessoas juridicas habilitadas neste Credenciamento serdo inseridas no Cadastro de
Prestadores de Servicos de Assisténcia Técnica e Gerencial nas cadeias da Agroindustria e/ou
Pecuaria de Pequeno Porte (Apicultura, Avicultura, Caprinocultura, Ovinocultura e Piscicultura), do
SENAR-AR/MG, estando aptos a prestar servicos quando demandados e apos realizarem a

respectiva capacitacéo técnica e metodologica.

8— O chamamento da pessoa juridica credenciada para execucdo dos servicos, objeto deste Edital,

se dara a critério do SENAR-AR/MG, conforme demanda e preferencialmente em observancia

aqueles que residam préximos do local onde serdo prestados os servicos.

9- Fica assegurado ao SENAR-AR/MG o direito de cancelar, no todo ou em parte, este edital e o
credenciamento, sem decisdo motivada e sem que caiba, em decorréncia dessa medida, qualquer

indenizagc&o ou compensagao aos participantes.

10— Os itens apresentados no presente edital, salvo disposi¢do contraria, referem-se Unica e
exclusivamente ao credenciamento de pessoas juridicas para atuar nas ac¢des de Assisténcia Técnica
e Gerencial na area de AGROINDUSTRIA e/ou PECUARIA DE PEQUENO PORTE (Apicultura,

Avicultura, Caprinocultura, Ovinocultura e Piscicultura).

11— Todo e qualquer esclarecimento com relacéo a este edital devera ser feito exclusivamente por

escrito, através do e-mail: cadastroateg@senarminas.org.br.

12— Ate o dia 09/08/2021, qualquer interessado podera impugnar o presente edital de

credenciamento.

12.1— Nao serdo conhecidas as impugnagoes fora do prazo legal e/ou subscritos por representante
na@o habilitado legalmente ou n&o identificado no processo para responder pelo interessado neste

Credenciamento.

12.2— Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada e publicada nova data para a

realizagéo do Credenciamento, a critério exclusivo do SENAR-AR/MG.




EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 002/2021

1-OBJETO

1.1- Este edital tem como objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS JURIDICAS para integrar o
cadastro de prestadores de servicos de ASSISTENCIA TECNICA E GERENCIAL na cadeia de
AGROINDUSTRIA elou PECUARIA DE PEQUENO PORTE (Apicultura, Avicultura,
Caprinocultura, Ovinocultura e Piscicultura), na condicdo de CONSULTOR MASTER, que

poderdo ser chamados quando houver demanda. O credenciamento nio gerara para os

credenciados qualquer direito de contratagao.

1.2- Os servigos de Assisténcia Técnica e Gerencial na cadeia da Agroindustria e/ou Pecuaria de
Pequeno Porte (Apicultura, Avicultura, Caprinocultura, Ovinocultura e Piscicultura), objeto deste
edital, compreendem as seguintes atividades:

a) Consultor Master: responsavel pelo acompanhamento sistematico dos trabalhos técnicos

desenvolvidos pelo supervisores técnicos e técnicos de campo.

2—- CONDIGOES PARA CREDENCIAMENTO

2.1- Poderéo credenciar-se pessoas juridicas legalmente estabelecidas no Pais, cujo objeto social,

expresso no estatuto ou contrato social, seja pertinente e compativel com o objeto deste

credenciamento, observadas as regras deste edital.

2.1.1- Nao sera admitido, em hipétese alguma, o credenciamento de pessoas fisicas desvinculadas

de pessoas juridicas.

2.2- E vedada a participacéo de pessoas juridicas e de profissionais a elas vinculados que:

I- Tenham sofrido restricdes de qualquer natureza resultantes de contratos firmados anteriormente
com o SENAR-AR/MG, enquanto perdurarem os motivos determinantes da restricdo, inclusive
aquelas relacionadas a contrato de trabalho quando tenha havido demissao por justa causa.

II- Sejam ou possuam algum dirigente, gerente, socio ou responsavel técnico que seja diretor ou
empregado do SENAR-AR/MG.

lll- Possuam vinculo de dedicacéo exclusiva com instituicbes publicas ou privadas, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei.

IV- Sejam constituidas na forma de ONG's, Associacdes, Institutos, entidades representativas de
profissionais ou trabalhadores como sindicatos, conselhos de categorias ou de classes e associagdes
ligadas ao exercicio da profissao.

V- Sejam constituidas na forma de Microempreendor Individual — MEI.




2.3— A participacdo neste Credenciamento implicara a aceitacéo integral e irrestrita das condigbes

estabelecidas neste edital.

2.4— Nenhum profissional podera participar deste credenciamento por indicacdo de mais de uma

pessoa juridica.

2.5- O credenciamento objeto deste edital ndo requer ou pressupde dedicagdo exclusiva dos

profissionais credenciados e nem configura vinculo empregaticio com o0 SENAR-AR/MG.

3—- PRE-REQUISITOS DO PROFISSIONAL

I- Ter concluido curso superior na area de Agronomia, Zootecnia, Medicina Veterinaria, Engenharia
de Alimentos, ou areas afins, de acordo com o projeto ou cadeia assistida.

Il- Ter registro valido no conselho profissional competente;

lll- Ter experiéncia comprovada de, no minimo, 05 anos (cinco) anos em atividades de AgroindUstria
e/ou Pecuaria de Pequeno Porte (Apicultura, Avicultura, Caprinocultura, Ovinocultura e Piscicultura) e
de supervisao de pessoas, de acordo com a cadeia assistida.

IV- Notério conhecimento técnico na area de Agroindlstria e/ou Pecuaria de Pequeno Porte
(Apicultura, Avicultura, Caprinocultura, Ovinocultura E Piscicultura), com énfase em capacitacdo e
transferéncia de tecnologias a profissionais técnicos:

V- Possuir Carteira de Habilitagdo, categoria A ou B, emitida ha mais de 1 ano da data de inscricdo
deste credenciamento;

VI- Possuir veiculo para deslocamento as propriedades no ato da contratagdo da pessoa juridica;

VII- Possuir telefone fixo e telefone celular com acesso a internet;

VIIl- Ter disponibilidade para viagens em area urbana e rural;

IX- Dispor, no ato da contratagéo da pessoa juridica, de notebook em bom estado de funcionamento:

X — Ter dominio do pacote office.

3.1- O Consultor Master & responsavel pelo acompanhamento sistematico dos trabalhos técnicos

desenvolvidos pelo supervisores técnicos e técnicos de campo e técnicos especialistas.

3.2— Perfil recomendado para o Consultor Master: identificacdo com o meio rural, conhecimento
da regido onde atua, habilidade para trabalhar em equipe, boa comunicagao escrita e verbal, espirito
de colaboragédo, disciplina, imparcialidade, visdo critica e holistica, iniciativa e proatividade,

objetividade etc.

3.3— Atribuigbes do Consultor Master: Apoiar no aspecto tecnoldégico e metodologico os

Supervisores Teécnicos, Técnicos de Campo e Técnicos Especialistas, garantir a execucdo da




Metodologia de Assisténcia Técnica e Gerencial, acompanhar o trabalho desenvolvido pelos
Supervisores Técnicos, Técnicos de Campo e Técnicos Especialistas, solicitar a adequacdo, quando
necessaria, dos dados técnicos e econdmicos coletados pelos técnicos de campo, supervisionar a
evolugdo dos técnicos e dos grupos de produtores, realizar reunides junto a Coordenacio e aos
produtores rurais quando necessarias, planejar a supervisdo com objetivos e estratégias bem
definidos, formar um bom relacionamento interpessoal com os Supervisores Técnicos, Técnicos de

Campo e Técnicos Especialistas, produtores rurais dentre outras atribuigdes correlatas.

4—- ETAPAS DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO
4.1- O processo de credenciamento para Consultor Master ocorrera de acordo com as seguintes

etapas eliminatérias:

a) ETAPA: AVALICAO DA CAPACIDADE TECNICA DO PROFISSIONAL

I- Preenchimento do cadastro de inscricdo do profissional — Anexo | e juntada dos documentos

comprobatérios

ll- Envio de toda a documentagdo listada no item 515 deste Edital para o e-mail:
cadastroateg@senarminas.org.br.

lll- Analise por Comissdo Técnica dos documentos de capacidade técnica encaminhados pelo

profissional.

b) ETAPA: ANALISE DA HABILITACAO JURIDICA DA EMPRESA

I- Envio de toda a documentagdo listada no item 5.9.5 deste Edital, para o e-mail

cadastroateg@senarminas.org.br.
Il- Analise por Comisséo de Habilitagdo dos documentos de habilitagao juridica encaminhados pela

empresa.

4.2- As pessoas juridicas e seus profissionais que, ao final do processo de Credenciamento, tiverem
preenchido todos os requisitos exigidos nas duas etapas acima descritas integrardo o cadastro na
condi¢ao de credenciados Para prestar servicos de ASSISTENCIA TECNICA E GERENCIAL nas
cadeias de AGROINDUSTRIA E/OU PECUARIA DE PEQUENO PORTE (APICULTURA,
AVICULTURA, CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E PISCICULTURA), inexistindo numero

minimo ou maximo de credenciados.

5- INSCRIGAO E AVALIAGCAO DA ETAPA DE CAPACIDADE TECNICA
5.1- O interessado que desejar participar do processo de Credenciamento para Consultor Master
devera encaminhar toda a documentacéo exigida no edital referente a etapa de capacidade técnica

do processo para o e-mail: cadastroateg@senarminas.org.br.




5.1.1- A simples participagao no presente processo de Credenciamento evidencia ter o participante
examinado cuidadosamente o edital e seus anexos, concordando com todos os seus termos e

condicdes.

5.1.2- As informagées prestadas no ato da inscri¢do seréo de inteira responsabilidade daquele que
as fornecer, dispondo o SENAR-AR/MG do direito de excluir deste processo de Credenciamento

aquele que ndo preencher os dados solicitados de forma completa e correta.

5.1.3—- Todos os documentos apresentados serdo analisados com base nas informagdes e dados
neles constantes, sendo facultado ao SENAR-AR/MG, a seu exclusivo critério, a solicitacdo de
esclarecimentos complementares. As respostas e informagdes complementares dos profissionais
deverdo ser prestadas sempre por escrito e nos prazos fixados, sob pena de exclusdo do processo

de Credenciamento.

5.1.4- As inscricdes sé serdo consideradas validas mediante o envio do formulario (Anexo )
devidamente preenchido juntamente com toda a documentagdo que comprove as informacoes

prestadas

5.1.5-= Os documentos abaixo relacionados deverdo ser enviados para o e-mail
cadastroateg@senarminas.org.br e de forma legivel, podendo o SENAR-AR/MG exigir a sua
autenticacao por cartério competente ou por servidor desta Administragdo Regional, nos casos em
que haja dlvidas quanto a autenticidade do documento:

I- Comprovante de escolaridade;

Il- Registro valido no Conselho Profissional Competente.:

- Copia atualizada de comprovante de domicilio;

V- Copia dos documentos pessoais (documento oficial com foto e CPF);

V- ‘Relato de Experiéncia” do profissional e seus respectivos comprovantes — comprovacao de
no minimo, de 5 anos, para o Consultor Master — observado o formato padrao estabelecido no Anexo
| deste edital.

VI- Copia da Carteira de Habilitagdo, categoria A ou B, emitida ha mais de um ano da data da

inscrigdo e em vigor.

5.1.6- Sao comprovantes de escolaridade: Certificado ou Diploma, devidamente registrado e
reconhecido pelo Ministério da Educacao, superior de Agronomia, Zootecnia, Medicina Veterinaria,

Engenharia de Alimentos, ou areas afins, de acordo com o projeto ou cadeia assistida.




5.1.7- Sao exemplos de comprovantes de experiéncia: a) atestado ou declaracéo fornecido pelo
cliente atendido e apresentado em papel timbrado ou carimbado com o CNPJ da respectiva
empresa/propriedade rural. O documento deve ser assinado e identificado com o nome legivel da
pessoa responsavel pela emisséo, cargo que exerce e telefone de contato, comprovando que o
trabalho foi executado pelo profissional indicado (deve constar o nome do profissional que executou

0s servigos) e b) Atestado de Capacidade Técnica ou copia de Contrato de Prestagao de Servicos.

5.1.8— Toda a documentagdo apresentada nio podera conter rasura e em nenhuma hipotese

sera permitida a apresentagéo de protocolos em substitui¢do aos documentos exigidos.

5.1.9- Os documentos encaminhados serdo analisados por uma Comissao Técnica que avaliara se o

profissional ATENDEU ou NAO o exigido no edital, emitindo relatorio fundamentado.

5.2- AVALIAGAO DA ETAPA DE HABILITAGAO JURIDICA
5.2.1- Toda a documentag&o exigida no item 5.2.5 devera ser encaminhada de forma legivel para o

e-mail: cadastroateg@senarminas.org.br.

5.2.2-Todos os documentos apresentados serdo analisados com base no exigido neste Edital, sendo

facultada a Comissdo promover diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a

instrucdo do processo, podendo solicitar parecer, esclarecimento ou informagdes complementares

de técnicos pertencentes ao Quadro de Pessoal do SENAR-AR/MG ou, ainda, de terceiros (pessoas
fisicas ou juridicas), relativo a quaisquer dos documentos apresentados, para orientar-se na sua

decisao.

5.2.3— Os documentos e/ou certidées comprobatorios de regularidade ou de inexisténcia de débito

deverao estar no prazo de validade na data de envio da documentacgéo por e-mail.

5.2.4- Em caso de duvida quanto as informagdes contidas nos documentos comprobatérios da
regularidade fiscal, o SENAR-AR/MG podera realizar consulta on-line aos sites dos orgaos
responsaveis pela emissdo desses.

5.2.5- Os documentos abaixo relacionados deverdo ser apresentados de forma legivel, podendo o
SENAR-AR/MG exigir a sua autenticagdo por cartério competente ou por servidor desta
Administragdo Regional, nos casos em que haja duvidas quanto a autenticidade do documento, salvo,
aqueles documentos emitidos pela internet que terdo sua autenticidade confirmada através dos
respectivos sitios eletrénicos:

I- Contrato social e suas alteragdes ou estatuto social e suas alteracdes, devidamente registrado no

orgao competente




Il- Comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

lll- Comprovante de regularidade relativa aos tributos federais, a divida ativa da unido e as
contribuigdes previdenciarias, expedida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional;

V- Comprovante de Regularidade com a Fazenda Estadual:

V- Comprovante de Regularidade com a Fazenda Municipal;

VI- Comprovante de regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

VII- Relagédo dos profissionais indicados e comprovagéo de vinculo destes profissionais com a Pessoa

Juridica cadastrada.

5.2.5.1- Para o credenciamento é indispensavel que a pessoa juridica conte com profissional

socio, empregado ou cooperado.

2.2.5.1.1 — S&o exemplos de comprovantes de vinculo com a pessoa juridica: coépia da carteira
profissional, exclusivamente da pagina de identificacdo e das paginas que comprovem a admissio e
a fungéo ocupada, ou ficha de registro (frente e verso, com devidas assinaturas). Em se tratando de
socio, copia do contrato social entregue com a documentacéo da pessoa juridica. Em se tratando de

cooperativa, copia ficha cooperado ou declaragdo emitida pela cooperativa.

5.2.6—- Toda a documentagao devera estar dentro do prazo de validade e nao podera conter
rasura e em nenhuma hipotese sera permitida a apresentagio de protocolos em substituigdo

aos documentos exigidos.

5.2.7. Os documentos de habilitagéo juridica das empresas encaminhados serdo analisados por uma
Comissdo Técnica que avaliara se a empresa ATENDEU ou NAO ao exigido no edital, emitindo

relatério fundamentado.

5.3— Os profissionais/empresas que nao atenderem aos requisitos exigidos nas etapas acima seréo

considerados inaptos ou inabilitados no Credenciamento.

5.4- O resultado de cada etapa sera divulgado no site http://www.sistemafaemg.org.br/senar, Menu
CREDENCIAMENTO — ASSISTENCIA TECNICA E GERENCIAL nas cadeias da AGROINDUSTRIA
E/OU PECUARIA DE PEQUENO PORTE (APICULTURA, AVICULTURA, CAPRINOCULTURA,
OVINOCULTURA E PISCICULTURA), SENDO DE EXCLUSIVA RESPONSABILIDADE DOS
INTERESSADOS 0] ACOMPANHAMENTO SISTEMATICO DE TODOS 0s
COMUNICADOS/RESULTADOS DESTE CREDENCIAMENTO PELO REFERIDO SITE.




6—- DA CAPACITAGAO TECNICA E METODOLOGICA

6.1- De acordo com a necessidade do SENAR-AR/MG e do local de realiza¢ao dos Servicos, serao
convocados aqueles considerados APTOS nas duas etapas (Capacidade Técnica e Habilitaco
Juridica da Empresa) para participarem da Capacitagdo em que sers apresentado o modelo de

execucao das acdes de assisténcia técnica e gerencial, objeto deste Credenciamento.
6.2- A capacitagdo ocorrera em data e local definidos pelo SENAR-AR/MG.

6.3- Todas as despesas decorrentes da participagdo no processo de Capacitacéo correrao por conta

do SENAR-AR/MG, salvo aquelas referentes ao deslocamento do participante.

7- DA CONTRATAGAO DOS SERVICOS

7.1- De acordo com o interesse do SENAR-AR/MG, os considerados aptos nas duas fases (Técnica

Servicos.
7.4 O prestador de servicos desenvolvers suas atividades no estado de Minas Gerais.
7.5—- O contrato para a prestagéo de servico no programa ATeG sera de 12 (doze) meses.

7.6- A pessoa juridica sers responsavel por indicar o profissional certificado para prestar servico ao
SENAR-AR/MG, conforme area(s) e subarea(s) de conhecimento/especiaIidade(s) € natureza da
prestacéo de servico, seguindo os critérios estabelecidos:

I- Rodizio entre os profissionais credenciados:

II- Proximidade do local da execucéo dos servicos;

llI- Disponibilidade de agenda e aceite pelo profissional credenciado.




7.7- O contrato estabelecera as condi¢des de prestacio de servico, os direitos e as obrigagbes das
partes, respeitando a autonomia técnica e a financeira do contratado na execucao dos servicos, que

devera assumir o risco da atividade desempenhada.

8~ FORMALIZAGAO DA CONTRATAGAO DE SERVICOS
8.1- Quando houver demanda, a pessoa juridica considerada APTA nas duas etapas e Capacitada
Metodologicamente sera chamada para, tendo interesse e disponibilidade de profissionais indicados,

apresentar a documentacéo de regularidade fiscal e assinar o contrato.

8.2— O chamamento da pessoa juridica credenciada para execucao da prestagdo dos servigos se
dara, preferencialmente, em observancia aqueles que residam préximos do local onde serdo

prestados os servigos, objeto deste Edital.

8.3- O contrato estabelecera as condicdes de prestagao de servigos, os direitos e as obrigacoes das
partes, respeitando a autonomia técnica e financeira do credenciado contratado na execucao dos

servigos, que devera assumir o risco da atividade desempenhada.

8.4— O credenciamento n&o implica na obrigatoriedade da contratagdo por parte do SENAR-AR/MG.

8.5— A pessoa juridica credenciada nao esta obrigada a atender convocagdo do SENAR-AR/MG,
indicando profissional habilitado. A contratacdo sera feita de acordo com a disponibilidade e interesse

da empresa e do profissional credenciado e sempre mediante a assinatura de contrato.

8.6— N&o havendo disponibilidade e interesse, a CONTRATADA terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis a
contar da convocagado para manifestar-se formal e expressamente sobre sua indisponibilidade ou falta

de interesse. Decorrido prazo sem manifestagao serdo chamados outros credenciados.
9- VALOR, FORMA E CONDIGOES DE PAGAMENTO E REAJUSTE
9.1- O valor dos honorérios, j& incluidos todos os encargos e demais despesas diretas e indiretas

relativas & execugao dos servigos contratados sera de:

a) R$144,00/h (cento e quarenta e quatro reais) relativos a hora técnica do CONSULTOR
MASTER.

9.2- Nos valores acima propostos ja estdo incluidas todas as despesas com salarios, encargos

sociais, tributos, obrigacées trabalhistas e previdenciarias, viagens e deslocamentos com veiculo
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proprio e demais despesas diretas e indiretas em geral necessarias para a prestacdo dos servicos

contratados.

9.3- O pagamento dar-se-a através de depdsito bancario em conta corrente de titularidade da
CONTRATADA (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), NO prazo de ate 20 (vinte) dias apos da nota fiscal e aceite

pelo CONTRATANTE, de que os servicos foram realizados de acordo com as exigéncias contratuais.

9.4- As notas fiscais deverdo ser emitidas, impreterivelmente, entre os dias 01 (um) a 20 (vinte) de
cada més e encaminhadas para os e-mails: ateg.agroindustria@senarminas.org.br efou
ateg.pecdiversas@senarminas.org.br e notafiscal@senarminas.org.br. ficando condicionada a
observancia do prazo para pagamento estipulado na clausula 9.3, a confirmagao do recebimento da
Nota Fiscal Eletronica (NF-e) pelo CONTRATANTE.

9.5- A CONTRATADA devera comprovar para fins de pagamento a regularidade com suas
obrigagdes trabalhistas, fiscais, tributarias etc. mediante apresentacao de: a) Certiddo negativa de
débito (CND) relativa aos tributos federais, a divida ativa da unido e as contribuicdes previdenciarias,
expedida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, na forma da Lei; b) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual; c) prova de
regularidade para com Fazenda Municipal e d) Certificado de Regularidade com Fundo de Garantia

por Tempo de Servigos (CRF), como condicio a percepcio do valor faturado.

9.6- O reajustamento do valor dos honorarios ocorrera de acordo com os valores previstos no Anexo
| - TABELA DE VALORES da NORMA INTERNA DE FUNCIONAMENTO do SENAR-AR/NMG.

9.7- O SENAR-AR/MG reserva-se o direito de suspender o pagamento se os servicos nao estiverem

sendo prestados de acordo com o proposto e contratado.

9.8- O SENAR-AR/MG podera deduzir do montante a pagar, as indeniza¢bes devidas pela pessoa

juridica em razao de inadimpléncia contratual,

9.9- As despesas decorrentes de transagbes bancarias correrdo por conta da pessoa juridica

contratada.

10— DAS PENALIDADES
10.1- A recusa injustificada em retirar Instrumento Contratual dentro do prazo fixado, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida, ficando sujeito @ multa de 10% (dez por cento) do valor

estimado da contratacéo.
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10.2— Ap6s assinatura do Contrato, a inexecugéo, total ou parcial, das obrigacdes assumidas em

decorréncia deste contrato, implicara as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado dos servigos ndo executados, no caso
de inexecug¢ao parcial ou total dos servigos;

c) Descredenciamento e impossibilidade de realizar novo credenciamento pelo prazo de até 2

(dois) anos.

10.2.1- Além da multa prevista na letra “b”", a inexecug&o total ou parcial do objeto contratado, sem

justa causa, implicara na rescis&o unilateral do contrato pelo SENAR-AR/MG.

10.3— As multas serdo descontadas de eventuais pagamentos a que a contratada fizer jus ou deverdo
ser recolhidas diretamente ao CONTRATANTE através de depdsito em conta bancaria indicada no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificagédo, ou, ainda, se for o caso, cobradas

judicialmente.

10.4- Para aplicagao de penalidades, sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da

notificacédo, para a contratada apresentar sua defesa.

10.5- As penalidades estabelecidas neste contrato poderdo ser aplicadas isolada ou

cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

11— DESCREDENCIAMENTO

11.1- A pessoa juridica ou o profissional por ela indicado poderdo ser descredenciados quando:

I- Descumprir ou violar, no todo ou em parte, as normas contidas no Edital de Credenciamento
n°002/2021 ou no instrumento contratual.

II- Desistir do servigo para o qual foi contratada.

lll- Apresentar, a qualquer tempo, na vigéncia do respectivo instrumento contratual, documentos que
contenham informacgoes inveridicas.

IV- Nao mantiver sigilo sobre as particularidades do SENAR-AR/MG e informacdes dos produtores e
propriedades rurais atendidas.

V- Entregar e/ou divulgar material promocional de sua empresa e/ou de seus servicos, durante os
contatos mantidos em nome do SENAR-AR/MG.

VI- Utilizar qualquer material desenvolvido pelo SENAR-AR/MG para fins particulares.

VII- Cobrar qualquer honorario profissional dos produtores rurais atendidos, complementar ou nao,
relativo aos trabalhos executados quando a servigo do SENAR-AR/MG.

VIll- Comercializar qualquer produto ou servigo do SENAR-AR/MG.
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IX- Suspender ou interromper a execucao dos servigos contratados sem raz&o fundamentada e
comunicagao prévia ao SENAR-AR/MG.

X- Substituir o profissional credenciado para executar o servico para o qual foi contratado sem
comunicar previamente a substituicdo ao SENAR-AR/MG.

Xl- Utilizar a logomarca do SENAR-AR/MG como referéncia para a realizacdo de servicos nao
contratados ou utilizar a logomarca do SENAR-AR/MG em assinaturas, cartdes de visita, portais,
sites e outros canais de comunicacao.

XlI- Articular parcerias em nome do SENAR-AR/MG sem sua prévia e expressa autorizagao.

XIll- Descumprir os horarios e a carga-horaria estabelecidos.

XIV- N&o zelar pelos equipamentos e material didatico quando disponibilizados pelo SENAR/AR-MG.
XV- Utilizar qualquer material desenvolvido pelo SENAR para seus produtos e seus programas sem
prévia autorizagdo do SENAR/AR-MG.

XVI- Afastar-se da prestagdo de servigo, mesmo temporariamente, sem razao fundamentada ou
notificagao prévia.

XVIII- Designar ou fazer-se substituir por outro profissional credenciado ou ndo, para executar o
servi¢o pelo qual foi contratado pelo SENAR/AR-MG, no todo ou em parte, sem prévia autorizacéo do
SENAR/AR-MG.

XIX- Atuar em desacordo com os principios do respeito e da moral individual, social e profissional.

11.2—- Caso a pessoa juridica seja descredenciada, todos os seus profissionais indicados estarao,

automaticamente, descredenciados.

11.3- Caso o profissional indicado seja descredenciado, a pessoa juridica que o indicou e os demais

profissionais n&o o seréo, caso ndo estejam ligados ao fato gerador do descredenciamento.

12— DISPOSIGOES FINAIS
12.1- A simples participagdo no presente credenciamento evidencia ter o interessado examinado
cuidadosamente este edital e seus anexos, e se inteirado de todos os seus detalhes e com eles haver

concordado,
12.2- Os profissionais envolvidos na execugo do contrato, ndo terdo vinculo de emprego com o
SENAR-AR/MG, por tratar-se de uma relagdo civel, inexistindo qualquer solidariedade entre os

signatarios do Contrato.

12.3— O SENAR-AR/MG néo admitira declaragées, posteriores ao encaminhamento dos documentos,

de desconhecimento de fatos, no todo ou em parte por parte dos interessados.
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12.4- E facultado ao SENAR-AR/MG, em qualquer etapa do credenciamento, a promocdo de

diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugo do processo.

12.5- Quaisquer alteragées no edital serdo divulgadas no endereco eletrdnico:

https://bit.ly/CredenciamentosSENARMINAS, pesquisando pelo Credenciamento de seu interesse.

12.6— Fica assegurado ao SENAR-AR/MG o direito de cancelar, no todo ou em parte, o presente
credenciamento, sem que em decorréncia dessa medida decorra qualquer dever de indenizagao,

compensagao ou reclamagéo de qualquer natureza.

12.7- Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pelo SENAR-AR/MG, com a aplicacdo

subsidiaria das disposigdes do Regulamento de Licitacdes e Contratos do SENAR.

12.8- A qualquer tempo podera ser alterado, suspenso ou cancelado o credenciamento da pessoa

juridica que deixar de satisfazer as exigéncias estabelecidas neste edital e no instrumento contratual.

12.9—- Os prestadores de servigos serdo responsaveis, em qualquer época, pela fidelidade e pela
legitimidade das informagdes constantes nos documentos apresentados, podendo ser cancelado o
credenciamento se verificada alguma irregularidade na documentagdo ou nas informacées

apresentadas.
12.10- O fato de ter se habilitado no presente Processo de Credenciamento nio implica que o

profissional necessariamente serd chamado a prestar servicos ao SENAR-AR/MG, ficando a critério

da Instituicio sua convocagéo, conforme os principios que regem este Credenciamento.
12.11- As despesas de postagem das documentagdes solicitadas e/ou participacdo em todas as
fases e procedimentos deste Credenciamento correrdo por conta da empresal/profissional

interessado, que nao tera direito a ressarcimento de despesas por parte do SENAR/AR-MG.

12.12- Os credenciados estardo submetidos as condi¢des previstas neste edital de credenciamento e

pactuadas no contrato.

12.13- O presente credenciamento tera validade por prazo indeterminado, podendo ser encerrado a

qualquer momento, a critério exclusivo do SENAR-AR/MG.

12.14— S&o partes integrantes deste edital os seguintes formularios:
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ANEXO | — Dados Cadastrais e Relato da Experiéncia profissional

ANEXO Il - Minuta do Contrato de Prestacdo de Servigos de Consultor Master.

hristiano Nascif
Superintendente

/m%\
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ANEXO |

DADOS CADASTRAIS E RELATO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

DADOS PESSOAIS DO PROFISSIONAL

Nome:

Data de nascimento:

RG: CPF/MF
Estado Civil:

Profissao: Inscricao no Conselho Regional:
E-mail: I o
Endereco: B

Carteira de Habilitagdo n®: Categoria:
Telefone fixo: Celular: T
Cidade/UF: CEP: S

FORMAGAO ESCOLAR

Grau de formacéo:

Curso:

Nome da instituigdo de ensino:

Ano de conclusao o curso:

CURSOS DE APERFEICOAMENTO RELACIONADOS AO OBJETO DO CREDENCIAMENTO

Curso:

Nome da instituicdo de ensino:

Ano da conclusao:

Carga horaria:

16



RELATO DE EXPERIENCIA DO PROFISSIONAL INDICADO I

(para cada experiéncia relatada, devera ser apresentado um comprovante, conforme disposto no
item 5.1.5 do edital e seus subitens) |

Empresa onde realizou a atividade:

Natureza da atividade desenvolvida:

Descricdo resumida da atividade desenvolvida:

Atestados: (especificar os documentos)

Solicito, espontaneamente, minha inscrigdo para participar do CREDENCIAMENTO N° 002/2021 -
ASSISTENCIA TECNICA E GERENCIAL nas cadeias de AGROINDUSTRIA E/OU PECUARIA DE
PEQUENO PORTE (APICULTURA, AVICULTURA, CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E
PISCICULTURA), na condi¢do de Consultor Master.

Declaro, ainda, que estou ciente da integra do respectivo Edital e, para atendimento, acrescento a

este formulario as cdpias dos documentos exigidos.

Local/Data: de 2021.

Assinatura do Candidato

Observagao: Anexar copia legivel de todos os documentos comprobatérios de Formacao
Académica, Inscrigdo no Conselho Regional, RG e CPF, Carteira de Habilitacdo, Cursos, Trabalhos

Publicados e Atestados e Declaragdes etc.




ANEXO Il

Tipo N°  Requisitante " Gestor
Credenciamento Xxx/2021 T o
n002/2021 Consultor Master GATEG XAXXXXXXXXX

Agroindustria efou Pecudria
de pequeno porte

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE CONSULTOR MASTER (MINUTA)

O SERVIGO NACIONAL DE APRENDIZAGEM RURAL — ADMINISTRAGAO REGIONAL DE MINAS
GERAIS — SENAR-AR/MG, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrito no CNPJ
sob 0 n® XXXXXXXXXXXX, com sede na Av. do Contorno, 1.771 — Bairro Floresta — Belo
Horizonte/MG, neste ato representado por seu Superintendente, XXXXXXXXXXXXXXXXX, INScrito no
CPF sob o0 n% XXXXXXXXXXXXX & XXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CNPJ sob o n°
XXXXXXXXXRXXXXXXXXXXXXXXX COM sede Na XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, neste ato representada
POr  XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, inscrito no CPF sob 0 nPxXxxxXXXXXXXXXXXXXXXXXXX doravante
denominada CONTRATADA, tem entre si justo e acordado o presente Contrato de Prestacio de
Servigos de Consultor Master com fundamento no caput do artigo 10 do Regulamento de Licitacdes
e Contratos do Senar, e condi¢des estabelecidas no Credenciamento n® 002/2021 de ASSISTENCIA
TECNICA E GERENCIAL nas cadeias de AGROINDUSTRIA E/OU PECUARIA DE PEQUENO
PORTE (APICULTURA, AVICULTURA, CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E PISCICULTURA)

e mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O objeto do presente contrato € prestagdo de CONSULTOR MASTER compreendendo servicos
de coordenagéo, consultoria e de acompanhamento sistematico dos trabalhos técnicos desenvolvidos
pelo supervisores técnicos e técnicos de campo para desenvolvimento da Assisténcia Técnica e
Gerencial nas cadeias da AGROINDUSTRIA E/OU PECUARIA DE PEQUENO PORTE
(APICULTURA, AVICULTURA, CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E PISCICULTURA).

1.2— Promover a capacitagdo de técnicos da extensdo rural, em producéo de alimentos artesanais
(agroindustria) e/ou na produgéo e criacdo de animais e produtos provenientes desses para venda,
domesticagio ou abate, com foco na intensificacdo da producdo e da sustentabilidade econdémica,

ambiental e social.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

18




2.1- O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da data de sua assinatura, observadas as
disposicdes contidas no Regulamento de Licitacdes e Contratos do SENAR e no Edital de
Credenciamento n°002/2021.

2.2- Havendo interesse pelas partes este contrato podera ser prorrogado mediante assinatura do

respectivo termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

3.1. A CONTRATADA se obriga a:

L. Proceder aos ajustes necessarios recomendados pelo CONTRATANTE, quando necessarios:
Il Apresentar um plano de anual de trabalho de consultoria, com cronograma de execucao e
metas a serem alcancadas mensalmente.

1. Apresentar mensalmente relatério de execugao fisica de atividades e atualizagao do status de
execucgao do plano anual de trabalho apresentado e aprovado.

V. Capacitar técnicos por meio de treinamentos em producdo de alimentos artesanais
(agroindustria) e/ou na produgdo e criagdo de animais e produtos proveniente desses para venda,
domesticagdo ou abate e avaliagdo econdmica e agrondmica da propriedade;

V. Apresentar Lista de Presenca assinada por todos os participantes, sempre que forem
realizadas capacitacdes e treinamentos;

VI. Manter sigilo e confidencialidade sobre todas as informagdes que tiver acesso em decorréncia
deste contrato, nao as divulgando ou reproduzindo, para qualquer finalidade que seja;

VIl.  Reconhecer todo e qualquer conteldo (planilhas elaboradas, relatérios, diagndésticos,
apresentagbes, conteludo de origem, material didatico, softwares, contas de e-mail, senhas de
acesso, entres outros) produzido durante o periodo do contrato ou feito para o Programa ATeG nas
cadeias da AGROINDUSTRIA E/OU PECUARIA DE PEQUENO PORTE (APICULTURA,
AVICULTURA, CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E PISCICULTURA), como propriedade do
CONTRATANTE;

VIIl.  Responder por todos os encargos tributarios, sociais e previdenciarios incidentes sobre os
valores contratados e decorrentes dos servigos prestados;

IX. Responder civil e penalmente por qualquer evento, dano, agdo ou acidente decorrente da
conduta de seus representantes e/ou prepostos, inclusive por motivo de impericia, imprudéncia ou

negligéncia, decorrentes dos servicos prestados:

X. N&o subcontratar, ceder ou transferir os servigos ora contratados:
XL Utilizar e coordenar a manutencao do software SISATeG atualizado;
Xll.  Acompanhar e fiscalizar a execucéo dos trabalhos designando um técnico de nivel superior ou

um pesquisador para realizagdo dos treinamentos de técnicos e visitas técnicas regionais Assisténcia
Técnica e Gerencial nas cadeias da AGROINDUSTRIA E/OU PECUARIA DE PEQUENO PORTE
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(APICULTURA, AVICULTURA, CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E PISCICULTURA) em

Minas Gerais;

Xlll.  Fornecer material didatico atualizado e informagdes para o andamento dos trabalhos, de
acordo com a metodologia do programa desenvolvido em Minas Gerais;

XIV. Citar o CONTRATANTE em todas as publicagdes - cientificas ou ndo, entrevistas e matérias
jornalisticas — cujos dados relacionarem-se ao Programa ATeG nas cadeias da AGROINDUSTRIA
E/OU PECUARIA DE PEQUENO PORTE (APICULTURA, AVICULTURA, CAPRINOCULTURA,
OVINOCULTURA E PISCICULTURA) em Minas Gerais:

XV.  Co-organizar e participar dos eventos de treinamento itinerantes regionais de técnicos e visitas
técnicas de capacitagdo relativos ao Assisténcia Técnica e Gerencial nas cadeias da
AGROINDUSTRIA E/OU PECUARIA DE PEQUENO PORTE (APICULTURA, AVICULTURA.,
CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E PISCICULTURA) em Minas Gerais. Sendo que, nestes
eventos podera contar com a participacdo do coordenador nacional do Programa da
AGROINDUSTRIA E/OU PECUARIA DE PEQUENO PORTE (APICULTURA, AVICULTURA,
CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E PISCICULTURA);

XVI. A execugdo dos servigos pela contratada para acompanhar e fiscalizar a execucao dos
trabalhos, desde ja designam, cada uma, um técnico de nivel superior ou pesquisador, disponibilizar
recursos humanos e permitir deslocamento para realizacdo dos treinamentos de técnicos e visitas
técnicas regionais do Programa ATeG nas cadeias da AGROINDUSTRIA OU PECUARIA DE
PEQUENO PORTE (APICULTURA, AVICULTURA, CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E
PISCICULTURA) em Minas Gerais:

XVIl.  Fornecer material didatico atualizado e informagdes para o andamento dos trabalhos, de
acordo com a metodologia do Programa ATeG nas cadeias da AGROINDUSTRIA E/OU PECUARIA
DE PEQUENO PORTE (APICULTURA, AVICULTURA., CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E
PISCICULTURA) desenvolvido em Minas Gerais:

XVIIl. Elaborar e enviar relatorios de execucao de trabalho apos cada evento realizado nas regides
de desenvolvimento do Programa em Minas Gerais:

XIX.  Exigir dos supervisores e dos técnicos o abastecimento do software SISATeG com as
informagdes técnicas e econdmicas coletadas nas fazendas;

XX.  Citar o Sistema FAEMG em todas as publicagbes, cientificas ou ndo, entrevistas e matérias
jornalisticas, cujos dados relacionarem-se ao Assisténcia Técnica e Gerencial nas cadeias da
AGROINDUSTRIA OU PECUARIA DE PEQUENO PORTE (APICULTURA, AVICULTURA,
CAPRINOCULTURA, OVINOCULTURA E PISCICULTURA) em Minas Gerais:

XXI.  Auxiliar na divulgagdo o desenvolvimento do Programa junto aos técnicos e produtores:

XXIl.  Somente visitar as regides que os supervisores e respectivos técnicos ja utilizam o software
disponibilizado pela Geréncia Técnica;

XXII. Néo utilizar e ndo permitir que os profissionais por ela indicados utilizem a marca ou qualquer
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material desenvolvido pelo CONTRATANTE, assim como os dados a que tenham acesso para
qualquer outro fim que nao seja a execugao do objeto do contrato;

XXIV. Manter atualizados junto ao SENAR-AR/MG seu cadastro e documentos de regularidade fiscal
durante toda a execugao dos servicos;

XXV. Zelar pela guarda e conservagao de todo e qualquer material fornecido pelo SENAR-AR/MG;
XXVI. Participar de reunides, encontros, seminarios técnico-metodolégicos, quando solicitados pelo
SENAR-AR/MG;

XXVIl. Comprovar, por ocasido da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, a regularidade com as
obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais, mediante a apresentagéo de: a) Certidao negativa
de débito (CND) relativa aos tributos federais, a divida ativa da unifo e as contribuigdes
previdenciarias, expedida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional, na forma da Lei; b) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;
c) prova de regularidade para com Fazenda Municipal e d) Certificado de Regularidade com Fundo

de Garantia por Tempo de Servigos (CRF), como condi¢do a percepgéo do valor faturado.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

4.1- O CONTRATANTE se obriga a:

| Remunerar a CONTRATADA em valor e forma determinados na clausula quinta;

Il Selecionar os municipios participantes do Programa;

1. Identificar as Entidades Parceiras Municipais, articulando a participacdo das mesmas no
programa;

(\VA Priorizar a participacdo de Sindicatos de Produtores Rurais como Entidades Parceiras
Municipais nos municipios interessados no programa:

OBS: Para efeito deste instrumento, as Entidades Parceiras Municipais sdo os sindicatos rurais,
associagdes, prefeituras e cooperativas de produtores, entre outras. S&o aquelas responsaveis pela
articulagdo com os produtores atendidos pelos técnicos que serdo treinados pela CONTRATADA;
e/ou detenham técnicos de extensdo rural contratados (agronomos, veterinarios, zootecnistas,
técnicos agricolas, entre outros) e tenham interesse em capacita-los, especialmente para assisténcia
técnica na cadeia da agroindustria artesanal e/ou pecudria de pequeno porte (apicultura, avicultura,

caprinocultura, ovinocultura e piscicultura).

CLAUSULA QUINTA - DOS VALORES DOS HONORARIOS E DAS CONDICOES DE
PAGAMENTOS
5.1- O valor dos honorarios serda de R$ 144,00 (cento e quarenta e quatro reais) por hora

efetivamente executada, com execugdo maxima de 120 horas mensais.
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5.2— No valor estimado do contrato estdo incluidas todas as despesas com salarios, encargos sociais,
tributos, obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, viagens e deslocamentos com veiculo proprio e

demais despesas diretas e indiretas em geral necessarias para a prestacdo dos servicos contratados.

5.3- O pagamento dar-se-a através de deposito bancario em conta corrente de titularidade da
CONTRATADA (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX), N0 prazo de até 20 (vinte) dias apds da nota fiscal e aceite
pelo CONTRATANTE, de que os servigos foram realizados de acordo com as exigéncias contratuais.
Na nota fiscal deverd constar natureza e especificacdo do servigo prestado e a informacdo se o
servico foi prestado pelo proprio socio, empregado, cooperado etc, periodo de realizacdo dos
servigos; numero do contrato; local (Municipio) da prestagado dos servigos; valor total, com a deducéo

dos impostos devidos; banco, numero da agéncia e da conta corrente da pessoa juridica.

5.3.1- Relatério do qual constem todos os detalhes técnicos dos servigos executados, além de outros
documentos que julgar necessario para comprovagio das atividades desenvolvidas tais como:

registros fotograficos etc.

5.4- As notas fiscais deverao ser emitidas, impreterivelmente, entre os dias 01 (um) a 20 (vinte) de
cada més e encaminhadas para os e-mails: ateg.agroindustria@sen
ateg.pecdiversas@senarminas.org.br e notafiscal@senarminas.orq.br, ficando condicionada a
observancia do prazo para pagamento estipulado na clausula 7.1, a confirmacao do recebimento da

Nota Fiscal Eletrénica (NF-e) pelo CONTRATANTE.

5.5- A CONTRATADA devera comprovar para fins de pagamento a regularidade com suas
obriga¢bes trabalhistas, fiscais, tributarias etc, mediante apresentaco de: a) Certiddo negativa de
débito (CND) relativa aos tributos federais, a divida ativa da unido e as contribuicdes previdenciarias,
expedida em conjunto pela Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional, na forma da Lei; b) prova de regularidade para com a Fazenda Estadual; c) prova de
regularidade para com Fazenda Municipal e d) Certificado de Regularidade com Fundo de Garantia

por Tempo de Servigos (CRF), como condicdo a percepciao do valor faturado.

CLAUSULA SEXTA — DO REAJUSTE
6.1- O reajustamento do valor dos honorarios ocorrera de acordo com os valores previstos no Anexo
| — TABELA DE VALORES da NORMA INTERNA DE FUNCIONAMENTO do SENAR-AR/MG.

CLAUSULA SETIMA — VINCULO EMPREGATICIO

7.1- A obrigagdo decorrente deste contrato n&o gera qualquer vinculo ou direito
empregaticio/trabalhista em relacdo 8 CONTRATANTE, seja quanto aqueles que prestarem servicos
a CONTRATADA ou, que tiverem com esta, relagdo de emprego e que sejam utilizados para a

execucdo do presente contrato.
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7.2— Todas as obrigagdes trabalhistas, tributarias, sociais e previdenciarias em relacao aos
designados pela CONTRATADA para a execucdo do presente contrato sdo de responsabilidade

Unica e exclusiva desta.

CLAUSULA OITAVA — ORIGEM DOS RECURSOS
8.1- Os recursos deste Contrato estido previstos no orgamento constante do Plano Anual de Trabalho
- PAT /2021-22 do SENAR-AR/MG.

CLAUSULA NONA - RESCISAO

9.1- O presente contrato podera ser rescindido:

a) De comum acordo entre as partes:

b) Mediante aviso expresso e escrito com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, por qualquer das
partes, sem prejuizo do cumprimento das obriga¢des contratuais assumidas até a data da rescisao;

¢) Unilateralmente, em caso de ndo cumprimento de obrigacdo assumida por este instrumento,
mediante notificagao pelo SENAR-AR/MG.

CLAUSULA DECIMA - PENALIDADE

10.1— A inexecugéo, total ou parcial, das obrigagbes assumidas em decorréncia deste contrato,
implicara as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor atualizado dos servigos ndo executados, no caso de
inexecucao parcial ou total dos servicos;

c) Descredenciamento e impossibilidade de realizar novo credenciamento pelo prazo de até 2 (dois)

anos.

10.2—- Além da multa prevista na letra “b”, a inexecucéo total ou parcial do objeto contratado, sem

justa causa, implicara na resciséo unilateral do contrato.

10.3- As multas serdo descontadas de eventuais pagamentos a que a contratada fizer jus ou deverao
ser recolhidas diretamente ao CONTRATANTE através de depdsito em conta bancaria indicada no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da notificacdo, ou, ainda, se for o caso, cobradas

judicialmente.

10.4-Para aplicagdo de penalidades, sera concedido o prazo de 5 (cinco) dias U(teis, a contar da

notificacéo, para a contratada apresentar sua defesa.

10.5—- As penalidades estabelecidas neste contrato poderdo ser aplicadas isolada ou

cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
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CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA — DAS ALTERAGOES
11.1— O presente Contrato podera ser aditado conforme disposto no artigo 30 do Regulamento de
Licitagbes e Contratos do SENAR.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

12.1- Para os fins deste Contrato, sem prejuizo dos termos definidos, os termos especificos
relacionados a protecdo de dados pessoais utilizados nesta Clausula devem ser interpretados pelas
Partes conforme definidos na Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018, a Lei Geral de Protecao de

Dados (‘LGPD”), especialmente no artigo 5° e seus incisos.

12.2— As Partes deverdo cumprir, respectivamente, com as obrigacoes e elas impostas pela LGPD,
bem como quaisquer outras leis, regras, regulamentos, ordens, decretos, orientacdes normativas e
auto-regulamentacdes aplicaveis a protecdo de dados pessoais, inclusive estrangeiras, quando

aplicavel ao caso (“Legislacédo Aplicavel”).

12.3— Os dados pessoais aos quais a CONTRATADA tiver acesso em razido do presente
Instrumento deverao ser tratados de acordo com a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados) e demais legislagbes aplicaveis, bem como com a observancia da
Politica de Privacidade do Sistema FAEMG, atendendo aos seguintes critérios: (i) realizar o
tratamento de dados pessoais apenas quando haja base legal que o permita; (ii) nos limites e com
objetivo exclusivo de cumprimento do objeto deste Contrato; (iii) obter o consentimento do titular dos
dados pessoais sempre que exigido pela Legislagdo Aplicavel; (iv) informar, corrigir, completar,
excluir e/ou bloquear dados pessoais caso assim solicitado pelo titular dos dados, e (v) adotar

medidas suficientes para garantir a efetiva segurancga dos dados pessoais.

12.4— A CONTRATADA devera comunicar ao CONTRATANTE, em até 48 (quarenta e oito) horas,
quando houver (i) descumprimento, ainda que apenas suspeito, dos termos de qualquer Legislacdo
Aplicavel a protegcdo de dados; (i) descumprimento de obrigacbes contratuais relativas ao
tratamento dos dados pessoais; (iii) violagdo de seguranga de dados; (iv) exposicdo ou ameaca a
protecdo e seguranca de dados pessoais; (v) recebimento de qualquer ordem, emitida por
autoridade judicial ou administrativa, o que inclui a Autoridade Nacional de Protecédo de Dados, que
tenha por objetivo quaisquer informacoes relativas ao tratamento de dados pessoais decorrentes

deste Contrato.

12.5— A CONTRATADA nao esta autorizada pelo CONTRATANTE a compartilhar, alienar, permutar,

ceder, doar, publicar, e/ou transferir, de qualquer forma, os dados pessoais que sejam obtidos, se
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originem, ou sejam criados a partir do tratamento de dados decorrente da execugdo do objeto deste

Contrato e das obrigagdes nele previstas.

12.6—- Caso a CONTRATADA realize o tratamento de dados pessoais em desrespeito as instrugdes
fornecidas pelo CONTRATANTE, a Politica de Privacidade do Sistema FAEMG e/ou & Legislacdo
Aplicavel, a CONTRATADA sera Unica e integralmente responsavel por qualquer dano causado ao
CONTRATANTE, ao titular dos dados pessoais e/ou a quaisquer outras pessoas. Assim, a
CONTRATADA se obriga a manter o CONTRATANTE sempre indene quanto a eventuais custos,
despesas, danos e/ou prejuizos incorridos pelo CONTRATANTE, a qualquer tempo, inclusive apos o
decurso do prazo do presente Contrato, em decorréncia direta ou indireta do descumprimento das
instrugdes, da Politica de Privacidade e/ou da Legislagao Aplicavel, ficando, ainda, assegurado ao
CONTRATANTE o direito de regresso em face da CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DISPOSIGCOES FINAIS
13.1- Constituem partes integrantes deste contrato, independentemente de transcrigéo, as condicoes

estabelecidas e os documentos exigidos no Edital de Credenciamento n® 002/2021.

13.2— Quaisquer alteracées que venham a ocorrer nos termos e condicdes deste contrato, so teréo
validade se forem efetuadas através de aditamentos contratuais assinados pelos representantes das

partes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — FORO
14.1- Elegem, as partes, de comum acordo, o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG, para dirimir

quaisquer duvidas oriundas do presente contrato.
E estando as partes certas e ajustadas, declaram expressamente que concordam com os termos e
condigbes do presente instrumento, emitido por meio digital e formalizado através de assinatura
eletronica, juntamente com as testemunhas abaixo.

Belo Horizonte, xx de XXXXXXXXXXXXXXXXXXX de 2021,

Superintendente Contratado

Testemunhas:




